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)

‘Oku, Digun,
Uygula,
Neticelendir’

.......

UST YONETICI SUNUSU
Degerli Meclis Uyeleri;

5393 Sayili Belediye Kanununun 56.nc1 maddesindeki gorev ve sorumluluk iizerine 2024 yili
faaliyetlerini iceren Faaliyet Raporunu bilgilerinize sunuyorum. 5393 Sayili Belediye Kanununun 56.nc1
maddesine gore; Belediye Baskan1,5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41.
maddesinin 4. fikrasinda belirtilen bi¢imde; stratejik plan ve performans programina gore yiiriitiilen
faaliyetleri, belirlenmis performans Olgiilerine gére hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini ve Belediye bor¢larinin durumunu agiklayan Faaliyet Raporunu hazirlar. Faaliyet
Raporu Nisan ay1 toplantisinda Belediye baskani tarafindan Meclise sunulur. Raporun bir 6rnegi Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligma(Yerel Yonetimler Genel Miidiirliigii) ve Sayistay’a gonderilir.
Kamuoyuna da agiklanir.

2024 yili igerisinde Agr1 Belediye Meclisi ile 12 kez birlesim yapip, 13 oturum gergeklestirdik.
(2023 yii Temmuz aymda 1 olaganiistii meclis toplantist ve Ekim ayinda 2 kez oturum
gerceklestirdik.)50 kez enclimen toplantis1 gergeklestirdik. 2024 Yili Faaliyet Raporunu sizlere sunarken,
calismalarimizi ve hedeflerimizi destekleyen, gerceklesmesine katki saglayan, emek ve tecriibeleriyle
hepsi birbirinden degerli belediye personelimize tesekkiir ederim. 2024 Yili Belediye Faaliyet Raporunu
takdirlerinize sunuyorum.

Hazal ARAS
Belediye Baskam
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AGRI ILiNiN KISA TARIHCESI

Orta Asya’dan gelen kavimlerin Anadolu ya girisleri sirasinda Agri, bir gecis olusturmus, dolaysiyla bir
cok medeniyete sahne olmustur. Ancak bu medeniyetler Agri’y1 bir gegis kapisi olarak goérdiiklerinden
burada ¢ok koklii bir uygarlik olusturamamigslardir. Bolgede egemenlik kurduklar1 sanilan Hititler in
giiclerini yitirmeleri Uzerine, M.51340-M.51200 tarihleri arasinda Huriler Krallilk merkezi olarak
Urfa’dan uzak olan Agri’yi ellerinde tutamamuglardir.

En koklii uygarligi Urartular olusturmustur. Urartu’'nun Van Goli’niin kuzey ve kuzeydogusundaki
Ulkeler Uzerine, Kral ispuini (M.6825-M.6810) déneminde seferler baslamis , Kral Menua (M.5810-
M.56.786) doneminde bu akinlar daha da agirhik kazanmistir. Kuzeye ve kuzeydoguya giden yollar
Uzerinde insa edilen kaleler, buraya yapilan seferlerin dnceden planlandigmi gostermektedir.

Agr1 Daginin yamaglarinda, Karakoyunlu ve Tasburun koylerinin arasinda ele gecen bir Urartu yaziti
Kral Menua’nin bu bolgedeki egemenliginin kesin kanitidir. M.6.712 yillarinda Kizilirmak boylarina
kadar uzanan Kimmerler, Agr1 da gegici de olsa bir hakimiyet kurmuslardir. Medler (M.6.708-M.5.555)
Asur Devleti’nin yikilmasi ile birlikte bir yayilma silirecine girmis, bunun sunucu olaraktan Agr1 ve
cevresini topraklarina katmislardir. Medler in yikilmasi ile birlikte Persler; Biiyiik iskender’in Pers Krali
L. Darius u (M.6.331) yenerek Anadolu’yu ele gegirdigi zamana kadar yaklasik iki yiizyil kadar bolgede
yasamislardir. Biiyiik Iskender’in 6liimii Uzerine olusan bosluktan faydalanan Ermeniler bolgeyi ele
gecirmiglerdir.

Dogu Anadolu ya gelip yerlesen ilk Tiirk toplulugu M.5.680 yilinda bolgeye gelen sakalardir. Murat
Nehri ve Dogubayazit ¢evrelerine kisa siirede yerlesmislerdir. Daha sonralar1 Arsaklilar ve Artaksiyash
Kralligi, Agr1 ve cevresine hakim olmustur. Bélge, Hz. Osman zamaninda Islam ordular tarafindan
fethedilmistir. 872 yilina degin Abbasilerin kontrolii altinda kalan Agri, daha sonra Bizans’in kontroliine
gecmistir.

1071 Malazgirt Savas1 sonrast bolgeye gelen Tiirk boylar1 gelmeye baslamistir. Agr1, yiizyila yakin bir
stire Sokmenli Devleti’nin Sinirlar1 i¢ine girmistir. 1027-1225 yillar1 arasinda Ani Atabekleri, 1239 da
Cengizliler, 1256-1358 yillar1 arasinda Ilhanlilar ve Celayirliler Agr1 da hiikiim siirmiislerdir. {lhanllar
bazen kurultaylarmi Agr1 Dagi’nda yapmis, Anadolu ve Iran’1 buradan yénetmislerdir. 1393 te Mogol
hakani1 Aksak Timur, Agr1 bolgesini ele gecirmistir.

1405-1468 tarihleri arasinda Agri, Karakoyunlu Topraklari1 i¢inde yer almig, Karakoyunlular yikilinca
Agrt Akkoyunlular m egemenliine gecmistir. Agri, Yavuz Sultan Selim tarafindan caldiran savasi
sonras1t Osmanli topraklarina katilmistir.

Osmanli doneminde sorbulak olarak anilan ilin adi, Ermenilerin zamaninda Karakilise olarak
degistirilmistir. Kazim Karabekir Pasa zamaninda Karakilise ismi degistirilerek Karakdse diye
adlandirilmistir. Nuh Tufami ilgisinden dolay:r Tevrat ta adi gecen Ararat Dagi ve Ulkesinin, Agri ve
cevresinin oldugu sanilmasi dolaysiyla, Agr1 ya batililar tarafindan, Ararat ta denilmektedir. 1834 yilinda
bucak, 1869 yilinda ilge olan Agr1, 1927 yilinda il merkezi olmustur. 5165 m. Yiiksekligiyle Tiirkiye’nin
en biiylik dagi olan Agr1 Dagi’'ndan dolay1 da Agr1 adini almistir.
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AGRININ COGRAFi KONUMU

39.05 ve 40.07 kuzey enlemleri ile 42.20 ve 44.30 dogu boylamlar1 arasinda yer alan il, deniz
seviyesinden 1640 m vyiikseklikte kurulmustur. Anadolu Iran la baglantisini saglayan yolun Uzerinde
bulunmas: ile énemi artan ilin dogusunda iran, batisinda Mus ve Erzurum, kuzeyinde Kars, giineyinde
Van ve Bitlis ile kuzeydogusunda Igdir ili Bulunmaktadir. Dog Anadolu Bélgesi’nin Yukari Murat-Van
boliimii iginde kalan yiiksek Anadolu yaylasinin devanmi Uzerinde yer almaktadir. Yiizélgiimii 11376
kilometrekaredir. Topraklarinin %46 sin1 daglik alanlar, %29 Unu ovalar, %18 ini platolar ve %7 sini
yaylalar olusturmaktadir.

"] Agrmin Daglar:

Agr ilinde daglar, ilin adiyla 6zdeslesecek kadar 6nemli bir yer tutar. Bunlarin baginda Biiyiik ve Kiigiik
Agr1 Dag1 gelir. Bunlardan Bagska yiikseklikleri 3000 metreyi asan bir¢ok doruga rastlanir. Tiirkiye’nin en
biiylik dagi olan Agr1 Dagi, Dogubayazit ilgesine 15km uzaklikta olup, il topraklarinin %11°ni kaplayan
bir alana oturur. Denizden yiiksekligi 5165 metreyi bulmaktadir. Doruk Tepesi kiikiirtlii bir tabaka ile
kapli oldugundan fazla Kar tutmamaktadir. Ancak dorugun biraz asagisinda baslayarak 1000 metrelik bir
boliim stirekli karla kaplidir ve burada Tiirkiye’nin en biiylik buzulu bulunmaktadir. Zirvesinde bulutsuz
zamanin az oldugu dag, merkezi bir lav piiskiirmesi sonucu olusmustur. Tepesi disa dogru kabarik bir
koniyi andiran dagin en 6nemli 6zelligi kiigiik tepeler meydana getirmeden, dikine olarak, birdenbire
yiikselmesidir.

Biiyiik ve Kiigiik Agr1 Dag1 doruklari arasinda tabani 2700 m.ye inen Serdarbulak beli bulunur. Agr1 Dag1
daha batidaki Hama Daginda ¢engelli gedigi ile ayrilir. Agr1 Daginin zirvesine ilk defa 1829 yilinda, Prof.
Frederic Parat bagskanligindaki heyet ¢ikmistir.

Nuh Tufani ile ilgili olarak, Nuh Un Gemisinin burada bulundugu yolundaki varsayim nedeniyle de Agr
Dag1 6nemli bir yer teskil etmektedir.

flde; Agri-Van arasinda yiikselen, 3343m yiikseklige sahip Tendiirek Dag1, Van Géliiniin kuzeybatisinda
sonmiis bir volkanik dag olan 4058m yiikseklikteki Siiphan Dagi ile Hama Dagi, Asag1 Dag (3720),
Karadag (3243), Aladag (3250), Mirgemir Dag1, Cemgi Daglari, Mergezer Daglari, Tahir Daglari, Cift
0kiiz ( Solhan) Daglar1 ile Mizrak Daglar1 bulunur.

"] Agndaki Ovalar

Bolgenin volkanik bir arazi olmasi sebebiyle, ovalar ¢okiintii neticesinde meydana gelmistir. Ovalar daha
¢ok Tahil ekimi yapilan ve mera olarak kullanilan klasik ova taniminin Otesinde, genel anlamiyla
diizliiktiir.

"1 Agri-Eleskirt Ovasi

flin en biiyiik ovasidir. Tabani derin olmayan yariklariyla kapl diizliiklerden olusan bu ovadan Murat
irmaginin bazi yan kollar1 gecer. Topragiin verimliligi ve ulagimin rahatlig1 nedeniyle niifusun kalabalik
oldugu bir yerdir.

"1 Dogubayazit Ovasi
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Rakimi en yiliksek olan ovanin, dort bir tarafi daglarla c¢evrili olup, 280 metrekarelik bir alani
kapsamaktadir. Az karin yaydigi ovada yazlar kurak gecer. Ovanin topragi verimli olmadigindan tarima
elverisli degildir.

[1 Tutak Ovasi

Murat Nehrinin ikiye boldiigii ovanin, bat1 tarafinda kalan kismina Antep Ovasi, Dogusunda kalan tarafa
ise GOl Ovasi denilmektedir. Gol Ovasi, Antep ovasina gore daha ¢ok diizliikklerden olugsmaktadir. Su
olduke¢a azdir.

(1 Patnos Ovasi

Etrafin1 ¢evreleyen daglardan asagilara dogru akarsular inmektedir. Bu akarsular daha sonra Murat Nehri
ne karigmaktadir. Patnos Baraji ve sekerova Barajinin suladigi ova tarima elverisli olup bir ¢ok tarim
Urlin yetistirilmektedir.

1 YAYLALAR

Topraklarinin %7 sini kaplayan yaylalar, 6zellikle hayvancilik agisindan biiylik 6nem tasirlar. Bunlar
genis otlaklarla kapl diizliiklerdir.

"] Aladag Yaylalan

Dogu Anadolu’nun en engebeli, en yliksek ve en genis ovalarindan biri olan Aladag yaylalari, ilin
giineyinde bulunmaktadir. Hamur Vadi sinden Tendiirek Dagma kadar olan biyiik bir alan
kapsamaktadir. Hayvancilik agisindan oldukca 6nemli bir yer teskil etmektedir.

1 Sinek Yaylasi

ilin Aladag yaylasinda sonra ikinci biiytiklige sahip yaylasi olan sinek yaylasi, Ahtalar Gedigi ile Balik
G0l arasinda kalan alan1 kapsamaktadir. Ilde bunlarin disinda; Mirgemir-¢cakmak (Kili¢) yaylalari, Davul
Yaylasi, Kraktin yaylasi, Pani Yaylasi ve Katavin Yaylasi Bulunmaktadir.

] Agrimn Bitki Ortiisii

Volkanik bir arazi olusu, yagislarin az, 1simin ¢ok diisilk olmasi sebebiyle daglar ve ovalar garpiktir.
Arazinin % 80 1 ekime elverigli degildir. Tabii bitki Ortiisii, genellikle yiliksek plato stepleri
goriiniimiindeki bozkirlardir. Bozkirlar 6zellikle, Agr1i merkez, Eleskirt ilgesi ve Yukar1 Murat Irmagi
civarinda yogunluk kazanir. Eskiden Agri Daginin yamaglari zengin ormanlarla kapli iken, tahripler
neticesinde bugiin bitki Ortiisii step goriiniimii almustir. Iklim kosullarindan dolay1 birgok ot tiirii
yetismektedir.

"1 Agrimin Akarsulari

Agr1 ilinde irili ufakli birgok akarsu vardir. En 6nemlileri Keban Baraj goliine dokiilen Murat Irmaginin
yukar1 ¢1girin1 olusturan derelerdir. ilin en biiyiik akarsuyu Firat nehrinin ana kollarindan biri olan Murat
Irmagdir.

6
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Muratbas1 yoresinden dogan irmak, Agri-Eleskirt Ovasindan gecerek cesitli kollara ayrilir. Elegkirt
Ovasinda aldig: siryan ¢ay1 en dnemli koludur. Daha sonra giineye yonelerek, Hamur Bogazindan gecer
ve Mus Ovasina kadar iner. Irmaga katilan diger kollar siryan (seriyan) Deresi disinda, Eleskirt Deresi,
Kopuzdere, Tasli¢ay, Kérsu, Gelutan Deresi, Ahmet bey Deresi, Kiipkiran Cay1 ve Mandalik Cayidir. ilde
bulanan diger akarsular ise; Eleskirt cay1, Murat Suyu, Sarisu ve Balik ¢ayidir.

"1 Agnidaki Goller

Ilde alabalik avlanir. Cevresiyle birlikte olusturdugu manzara goriilmeye degerdir. Ayrica biiyiik ve
kiiciik Agr1 daglarmin eteklerinde Gokytizii ve Saz Goli adi iki gl daha vardir. Bunlarin disinda seyh ve
Danikel Golleri bulunur. Ancak bunlar yaz aylarinda bir bataklik goériinlimiindedirler. Sinirlari i¢inde en
onemli gol Balik Golidiir. Tiirkiye’nin en yiliksek gollerinden biri olan bu golde alabalik avlanir.
Cevresiyle birlikte olusturdugu manzara goriilmeye degerdir. Ayrica biiyiik ve kiiciik Agr1 daglarinin
eteklerinde GOl ylizii ve Saz GoOlii adi iki gol daha vardir. Bunlarin disinda seyh ve Danikel Golleri
bulunur. Ancak bunlar yaz aylarinda bir bataklik goriiniimiindedirler.

"1 Agrimin iklimi

Agn iklim bakimindan Tiirkiye’nin en karasal ve sert iklimli boliimiine girer. Kislar ¢ok sert gecer.
Tiirkiye de en soguk giin Agr1 da 13 Ocak 1940 ta -43 C olarak tespit edilmistir. Yazlar1 sicaktir. [lkbahar
ve sonbahar kisa siirer. Az yagmur, daha ¢ok kar yagar. Senenin 115-125 giinii karla kaphdir. Yillik
ortalama yagis miktar1 528,5 mm’dir. En yagishh Ay 66,8 mm ile nisan ve en kurak ay da 12,3 mm ile
agustostur. Agr1 nin yillik ortalama Sicaklig1 6,1C, en soguk Ay ortalamasi 21°dir. Agr1 da o6zellikle
soguk donemlerde sisli giinler sayis1 da artmaktadir. Buna biiyiik 6l¢iide radyasyon sisleri etkili
olmaktadir. Ortalama sisli giin sayis1 yi1lda 30 giindiir.

Misyon ve Vizyon

Misyon: Kaliteyi ve insan odakli katilimci yonetim anlayisini esas alan, tarihine sahip ¢ikan, sosyal
belediyecilik anlayisini benimsemis, geleneksel degerleri koruyan cagdas bir sehirde yasam imkam
sunmak.

Vizyon: Tarihi ve dogal giizellikleriyle ¢evreyi koruyan ve degisen diinya sartlarina uyum saglayabilen
yasam standard1 yiiksek cagdas bir kent belediyesi olmak.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 Sayili Belediye Kanunun 14.ve 15.maddesinde belirtilen gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir.

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 14 -Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;
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a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve cevre
sagligl, temizlik ve kati atik; zabata, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000'i gecen belediyeler, kadinlar
ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirli tesisi acabilir ve
isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmas: miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
genclere spor malzemesi verir, amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi
saglar, her tiirli amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin basar1
gOsteren veya

Derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil

verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate

alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda

engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlerin durumuna uygun yontemler uygulanir.
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiirtilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29) Sivil hava ulasimina agik havaalanlar1 ile bu havaalanlar biinyesinde yer

alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

MADDE 15 - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar: sunlardir:
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a) Belde sakinlerinin mahalll miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii

faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari

koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tilizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati

vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinmn tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken

dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; i¢me, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek

ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglar, tiinel, rayli sistem dahil

her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve

depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,

tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergcek ve tiizel kisilerce

acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar

vermek.

1) Gayri sithhl miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve

denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satig yapan seyyar
saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezas1 0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida
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Maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi

mallar1 yoksullara vermek.
n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayri sihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger igyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini

belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclari ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri

yiiriitmek.

() bendinde belirtilen gayri sthhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve

denetlenmesi, biiyiik sehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damstay’mn goriisii ve Igisleri
Bakanliginin karartyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine

getirebilir.

Il sinirlan iginde biiyiik sehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri
ile niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarim
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Tlicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
I¢isleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac1 disinda kullanilmamak kaydiyla arsa

tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek

amactyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet

Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanur.

10



AGRI BELEDIYESI 2024 YILI FALIYET RAPORU

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarthh bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri

haczedilemez.

Idareye iliskin Bilgiler

Fiziksel Yapi

Hizmet Binasi: Firat Mahallesi Atalay Caddesi No:7 adresindeki Belediye Hizmet Binasinda; Baskanlik
Makami, Baskan Yardimcilar1 Makami, I¢ Denetci, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Yazi Isleri Miidiirliigii,
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, inovasyon ve
Teknoloji Miidiirliigii, Veteriner Isleri Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, insan Kaynaklar1 ve
Egitim Miidiirliigii, Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii, Ozel Kalem
Miidiirliigii, Hukuk Isleri Miidiirliigii, Afet ve Acil Durum Miidiirliigii, Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Su
ve Kanalizasyon Miidiirliigii, Teftis Kurulu Miidiirliigii, iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii,
Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii, Ayniyat Saymanlig1 ve Numarataj Servisi hizmet vermektedir.

Ayrica Fatih Mahallesinde Itfaiye Miidiirliigii Binasi, Mehmet Akif Ersoy Mahallesinde Mezbaha, Fatih

Mabhallesinde Hayvan Bariagi, Yavuz Mahallesinde ek binamiz bulunmaktadir.
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Tasitlar: Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan 203 adet tasit bulunmaktadir.

Belediyemizin karar organi olan Belediye Meclisi, 31 secilmis iiyeden olugmaktadir.
Belediyemiz Enciimeni, Belediye Baskani’nin baskanliginda, Belediye Meclisi’nin kendi igerisinde
secmis oldugu 3 iiye, Mali Hizmetler Miidiirii, Yaz1 Isleri Miidiirii olmak iizere ve Imar ve Sehircilik

Miidiirii olmak tizere 7 kisiden olugmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tiim harcama birimlerimizde, yeterli sayida bilgisayar ve donanim mevcut oldugundan Belediyemiz
giiclii bir bilgi islem merkezine sahiptir. Belediye otomasyonu igerisinde yer alan biitiin modiiller web
tabanli ara yiiz araciligi ile ¢calismaktadir.

Ana sistem ve bilgisayarlarin elektrik kesilmelerinden etkilenmemesi i¢in, hizmet veren gii¢ kaynaklar
sistemde mevcut olup, diizenli araliklarla bakiminin yapilmasi saglanmaktadir.

Belediyemizde bulunan bilgisayarlarin tamami internet hizmeti alabilmektedir. Bilgisayarlarin internet
tizerinden gelebilecek herhangi bir viriislerden korunmasi i¢in antiviriis programi mevcuttur. Ayrica
giivenlik destegi mevcuttur.

Icisleri Bakanligi’nin 2007/26 sayili genelgesi uyarinca mevzuatla ilgili diizenlenen egitim seminerlerine

personelimiz katilmaktadir.

Insan Kaynaklar

2024 yih igerisinde Belediyemizde 67 adet memur (52 erkek 15 kadin), 46 adet is¢i (39 erkek 7 kadin)
calismaktadir.
Belediyemizde 2024 yilinda Is-Kur araciligiyla personel ¢alistirilmamistir.

Sunulan Hizmetler

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 31’inci maddesi Geregince, 2023 Mali Yil
Gider Biitcesinde ddenek tahsis edilen harcama yetkililerinin 2024 yili icerisinde sunduklari hizmetler

asagiya cikartilmigtir
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARTHLERT ARASI
FAALIYET RAPORU
I-Genel Bilgiler:
Belediyemiz Mali Hizmetler Miidiirliigiinde 2024 Y1ilinda;

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 1 Miidiir ile 1 Sef, 4 Memur, 1 sézlesmeli personel, 1 kadrolu
is¢i ile 7 Belediye Sirketi personeli olmak tizere 15 personel bulunmaktadir.

II-idareye iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

Mali Hizmetler Midiirliigii:

Belediyemiz Hizmet Binasinin giris ve 1. Katinda; Mali Hizmetler Midirligii Odasi, Muhasebe Servisi,
Gelir Servisi, Vezne ile Emlak Servisinden olusmaktadir.

2-Teknoloji Kaynaklari

Mali Hizmetler Miidiirliigli emrinde kullanilmak {izere 13 adet bilgisayar 11 adet fotokopi ve
yazici 4 adette telefon bulunmaktadir

Belediye gelir ve gider uygulamalarinda Belsoft Programi ile I¢ isleri Bakanligina bagh E-
Belediye yazisma programi kullanilmaktadir.

3-Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 1.Maddessi geregi Norm Kadro uygulamasi
neticesinde kurulan Mali Hizmetler Miidiirliigli gorev tanimi ve sorumlulugu ve yetkilerinde,

5393 Sayili Belediye Kanunun 14.Maddesi Belediyenin Gorev ve Sorumluluklar1 ile Mahalli
Miisterek nitelikte olmak sartiyla Belediyenin hizmet gotlirdiigli gorev alanlarinda sosyal, kiiltiirel ve
yatirim programlarinda yer alan hedefler dogrultusunda yapilacak uygulamalarinda.

Belediye Biit¢esi ve Mali Kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasi ile hesap verebilirligi mali saydamligi saglamak.

Belediye mali yonetiminin yapisin1 ve isleyisini, Belediyenin norm kadro geregi olusturulan
birimlerinin biit¢elerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali is ve islemlerinin muhasebelestirilmesi,
raporlanmasi ve mali kontroliinii diizenlemektir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 60.ve 61.
Maddelerindeki is ve islemlerinin Muhasebelestirilmesi ile hizmet vermektedir.

Belediyenin stratejik plan ve performans programiin hazirlanmasint koordine etmek ve
sonuglarmin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek.
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Izleyen iki y1lin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini, yillik performans programma uygun
olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 ¢ergevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

Biitce kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
biit¢e kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Ilgili mevzuat1 gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin takip ve
tahsil islemlerini yiiriitmek.

Agr1 Belediyesi’nin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamak.

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek.

Idarenin yatirnm programmin hazirlanmasimi koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve
yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi1 konusunda {iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak.

Belediye gelirleri ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade
edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, génderilmesi ve diger tim
mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi, bu hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe
kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini saglamak,

18 Ocak 2007 Tarih ve 26407 sayili Resmi Gazetede Yayinlanan “Taginir Mal Yo6netmeligi” nin
yuriirliige konulmasi ile belediye mal ve malzemelerinin taginirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka
uygun olarak elde edinilmesinden, kullanilmasindan, kontroliinden, kayitlarinin, bu Yonetmelikte
belirtilen esas ve usullere gore saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini saglamak ve taginir yonetim
hesabini ilgili mercilere gondermek, Mali konularda iist yoOnetici tarafindan verilen diger gorevleri
yapmaktan sorumludur.
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I1I-Amag¢ Ve Hedefler
Amac:

- Ulusal ve Uluslararast kurum ve kuruluslarla is birligi yapilarak cagdas belediyecilik hizmetleri
gerceklestirilecektir.

- Mali Hizmetler Mudiirliigii ve alt birimlerinin temel amac1 hizmetlerimizin daha ¢ok vatandasa
ulagmasini saglayarak vatandas memnuniyetini en {ist diizeyde tutmaktir.

- Belediyemizin her tiirlii mali hizmetleri ile evrak islerinin yasa, tlizilk ve yonetmeliklere uygun bir

sekilde yaparak, Belediyemiz birimleri arasinda en yetkili ve verimli bir sekilde koordinasyonu saglamak.
Hedef:

- Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknoloji ile hakim giivenilir,
seffaf ve hesap verebilir olmay1 hedeflemek ve miidiirliiglimiiz biinyesinde bulunan her tiirli is ve
islemlerin yazili ve yasal prosediire uygunlugu seffaf bir yonetim anlayisina kavusturmak.

- Bolgemizde bulunan 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgiitleri ve belediyemiz
arasinda etkin igbirligi tesisi edilerek belediye faaliyetlerindeki etkililik oranini arttirmak.

IV- Faaliyetlere iliskin Bilgi Ve Degerlendirmeler
A-Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclari

2024 Y1l Biitge Uygulama Sonuglar1 asagida tablo gosterilmistir.

Agr1 Belediyesi 2024 Yili Biitce Uygulama Sonuclar1 Biitce Gider gerceklesmesi 987.795.134,99 TL
olarak sonuclanmistir. Agr1 Belediyesi 2024 yili Biitge Gideri tahmini 689.962.144,00 TL olmak iizere
gerceklestirilmistir. Biitge gideri gerceklesme orani ise biitcenin % 143,17 olarak gerceklesmistir.

Tablo 2: 2024 Yih Biitce Gider Tahmini ve Gerceklesme Tablosu

TAHMINI BUTCE ODENEGI .
GERCEKLESEN GIDER

(TL) GERCEKLESME ORANI

TL
HESAP ADI (TL) (%)

PERSONEL GIDERLERI

92.035.852,00 TL

161.653.960,19 TL

175,64

SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

10.092.672,00 TL

13.550.271,26 TL

134,26

MAL VE HIZMET ALIMI 390.273.500,00 TL 730.230.058,51 TL 187,11
FAIZ GIDERLERI 400.000,00 TL

CARI TRANSFERLER 1.210.120,00 TL

SERMAYE GIDERLERI 182.030.000,00 TL 71.627.073,69 TL 39,35
SERMAYE TRANSFERLERI 2.400.000,00 TL 3.219.862,05 TL 134,16
BORC VERME

YEDEK ODENEK 11.520.000,00 TL 0,00 TL
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TOPLAM

689.962.144,00 TL

987.795.134,99 TL

143,16

Agr1 Belediyesi 2024 Y1l Biit¢e Net Gelir gergeklesmesi 1.178.517.279,54 TL olarak
sonuclanmistir. Agr1 Belediyesi 2024 yil1 Biitge Gelir tahmini 689.962.144,00 TL olmak tizere
gergeklestirilmistir. Biitge geliri gergeklesme orani ise biitgenin % 170,81 olarak gergeklesmistir.

Tablo 3: 2024 Yih Biitce Gelir Tahmini ve Gerc¢eklesme Tablosu

TAHMIN EDILEN GELIiR | GERCEKLESEN GELIR GERS)];:&]&];:SME
HESAP ADI
(TL) (TL) (%)

VERGI GELiRLERI 40.139.469,00 TL 88.114.327,56 TL 219,52
TESEBBUS VE MULKIYET GELiRLERIi 98.646.366,00 TL 127.170.051,74 TL 128,92
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 65.917.035,00 TL 7.003.200,00 TL 10,62
DiGER GELIiRLER 482.409.274,00 TL 953.822.839,63 TL 197,72
SERMAYE GELiRLERI 2.850.000,00 TL 2.480.374,90 TL 87,03
RED VE IADELER (-) 73.514,29 TL

TOPLAM 689.962.144,00 TL 1.178.517.279,54 TL 170,81

Biitce Giderlerimizin harcama birimleri diizeyindeki dagilimi ise asagida sunulmustur. Biitgemiz
gerceklesmesinin en biiyiik paymi % 57,34 ile Destek Hizmetleri Miudiirliigii gerceklestirmis ve bu

Miidiirliigii % 22,47 ile Fen Isleri Miidiirliigii takip etmektedir.
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Tablo 2:

MUDURLUK ADI

TUTAR (TL)

02 OZEL KALEM MUDURLUGU

42.533.863,17

03 INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU 4.362.557,87
18 YAZI iISLERI MUDURLUGU 14.049.716,86
20 BASIN YAYIIN ve HALKLA ILiS. MUDURLUGU 120.579,87

30 FEN ISLERI MUDURLUGU

221.933.443,40

31 HAL MUDURLUGU 878.410,46
32 |MALI HIZMEETLER MUDURLUGU 8.628.928,50
34 |IMAR VE PLANLAMA MUDURLUGU 7.247.655,53
35 ITFATYE MUDURLUGU 4.011.768,89

36 | SU VE KANALIZASYON ISLERI MUDURLUGU

61.132.099,48

37 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

15.569.916,89

38 ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

21.268.241,09

40 | ZABITA MUDURLUGU 3.286.598,20)
43 |DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 566.387.636,55
44 |RUHSAT DENETIM MUDURLUGU 1.540.978,20,
45 | VETERINER ISLERI MUDURLUGU 5.200.316,17
46 |KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 116.057,60)
47 |PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 6.409.490,86,
49 HUKUK ISLERI MUDURLUGU 3.116.875,40

TOPLAM

987.795.134,99

3- Mali Denetim Sonuclari

Idaremizde Meclis Uyeleri arasindan segilen komisyon tarafindan denetim yapilmistir. 5018 Say1li
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 63. Maddesi ile getirilen I¢ Denet¢i Miiessesesi
Belediyemizde mevcut olup, i¢ denetci tarafindan yapilan denetim faaliyeti yoktur. Ayrica ilgili kanunun

68. Maddesine gore Sayistay Denetimi (dis denetim faaliyeti) 2024 yilinda yapilmistir.

V-Oneri Ve Tedbirler

Belediye Gelirlerini arttirilmasi amaciyla Gelir Miidiirliigii ve Icra Servisinin kurulmasi faydal

olacaktir.
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Evraklarin arsivlenmesi, evrak kaybolma riskinin azaltilmasi amaciyla Arsivlerin onarilmasinin
faydal1 olacagi degerlendirilmektedir.

Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

MALI HIZMETLER BIRiM YONETICIiSININ BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinlin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Casim KAYA

Mali Hizmetler Miidiiri
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FEN ISLERi MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARTHLERT ARASI
FAALIYET RAPORU
I-Genel Bilgiler:

Belediyemizin Fen Isleri Miidiirliigiinde 2024 Yilinda;

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 1 Fen Isleri Miidiirii, 1 Elektrik Teknikeri, 1 Harita Teknikeri
Taseron Is¢i olmak iizere 3 adet daire icinde personel bulunmaktadir. Fen Isleri Miidiirliigiine 2024 yilinda 18
Sirket Personeli, 9 Gegici Sirket Personeli bulunmaktadir.

Toplamda 31 Personel ile Fen Isleri Miidiirliigii Yiiriitiilmektedir.

FEN iSLERi MUDURLUGUNUN GOREV ALANLARI:

a) Belediye simurlar igerisinde yiirtirliikkteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin yapilmasini ve

mevcut yollarin onarilmasini saglamak,

b) Her zaman ve her sartta yollarin ulagima agik tutulmasini, bunun i¢in ihtiya¢ duyulan malzemelerin

zamaninda temin edilerek kullanicilara verilmesini saglamak,

¢) Biriminin c¢alisma programinin hazirlanmasi ve c¢alisma programlarina uygun olarak calismasin

saglamak
¢) Is programiyla ilgili hafriyat islerinin verimli yiiriitiilmesini saglamak,
d) Mer’i imar mevzuatinin Ongordiigii uygulamalar1 yapmak, istirak paylarmin takip edilmesini

saglayarak gerekli diizenlemelerin yerine getirilmesini saglamak,

e) Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek sonucunu ilgili kisi ve kurumlara iletmek,

fiziki ¢evre diizenlemeleri (bordur, tretuvar vb.) ile ilgili isleri yliriitmek,

f) Belediye sinirlari igerisindeki yeni yapilan yollar1 1slah etmek, mevcut ve bozulan yollarin onarilmasi

caligsmalarini yiiritmek,

g) Baskanlik¢a uygun goriilmesi halinde Ildeki okul binalarmin insaatini, bakim ve onarmmini yapmak,
okullarin bahgelerinin diizenlenmesini, asfalt ve bordiir yapilmasini, spor sahalarimin yapilmasini,
WC’lerin tamiratlarini, bah¢e duvar1 ve korkuluklarin tamiratlarini, i¢-dis boyalarinin yapilmasini, ¢ati

onariminin yapilmasini, elektrik ve aydinlatma tamiratlarinin yapilmasini saglamak,
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¢) Acil durumlarda ihtiya¢ duyulmasi halinde ilge ve kdylere ara¢ yardiminda bulunmak,
h) Agilmasi gereken yeni yollarin imar planlarina uygun olarak agilmasini saglamak,

1) Genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasini, mevcut yollarn imar

uygun hale getirilmesini saglamak,

i) Ihtiya¢ olmasi durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistirilmasi islemlerinin yapilmasini

saglamak,

k) Y1l igerisinde yiiriitiilecek ¢aligmalarin yatirim plan ve programinin hazirlanmasini ve takip edilerek

sonuglandirilmasini saglamak,

1) il igerisinde yasanabilecek su ve sel baskinlar1 gibi dogal afetlere miidahale edilmesini ve bu miidahale
sirasinda kullanilacak malzemelerin zamaninda temin edilerek depolanmasi ¢alismalarina katkida

bulunmak,

m) Imar planma aykiri olarak yollara yapilan tecaviizlerin kaldirilmasi, 6zel miilkiyet {izerinden gegirilen

yollarin imar planina uygun sekilde yapilmasini saglamak,

n) Uhdesinde bulunan her tiirlii i makinelerinin sevk ve idare edilmesini saglamak, periyodik tamir
bakimlarin1 yapmak yedek parca teminlerini yapmak

o) Diger birimlere gerekli arag, gere¢ ve insan kaynagi destegi saglamak,

0) Kacak veya ruhsatina aykir1 yapilarin yikim islemlerinde, birimine bagli is¢i, makine ve her tiirlii arag
ve gerecin gonderilmesini saglayarak ilgili birimlerle uyumlu ¢alismalarini saglamak,

p) Belediyenin dogrudan ya da dolayli organize ettigi toren ve merasimler sirasinda gerekli yardimi
saglamak,

r) Calisma programlarinin icra edilmesinde istihdam edilen insan kaynaginin sevk ve idare edilmesini
saglamak,

s) Midiirliikk emrinde goérevli is¢i personelle ve/veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama, bordiir,
tretuvar yapim ve onarim yapilmasini saglama,

s) Acilmasi gerekli yeni yollar veya yapilmasi gerekli plan tadilatlartyla alakali olarak yetkili Miidiirliikle
isbirligi igerisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesini saglamak,

aa) Biriminin ve birim calisanlarinin faaliyet alanlariyla iliskili taraf oldugu davalarla ilgili olarak yetkili

Miidiirliikle igbirligi icerisinde gerekli calismalarin neticelendirilmesini saglamak,
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bb) Mer’i mevzuat geregi Belediyenin yetki sinirlari iginde kalan alanlarda cadde, sokak, meydan vb.
yerlerde alt ve iist yapi ile ham yollarin a¢ilmasini saglamak, kentin imar planina uygun hale getirilmesini
saglamak, yeniden yapilanma cergevesinde ¢evre diizenlemeleri yapilmasini saglamak, yollar, alt gegitler,

kopriiler, kiiltlir ve hizmet binalarinin yapilmasini saglamak,

cc) Gerekli yerlere istinat duvart ve merdivenli yol yapilmasini saglamak,

¢¢) Kentte Kres, Saglik Ocagi, Huzur Evi, Aile Damisma Merkezleri, Kiiltiir ve Sanat Merkezleri,
Belediye Hizmet Binalari, Sokak Cocuklar1 Evleri, Hayvan Hastanesi ve Muhtarlik binalarinin ve

Baskanlik tarafindan karar verilen diger yapilarin yapima, tadilat ve onarimini yapmak veya yaptirmak,

dd) Spor sahalarmin diizenlenmesi, bakim ve onarimimi (Basket potalarinin, voleybol sahalarinin

yapilmasi, soyunma odalariin boyanmasi, demir korkuluklarinin yapilmasi vb.) saglamak,

ee) Imar Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii, vb. tarafindan bildirilen kagak yapilarin yikimi islemlerinde arag
yardimi saglamak,
ff) Belediye sinirlar igerisinde cesitli kurum (TEIDAS, TURK TELEKOM) ve vatandaslar tarafindan
yapilan kazilara Kazi Ruhsat1 tanzim ettirmek,
gg) Bolgedeki molozlarin toplanmast  ve dokiim yerlerine naklinin yapilmasimi saglamak.
hh) Mer’i mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini

saglamak.

II-Amac ve Hedefler

Kent Estetigini Destekleyen Uygulamalar1 Yayginlastirmak

Kentimizin ve iilkemizin vizyonuna uygun, halkimizin beklentilerini karsilayacak amaclar belirledik.
Performans programinin hazirlanmasinda dikkate aliman amag, belediyenin sahip oldugu kaynaklari
rasyonel bir bi¢cimde kullanarak Agri halkina en iyi hizmeti saglayacak c¢aligmalara siireklilik
kazandirmaktir.

I1I- Faaliyetlere iliskin Bilgiler Performans

Bilgileri
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FEN ISLERi MUDURLUGU’NUN 01/04/2024-

31/12/2024 TARIHLERI ARASI YAPILAN

CALISMALAR

01/04/2024-31/12/2024 tarihleri arasinda Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiince yapilan ihaleler asagida

belirtilmistir.

IHALENIN ADI

Agrega Alim Isi

Asfalt Ekipmanlar1 Kiralama Isi

Yol ve Kaldirim Onarmm fsi

Kilitli Prefabrik Beton Parke Tasi, Papatya Kaldirim Tas1 ve Beton Bordiir Tast Alimi ve Bu Taglarin
Désenmesi Isi

Lastik Tekerlekli Yiikleyici Alim Isi

Damperli Kamyon Kiralama Isi

01/04/2024-31/12/2024 tarihleri arasinda ilimiz Merkez muhtelif mahallelerde Belediyemiz Fen Isleri
Miidiirliigiince 4.800 m2 8 cm/ Prefabrik Kilitli Beton Parke Tasi ile kaldirim désenmesi yapilmstir.
2.500 m2 Papatya Tas1 ile Kaldirrm Ddsemesi yapilmistir. 7.919.83 m.tiil 70 lik Beton Bordiir Tas1 ile
Kaldirim Onarim Isi yapilmustir. 600 m.tiil 50 lik Bordiir Tas1 ile Kaldirim Onarim Isi yapilmistir. 11.700
m2 8 cm lik Kilitli Parke Tas1 ile Yol Onarmm isi yapilmistir. 2.800 m2 Bazalt Plak Tas: ile Kaldirrm

Onarim is1 yapilmistir.
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FEN iSLERi MUDURLUGU YAPILAN iSLERLE iLGIiLi GORSELLER
Eski Cop Alam
Onceki Hali Simdiki Hali

Firat Mahallesi
Onceki Hali Simdiki Hali

g T e A
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Cop Alani
Onceki Hali Simdiki Hali
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Bulut Mahallesi 1639°da Yapilan Yol Calismalar:

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinlin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Davut KARAOGLAN
Fen Isleri Miidiir V.
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INOVASYON VE TEKNOLOJi MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

1. BIRIM YONETICI SUNUSU

Inovasyon ve Teknoloji Miidiirliigii olarak kurumumuzun belirledigi vizyon ve misyon
dogrultusunda 2024 yilinda ¢alismalar gergeklestirilmistir. Belirlemis oldugumuz hedefler dogrultusunda
kurumumuzun ihtiyaglarin1 eksiksiz ve zamaninda yerine getirilerek, vatandaslarimiza hizmet ig¢in
gerekli galismalar yapilmistir.

2. GENEL BILGILER

Beledivemizin inovasyon ve Teknoloji Miidiirliigiinde 2024 Yilinda;

657 say1li Devlet Memurlari Kanununa tabi 1 Miidiir, 1 yazilim miihendisi, 2 Kamu Iscisi 2 sirket

personeli bulunmaktadir.

idareye iliskin Bilgiler

inovasyon ve Teknoloji Miidiirliigii:

Belediye Hizmet Binasmin f{igiincii katinda Inovasyon ve Teknoloji Miidiirliik odas:
bulunmaktadir.

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Miidiirliigiimiiziin yetki gorev ve sorumluluklari asagida yer almaktadir.

a) Agr Belediyesinin E-Devlet projelerindeki bilgi toplumu strateji ile biitiinlesme saglayabilmek
icin gerekli alt yapiy1 olusturmak.

b) Agr Belediyesinde mevcut olan birimlerin yazilim, donanim, program ihtiyaclar: ile ilgili
teknik destekte bulunmak. Belediyede bilgisayar otomasyonunun temini, kurulum ve birimlerle
biitlinlesmesini gerceklestirmek, ortak bilgi bankasi olusturmak bunlarla ilgili gerekli alt yapi, veri ve
diger network ve benzeri her tiirlii hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

c) Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri iizerinde yiiklii olan programlarin bakim ve
giincellestirmelerini yapmak veya yaptirmak.
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d)i¢ ve dis birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda veri iletisim alt yapisin1 ve
gerekli baglant1 hatlarini tesis ederek, bilgi alisverisini saglamak.

e) Birimler aras1 iletisim ve veri alisverisini saglamak iizere I¢ Haberlesme Sistemini olusturmak.

f) Belediyenin i¢ ve dig birimlerle bagli kuruluslarinin tiim bilgisayar ve bilgisayar yan
tirtinlerinin, gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda donanim ve yazilimlarin bilgi islem ihtiyaglarinin
degerlendirilmesi, gerekli teknik destek saglanmasi ve ilgili birimlerin koordineli ¢alismasinin temeline
yardimc1 olmak, bu kapsamda bilgisayar donanim ihtiyaglarinin belirlenmesine, kurulmasina ve devreye
alinmasina destekte bulunmak.

g) Donanim ve yazilimlarin bakimini1 yapmak, faal halde bulundurmak ve gerektiginde ihale
yoluyla bakim, onarim sozlesmeleri ile yetkili olan firmalara yaptirmak.

h) Egitim ve bilgilendirme seminerleri diizenlemek ve diizenlettirmek.

I) Gelecekteki ihtiyaglar1 analiz etmek ve teminini saglamak.

1) Bilgisayar sistemlerinin teknolojik gelisme dogrultusunda biiylimesini saglamak.

J) Miidiirliigiin malzeme, ikmal ve stok kontroliinii yapmak, teminini saglamak.

k) Sistemlerin siirekliligini saglamak iizere gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak.

1) Veri giivenligini saglamak ve uygulamak. Mevcut verilerin yedeklenmesini diizenli sekilde
yapmak.

m) Sistemi siirekli faal halde tutmak i¢in diger ¢evresel destek birimlerinin uyumlulugunu
saglamak. Bununla ilgili gerekli iyilestirme ¢aligmalarini koordine etmek.

n) Belediyede mevcut olan her tiirlii bilgisayar donanim malzemeleri, ¢evre birimlerince alt
yapinin bakim, onarim ve tamir islerini yapmak ve yaptirmak.

B) Orgiit Yapisi
Midiirliigiin idari teskilats;
a) Miidiir
b) Bilgi Islem Servisi
c¢) Teknik Personeller
C. Sunulan Hizmetler
. Belediyemizde fiziksel ve sanal sunucularin, depolama ve yedekleme iinitelerinin, switchlerin
bakimi, kontrol ve ayarlarinin yapilmasi

. Glivenlik duvarina iligkin diizenli ayar ve kontroliin yapilmasi
. Belediyemiz teknik alt yapisina disaridan gelebilecek saldirilara karsi diizenli koruma saglanmasi
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. Internet alt yapisinin metro devrelerle simetrik download ve upload hizlari ile karsilanarak hem
son kullanicilara hizmet verilmesi hem de sunucularimizin yayimlarinin diizenli olarak saglanmasi
SMS hizmetine yonelik gerekli hizmet tedarikini yapmak ve SMS hizmetini kullanacak
yazilimlarimiz ile entegrasyonunu gerceklestirmek
. Personel ve birimlerin ¢alisabilecekleri yetki bazli ortak aglarin olusturulmasi

. Belediyemiz ana bina ve dis birimlerindeki giivenlik kameralarimin kurulumu, bakim ve
onariminin yapilmasi

. Belediyemiz tiim birimlerinin yazilim ve donanim ihtiyacinin karsilanmasi, diizenli bakimi ve
calisirliginin saglanmasi

. Birimler tarafindan kullanilan bilgisayarlarin bakimi, onarim1 ve yeni ihtiyaglarin tedariki
. Kurumsal web sitemize yonelik giincelleme ve alt yap1 ihtiyacinin kargilanmasi

.Bilgisayar teknolojisinin getirdigi c¢agdas imkanlardan yararlanmak suretiyle, belediye
hizmetlerinin hizli, hatasiz bir sekilde yiiriitiilmesi, birimlere ait bilgisayar ve c¢evre donanimlarinin
teminin saglanmasi, iyilestirilmesi, bakim ve onarimlarinin yapilmasi Miidiirliigimiiz tarafindan
yapilmaktadir.

3. AMAC VE HEDEFLER

Katilimeiligin ve etkin iletisimin 6n planda oldugu, teknolojiye ayak uyduran, gelecege yonelik planl
Amag 1 hareket eden, personel gelisimine dnem veren kurumsal bir yonetim anlayist kazandirmak

Teknolojide ortaya g¢ikan yeniliklere ayak uydurarak kurumun ¢aligsma kosullart iyilestirilecek.
Hedef 3

Katilimeiligin ve etkin iletisimin 6n planda oldugu, teknolojiye ayak uyduran, gelecege yonelik planl
Amag | hareket eden, personel gelisimine dnem veren kurumsal bir yonetim anlayist kazandirmak

Teknolojide ortaya ¢ikan yeniliklere ayak uydurarak kurumun ¢aligsma kosullari iyilestirilecek.
Hedef 3

Faaliyet Belediye iletisim hizmetlerinin teknolojik yeniliklerle desteklenerek giincel tutulmasi saglanacak.
1.3.1

Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri iizerinde yiiklii olan programlarin bakim ve
giincellestirmelerini yapmak veya yaptirmak, i¢ ve dig birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar
arasinda data iletisim altyapisini ve gerekli baglant1 hatlarini tesis ederek, bilgi alip verisini saglamak,

Birimler arasi iletisim ve veri aligverisini saglamak {izere i¢; haberlesme sistemi olusturmak,
Belediyecilik hizmetlerini mevzuatin izin verdigi olglide internet ortamina tasimak vatandasa donuk
hizmetleri internet izerinden sunmak,

Gelecekteki ihtiyaglarin analiz etmek ve teminini saglamak, Bilgisayar sistemlerinin teknolojik
gelisime dogrultusunda biiylimesini saglamak, Miidiirliigiin malzeme, ikmal ve stok kontroliinii yapmak,
teminini saglamak,
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Sistemlerin siirekliligini saglamak tlizere gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak, Fiziki
ve sanal sunucularin yonetimini yapmak ve dig saldirilara kars1 6nlem almak,

Kurumsal sistem giivenligini saglamak ve yonetmek,
Veri yedekleme yoluyla veri glivenligini saglamak,

I¢ ve dis haberlesme igin IP Santral sistemini kurmak ve isletmek, Belediye i¢i yazici paylasimin
saglamak ve tiim birimlerin yazici bakimlarinin yapmak.

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
YoOnetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birimlerle is birligi i¢inde yerine getirmek,
Y o6netim bilgi sisteminin gelistirilmesi ¢caligmalarini yiiriitmek,

Vatandastan gelen istek ve sikayetleri almak, degerlendirmek ve ilgili birimlere iletip ¢oziimii ile
ilgili geri doniis saglamak,

Belediyemizin web sitesinin yonetimini saglamak,

Elektronik Belge Yonetimi Sistemi'nin (EBYS) kurulumunu, sorunsuz ¢alismasini ve yonetimini
gerceklestirmek.

Agr Belediyesi'nde mevcut olan birimlerin yazilim donanim, program ihtiyaglarini karsilamak ve
teknik destekte bulunmak.

Belediyede bilgisayar otomasyonunun temin, kurulum ve Dbirimlerle entegrasyonunu
gerceklestirmek, ortak bilgi bankasi olusturmak, bunlarla ilgili gerekli altyapi- elektrik, data ve diger
network ve benzeri her turlu hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

Faaliyetlere iliskin Bilgiler

Bilgi Islem birimi tarafindan 2024 yilinda yapilan diger is ve islemler asagida cikarilmistir.
*Belediyemiz biinyesinde 1 fiziksel sunucunun bakim ve kontrolleri yapilmaktadir

*Belediyemiz biinyesinde toplamda kullanilmakta olan toplam 6 adet sanal sunucunun haftalik
bakimi, kontrolii ve ayarlar1 yapilmaktadir.

*Yedekleme yazilimi, yedekleme iinitesi ve storage (depolama) iinitesine aylik bakimi ve kontrolii
yapilmaktadir.

*Belediyemiz igerisinde bulunan yeni kullanicilarin hesaplar1 agilarak, EBYS sistemini ve dosya
yetkilendirme islemleri yapilmistir.

29



AGRI BELEDIYESI 2024 YILI FALIYET RAPORU

*Dosya paylasim sunucusundaki kapasite arttirilmis, yetkilendirmeler ve yapilandirmalar yeniden
diizenlenmistir. Personel ve birimlerin ¢alisabilecekleri yetki bazi ortak aglar olusturulmustur.

*Yeni kurulan sanal sunuculara isletim sistemi kurularak, icerisine gerekli olan programlar
yuklenerek sistemleri hazir hale getirilmistir.

*Belediyemiz ana bina ve dis birimlerdeki giivenlik kameralarinin kurulumu, bakimi ve onarim
yapilmaktadir.

*Belediyemize ait birimlerde bulunan bilgisayar, yazici, tarayici, fotokopi ve telefonlarin rutin
bakimlar1 ve kontrolleri yapilmaktadir.

eagri.bel.tr uzantili kurumsal mail hesabimiza yonelik hizmetinin saglanmasi ve SMS hizmetine
yonelik hizmetlerin yapilmasi saglanmaktadir.

*Kurumsal web sitemize yonelik gilincelleme ve alt yap1 ihtiyaglarin karsilanmasi yapilmaktadir.
*Belediyemizin zayif akim kablo altyapisina yonelik tiim ihtiya¢ ve yenilemeler yapilmaktadir.

Oneri Ve Tedbirler

Iyi yonetisim ilkeleri cergevesinde hizmet iireterek (katilimcilik, saydamlik, hesap verebilirlik,
etkinlik, tutarlilik, adillik ve hukuka baglilik) Belediyede kurumsalligi giiclendirmek, kaliteli, hizli ve
zamaninda hizmet sunmak.

Bilisim ve teknolojik altyapinin giivenligini ve siirdiiriilebilirligini saglayarak hizmet sunumunda
yenilik¢i teknolojilerden faydalanmak.

[s Siirekliligi ve Felaket Kurtarma Merkezi ile yedek sunucu odasimin kurulmas;

Mekandan bagimsiz e-belediye hizmetlerini kesintisiz sunabilmek i¢in hukuki diizenlemelerin
ayni1 oranda hizli reaksiyon gdéstermesi.

Miidiirliigiimiiz Akilli Kentler Birimine belediyede tiretilen projelere katiliminin saglanmas.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini

bildiririm.
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Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Fecri Bulut CETIN

Inovasyon ve Teknoloji Miidiirii

DESTEK HIiZMETLERI MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARIHLERI ARASI

FAALIYET RAPORU

A. Genel Bilgiler
Destek Hizmetleri Birimi, Satin Alma Isleri Birimi alt biriminden olusmaktadir. Hizmetlerde
toplam kalite anlayis1 ile Vatandaslarimizin memnuniyetini en list diizeye ¢ikarmayi oncelikli temel
ilke olarak hedefleyen birimimiz 2024 yilinda 1 Miidiir, 2 Memur, ve 21 Belediye Sirket personeli
toplamda 24 personel ile faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Misyon ve Vizyon

1. Misyon:
Belediyenin is ve islemleri icin gerekli mal ve malzemelerin, kaliteli, standartlara uygun
alimlarin yapilarak Belediyenin islerini hizli ve ekonomik bir sekilde ¢calismasina destek vermek.

Bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanarak; belediye hizmetlerinin hizli, hatasiz ve kesintisiz
bir sekilde yiiriitiilmesini saglayan ve siirekli kendini yenileyen bir birim olmak.

2. Vizyon:
Her tiirlii islemin yazil1 ve yasal prosediire uygun oldugu, seffaf bir yerel yonetime ulagsmaktir.

~ B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
Islerin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere, Baskanligin goriis ve talimatlarina uygun ve zamaninda

yapilmasini saglamak, bunun icin gerekli tedbirleri almak ve aldirtmak.

Calisma programini hazirlamak ve uygulatmak Miidiirliigiinde gorevli elemanlarin disiplin ve
caligma diizenini saglamak, gizli tezkiye varakalarini diizenlemek, onaylamak, yillik izinlerini hazirlayip
[ta Amir’ine sunmak, performans 6l¢iimlerini yapip onaylamak.

Belediyenin alim ve malzeme temininde 5393 sayili belediye yasasinin ve yonetmenliklerin, 4734
sayili Kamu Thale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmesi ile 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve
Kontrol Kanunu dogrultusunda is ve islemleri temin etmek.
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Tasinir Kayit Yetkilileri araciligr ile Belediye’ye mevcut imalat ve liretimlerini kullanmaya, sarf
ve tiiketime mahsus biitiin esya ve levazim ile her nevi demirbas esyanin girip cesitli sebeplerle ¢ikmasini
ve depo kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin takip edilmesini saglamaktan sorumludur.

C. Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksek Yapr:
Destek Hizmetleri Miidiirliigii Belediye Hizmet Binasi birinci katinda bulunmaktadir.
2-Orgiit Yapist:

a) Destek Hizmetleri Birimi: _
-Miidiirliiklerden Baskanlik Onay1 ile gelen talep ve onaylar dogrultusunda 4734 sayili Kamu Thale

Kanununun ilgili maddeleri geregince gerekli ihale ve dogrudan alim iglerini yapmak.

-4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihaleleri sézlesme kanunu ile ikincil ve iigiinciil
mevzuat hiikiimlerine gore Miidiirliigiimiiziin ihtiya¢ duydugu Mal ve Hizmetleri temin etmek.

-4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmesi Kanuna gére sdzlesmeleri yapip ilgili Miidiirliige tevdi etmek. Bu
konuda, Kamu fhale Kanununun emredici hiikiimleriyle rekabet ortami1 saglamak.

-Miidirligiin gelen ve giden evraklarin kayitlarini tutmak, Midiirliigiin personel dosyalarini diizenlemek,
1zin ve rapor yazismalarini yapmak, biit¢e calismalarini yapmak,

-Tagmir Mal Ydnetmeligi kapsaminda taginirlarin kaydinin yapilmasi ile tiim resmi evraklarin cevaplarini
zamaninda ilgili kurumlara vermek.

-Belediyeye ait tiim bina ve tesislerin temizlik, aydinlanma, 1sitma, bakim, onarim ile giivenlik
hizmetlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak.

-Miidiirliige gelen yazilarin tamami gelen evrak kayit defterine kaydedilir. Miidiir tarafindan okunup
geregi yazilarak imzalanan evrak isleme konulur. Onay i¢in hazirlanacak evrak incelendikten sonra
gerekli goriiliirse ilgili birimlerden goriis alinarak takdir edilir ve onaya hazirlanir. Goriigler gerekceli net
ve agik olarak belirtilir.

b) Satin Alma isleri Birimi:
-Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetlerin istenilen zaman ve sekilde temin edilmesi,
ortak ihtiyaclarda koordinenin saglanip talepleri karsilanmasini saglamak.

-5018 sayilt kanunun 60. maddesine istinaden diger harcama birimlerine ait olan ve iist yonetici
tarafindan onay verilen; mal ve hizmet alimlarina iliskin piyasa arastirmasin1 yapmak. Diger harcama
birimlerinin ihtiya¢ duyduklar1 Mal ve Hizmetler ile ihale dosyalarinin ilan asamasindan sozlesmelerin
imzalanmas1 asamasina kadar ihale is ve islemlerini yapilmasini saglamak. Isin usuliine uygun olarak
yapildigina dair kesin kabul tutanaklarin1 hazirlamak.
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-Stok kontrollerinin ve malzeme sayimlarinin zamaninda yapilmasini saglamak.
-Hizmetlerin aksamamasi i¢in gerekli yedek parca, malzeme ve bilgi akisinin takip edilmesini saglamak.

-Yedek par¢ca ve malzeme standartlarinin olusturulmast ve bu standartlara uygun malzemelerin
kullanilmasinin temin edilmesi, tiim yedek parcalarin istenen kalitede olup olmadiginin kontrol edilmesini
saglamak.
-Biriminde kullanilacak yedek parga, malzeme, makine ve aletlerin toplu ve programli olarak satin
alinmasini saglamak.
-Malzeme giris-¢ikis takibi, ayniyat kesimi, evraklarin hazirlanmasi, satin alma taleplerinin karsilanmasi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonug¢landirilmasini saglamak.
-Miidiirliik ihtiyaci olarak satin alim veya bagis yoluyla almman tiim demirbaglarin kayit altina alinmasi,
kullanim siiresi dolan demirbaslarin kayitlardan diisiilerek ambara hurda olarak teslimi yapilmasini
saglamak.
-Gerektiginde imha islerini yapmak.

¢) Satin Alma Hizmetleri .
Destek Hizmetleri Miidiirliigiimiiz 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’na gére Mal Alimi, Yapim, Hizmet

isleri satin alma islemleri gerceklestirir. Ilgili Yasa ve Yonetmelikler uyarinca, ihale edilmesinde fayda
goriilmeyen ve stireklilik arz etmeyen her tiir ihtiyaglarin

Temini maksad: ile piyasa arastirmasi yaparak, teklif alarak ve satin alma evraklarini tamamlayarak
akabinde istihkaklarin 6denmesi icin gerekli islemleri yapmistir. Kurumumuzun ihtiyaci olan;

* Temizlik malzemeleri,
* Kirtasiye malzemeleri,
* (Gida malzemeleri,
* Demirbas malzemeleri,
* Bina bakim, onarim ve tadilatlarina ait malzemeler,
* Belediyemiz birimlerinin ihtiyaci geregi alinan sarf malzemelerin teminini saglanmastir.
Bu kapsamda 01.04.2024-01.02.2025 tarihleri arasinda toplam 619 dogrudan temin yoluyla alim

yapilmistir.

d) Dogrudan Temin Yolu ille alim sekli;
4734 sayih Kamu Ihale Kanununun 22. maddesi geregince ihale yetkilisi tarafindan gorevlendirilecek

personel tarafindan birimlerin ihtiyaglarinin karsilanmasi.

-Birimlerden talebin gelmesi.

-Miidiir tarafindan goérevlendirilen personel tarafindan piyasa arastirmasinin yapilmasi.
-Thale Yetkilisinden Ihale Onay belgesinin alinmas.

-Degerlendirme tutanaginin diizenlenmesi.

-Alimin gerceklestirilmesi.

-Ayniyat Islemlerinin gerceklestirilmesi.
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-I1gili birime teslimi.
e) TIhale islemleri:

Destek Hizmetleri Midiirliigiimiizce yapilan ihaleler 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’na ve 4734 sayili
Kamu Ihale Mevzuatinda yer alan hiikiimler cercevesinde EKAP’ta (Elektronik Kamu Alimlari
Platformu) mal, hizmet ve yapim isi ihalelerin yiiriitiimii ve takibi yapilmaktadir. 01.04.2024-31.12.2024
tarihleri arasinda 20 adet ihale yapilmais, thale 6ncesi ve ihale agamasi ¢esitli nedenler ile 5 adet ihale iptal
edilmis, 15 adet ihalenin s6zlesmesi imzalanarak ise baglanmis ve tamamlanmustir.

3. Sunulan Hizmetler

e Midiirliigiimiizce A¢ik fhale Usuliiyle yapilan tiim mal alimlarinin Hak edisleri tarafimizdan
yapilmaktadir.

* Belediyemize alinan, depolanmasi miimkiin olan biitiin mal ve malzemelerin Taginir islem Fisleri
Tasmir Kayit Yetkililerimiz tarafindan is ve islemleri yapilmistir. Demirbas niteligindeki mal ve
malzemeler 1ilgili personellere zimmetlenmistir. Midirliglimiiz Tasmir Kayit Yetkilileri
tarafindan yilsonu sayim dokiim cetvelleri ¢ikartilarak imza altina alinmis ve dosyalanmustir.

* Belediyemize alinan Miidiirliigiimiiz ile ilgili mal, malzeme, Hizmet ve danigsmanlik hizmetlerinin
alimi, Piyasa Fiyat Arastirmalari, malin uygun olup olmadigr satin alma personelimiz tarafindan
tamamen esit muamele ve seffaflik ilkeleriyle tim is ve islemleri Midiirliiglimiiz tarafindan
yapilmaktadir.

* Belediye hizmet binasinin bakimi, onarimi, temizlik, kat sekretaryalarinin ¢alismalari1, Katlardaki
Cay ocaklarinin isletilmesi Miidiirliigiimiiz personelleri tarafindan yapilmaktadir.

* Belediyemize ait hizmet binalarinin ve buralarda hizmet veren Miidiirliiklerin i¢i ve g¢evresinin
genel temizligi Destek Hizmetleri Miidiirliigii personeli tarafindan yiiriitilmektedir. Hizmet
birimlerimizin giinliik temizliginin (masa, koltuk, sehpa, dolap, fotokopi makinesi, telefon, faks,
bilgisayar vb. biiro esyalarinin silinip tozunun alinmasi, tuvalet, lavabo ve fayanslarin, aktif
maddelerle yikanip dezenfekte edilmesi, kalebodur gibi sert zeminler ile merdivenlerin yikanarak
temizlenmesi vb.) diizenli olarak yapilmasi i¢in kontroller saglanmaktadir.

* Belediyemize ait hizmet binalarinin tiim eksikleri tespit edilip, elektrik, su tesisati ile mobilya,
boya ve tlim bakim onarimlari ger¢eklestirilmistir.

* Belediyemiz hizmetleri icin her tiirli esyanin tasinmasi, bosaltilmasi, dagitilmasi hizmet
binalarindaki marangoz, elektrik, dogalgaz tesisat islerinin yaptirilmast yardimer teknik personel
tarafindan yiiriitiilmiis ve ytirtitiilmektedir.

* Bu kapsamda park ve bahgelerde bulunan elektrik direklerinin ve lambalarinin tadilat ve tamirati
yapilmistir. Egitim kurumlarinda yol ¢izgi ¢alismasi yapilmistir. Ek hizmet binasinin tadilat,
badana ve boya islemleri yapilmaktadir.

* Belediyemize ait hizmet binalarinin ve buralarda hizmet veren birimlerin i¢eriden veya disaridan
kaynaklanabilecek hirsizliga, sabotaja, yangina karsi1 giivenlik 6nlemleri alinmistir. 7giin 24 saat
bekgilerimiz bu isi listlenmektedir.

* Atolye Hizmetleri; Belediyemizin miicavir alani igerisinde bulunan tiim ihtiyag duyulan
alanlarda kullanilmak {izere bank, cardak, ¢op kutusu, ¢igceklik ve Belediyemiz Hizmet binamizda
ihtiya¢c duyulan depo raflari, sehpalar vb. malzemeler atdlye personellerimiz tarafindan
tiretilmektedir.

4. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Destek Hizmetleri Miidiirliigii calisma konulartyla ilgili sair mevzuat ile tistlendigi gorevlerin geregi gibi
yerine getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan Belediye Baskanina ve baglh
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bulundugu baskan yardimcisina karst sorumludur. Midiirliiglimiizdeki faaliyetler Destek Hizmetleri
Miidiirli koordinesinde sirasi ile Boliim Sorumlusu, Birim Sorumlulari, personeller ve Ambar gorevlisi
hiyerarsisinde yiiriitiilmektedir.

5. Amac ve Hedefler

a) Harcama Biriminin Ama¢ Ve Hedefleri

Ihtiyaglarinin karsilanmasi igin kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglamak
Kurumsal Yo6netimin etkin, verimli, kaliteli, Seffaf yonetimin saglanmak
Kurumsal iletisimi hedef kitleye etkin ve saglikli iletisimin saglamak.
b) Harcama Biriminin Oncelikli Hedefleri
Stok takip sisteminin iyilestirilmesi
Birimler aras1 ve birim i¢i koordinasyonu saglamak.
Optimal ve ortak ihtiyaglarin belirlendigi mal, yapim ve hizmet alimlarinin Birlestirilerek yapilmasi,

Genis kapsamli piyasa arastirmasi yapilarak yapim mal ve hizmetin en uygun bedelle temini ve tasarruf
miktarmin maksimize edilmesi, Ihale mevzuati ile ilgili egitim ve katilime1 sayisii arttirmak.

¢) Temel Politika Ve Oncelikler
Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu yapim isleri, mal ve hizmetleri istenilen zaman ve sekilde temin

ederken, maliyeti ve zamani minimum, kaliteyi maksimum seviyede tutmakta, Ortak ihtiyaglarda uygun
deger koordinasyonu saglamaktadir.

Yerel Kaynaklarin etkin temini.

Kaynaklarin etkin/verimli kullanimau.

Birimler arasi ve birim i¢i koordinasyon.

[letisim yonetiminde ¢ok bagliligin giderilmesi.

Kurumlar arasi iletisimin gelistirilmesi ve koordinasyonunun saglanmast.

Oncelikli hedefimiz kaynaklarin etkin, verimli, kaliteli ve seffaf bir sekilde kullammim saglayarak
maksimum hizmeti sunmaktir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢

kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
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yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
Ikram KORKMAZER

Destek Hizmetleri Miidiirii

INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU’NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARITHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU
I — Genel Bilgiler:

Belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiinde 01.01.2024 — 31.12.2024
tarihlerinde; 3 Miidiir ve 696 KHK ile Oz Agr1 A.S. biinyesinde istihdam edilmis 4 personel gorev
yapmustir. Belediyemizin tiim birimlerinde 1 Baskan, 2 Meclis Uyesi Baskan Yardimcisi, 2 Memur
Baskan Yardimcisi, 63 Memur (Memur Baskan Yardimcilar1 dahil), 46 Kadrolu Isci ve 5393 Sayili
Belediye Kanunu’nun 49. Maddesi’nin 3. Fikrasina istinaden 4 S6zlesmeli Personel ve ayn1 kanunun
4. Fikrasina istinaden 1 adet Kismi Zamanli S6zlesmeli Avukat ¢alismakta olup midiirliigiimiiz;
ilgili yasa, kararname, tiiziik, yonetmelikler, is¢i sendikast ve memur sendikasi ile yapilan s6zlesme
hiikiimleri ¢ercevesinde Belediyemiz birimlerine personel temin igleri, maas takibi, ozliik, sicil,
disiplin ve egitim islerini yaparak kadro ihdas, derece-kademe ve unvan degisikliklerini
hazirlamakla gorevli bir birimdir.

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Belediyemizdeki tiim birimlerin yiiksek performans
icinde calisabilmelerinin temini i¢in isglicii planlamasi, eleman se¢imi ve yerlestirmesini yapar. Tim
personelin egitim ihtiyaglarint belirleyerek hizmet i¢i egitim, motivasyon ve seminer programlarini
hazirlar.

INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTIiM MUDURLUGUNUN YETKi, GOREV
SORUMLULUKLARI:

1- Belediyemize ilk defa memur olarak atanacaklarla ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve genelgeler
dogrultusunda gerekli tiim islemleri yapmak,
2- Miidiirliiklerin onerileri tizerine adaylikta bir yilin1 tamamlayan basarili memur adaylarimin

asaletlerinin tasdikini, basarisiz olan adaylarin da ilisiklerinin kesilmesi islemlerini yapmak,

3- Memurlarin kurum i¢i ve kurumlar aras1 gérevlendirme, nakil, emeklilik, istifa ile ilgili islemlerini
yapmak,
4- Tesekkiir, takdirname, 6diil ve disiplin cezalarina iliskin islemleri yapmak,
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5- Goreve son verme, gorevden uzaklagtirma iglemlerini yapmak,

6- Memur personelin derece terfi ve kademe ilerlemelerini yapmak,

7- Memurlarin kidem ve hizmet yillarini hesaplamak,

8- Memurlarin SGK (Emekli Sandig1) islemlerini yapmak,

9- Insan kaynaklar ile ilgili tiim evraklari takip etmek ve cevaplandirmak,

10-Y1llik ve {icretsiz izin, mazeret, hastalik, evlilik, 6liim ve dogum izinlerine iliskin islemleri
yapmak,

11- Memurlardan bes yilda bir ve beyan degisikliklerinde mal beyan1 almak,

12- Hastalik izinleri 40 giinii gecen personelin raporlarini birlestirilerek heyet raporu getirmelerini
saglamak,

13- iscilerle ilgili disiplin kurulu olusturmak, 6diil ve disiplin cezalar1 islemleri yapmak,

14- Isci 6zliik islemlerini ve Isci toplu is sdzlesmelerine gére islemler yapmak,

15- Yillik izin, hastalik, dogum ve 6liim izinlerini tetkik etmek,

16- Iscilerin emeklilik, is akdi feshi, istifa ve iicretsiz izin islemlerini yapmak,

17- Is¢ilerin kidem tazminat: islemlerini tetkik etmek,

18- Kanunlar ve list makamlarca verilecek diger benzer gorevleri icra etmek.

MUDURLUGUMUZUN ILiSKILi OLDUGU MEVZUAT

RESMI GAZETE
- MEVZUAT .

TURU ADI NO TARIHI NO
KANUN Belediye Kanunu 5393 | 13.07.200 25874
KANUN Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu 5018 34. 12.200 25326
KANUN Kamu fhale Kanunu 4734 ;2.01 200 24648
KANUN Bilgi Edinme Hakki Kanunu 4982 34. 10.200 25269
KANUN Devlet Memurlar1 Kanunu 657 ;3 .07.196 12056
KANUN Is Kanunu 4857 i0.06.200 25134
KANUN Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu 5502 ;2.05.200 26173
KANUN Emekli Sandig1 Kanunu 5434 i7.06. 194 7235
KANUN SSK Kanunu 506 31.08.196 11779
KANUN Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu 4688 41‘2.07.200 24460
KANUN TIS Grev ve Lokavt Kanunu 2882 37.05. 198 18040
KANUN Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerin Yargilanmasi 4483 (3)4. 12.199 23896

Kanun 9

II — Amac ve Hedefler:

Personelin, norm kadro ¢aligmalar1 cercevesinde performans, kariyer ve liyakatine gore
istihdaminin saglanmasi suretiyle is verimliligi ile ¢alisma ve yasama standartlarinin yiikseltilmesi
amacimizdir.
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Miidiirliigiimiiz tarafindan 6ncelikle Ilimizin ihtiya¢ duydugu hizmetlerin daha hizli ve daha
etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in gerekli olan personelin istthdami yoniinde uygulanan personel
politikalarin1 Cumhurbagkanligi ve ilgili Bakanliklarin genelge ve tebligleri dogrultusunda, s6z
konusu mevzuatlara uygun olarak gergeklestirmek amacimizdir.

Yiizyilin beraberinde getirdigi teknolojik, ekonomik, siyasal ve sosyal gelismelere paralel degisim
kacinilmaz olmaktadir. Bu degisimi yakalamak ve gelismelere ayak uydurmak i¢in insana ve teknolojiye
yatirim yapmak gereklidir. Bunun i¢in stratejik yaklasimla insan kaynaklar1 boliimiiniin her seyi kendi
olanaklariyla kendi i¢inde yapmaya calisan bir yapidan, disariya ve degisime agik bir yapiya gecmesi
hedefimizdir. insan kaynagina olan yatirimlarini nepotizme ddiin vermeyecek sekilde meritokrasiye dnem
vererek liyakat odakli gerceklestirmeye ¢alismaktadir.

Insan Kaynaklari yonetiminde kurumun beklentileriyle bireyin kariyer beklentileri arasinda
uyumu saglayici politikalarin ve hedeflerin gelistirilmesi, personel aliminda modern insan kaynaklari
yonetim yaklagiminin geregi sadece mevcut isin gerektirdigi nitelige sahip personelin alinmasi degil, ayni
zamanda potansiyelinin saptanarak yiliksek nitelikli personel istthdammin saglanmasi da
hedeflerimizdendir.

III — Faaliyetlere iliskin Bilgiler :

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii tarafindan 01.01.2024 ile 31.12.2024 tarihleri arasinda
Belediyemiz birimlerinde goérev yapan tiim personelin rutin 6zliik isleri, maas diizenlemeleri, derece-
kademe ilerlemeleri, emeklilik, izin, nakil, atama ve disiplin islemleri, kadro iptal ve ihdas islemleri
gerceklestirilmistir. Kadro ihdas islemleri olarak Kadm ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii, Makine ikmal
Bakim ve Onarim Miidiirliigii ile Inovasyon ve Teknoloji Miidiirliigii ihdas edilerek belediyemizin ¢evresi
kurumsal yonden doniistiiriilmeye c¢alisilmistir. Kurumsal doniisiimde oncelik, teknik agidan icraci
birimlerin, saha sorunlarina ¢6ziim iiretecek kadrolarin ihdas edilmesi seklinde olmustur.

Belediyemiz Birimlerinde gorev yapan memur personelin kadro tikanikliklarini gidermek amactyla
2024 Yilinda kadro derece degisiklikleri Belediye Meclisine sunulmus olup, aliman kararlar
dogrultusunda kadro diizenlemeleri yapilmstir.

2024 Yilinda Belediyemizden 25 (yirmi bes) adet Kadrolu is¢i (ibrahim SEYYIDOGLU- Serkan
CENGIZ- Mahmut AKTAS- Vefa ALPASLAN- Cemal KOCUK- Nurol BAGAR- Alican ELEM- Kemal
GONULTAS- Salih HANSU- Ersin ERINCIK- Aydin KUTLU- Cemal POLAT- Seyit Ali BEYAZIT-
Cihan SABUNCU- Ali Haydar ARMAGAN- Mehmet Salih KALIN- Atilla DEMIR- Baran YAKUT-
Kerim YILDIRIM- Celal ZAMBIRGAN- Mehmet Saffet OMEROGLU- idris POLAT- Necmettin
SOLHAN- Mehmet Bakir ALTUN- Atakan BORA) emekli, 1 (bir) adet Memur (Recep YILDIZ) emekli
olmustur. Ayrica 2024 yilinda 6 (alt1) adet Memur (Muhammed Hakan SEYHANLIOGLU- Dilara
COLAKOGLU GUNDOGDU- Ahmet TUNC- Hidir BELET- Ergin TASDEMIR- Omer Faruk YUCEL)
Kamu Idaresi Disina Nakil Gitmeleri dolayisiyla, 1 (bir) adet Memur (Muhammed ERIM) istifa etmesi
dolayisiyla Belediyemizden ayrilmistir.

IV — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Sistem iizerinden calistigimiz (BELSOFT) programa tiim kadrolu is¢i ve memur personelin 6zliik

bilgileri aktarilmistir. Personelin izin ve rapor islemleri program {izerinden takip edilmektedir.
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Ayrica personelimize ait verilerin listeleme ve raporlama islemleri de program {izerinden
yapilmakta olup, program veri girisleri tamamlanmais ve ilave veriler girilmeye devam edilmektedir.

Resmi Yazigmalar da Igisleri Bakanligi menseli Elektronik Belge Yénetim Sistemi uygulamasi (E-
Belediye) araciligiyla gerceklestirilmektedir.

V — Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi:

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin amaci, her zaman hizmetlerin kesintisiz yapilmasi ve
stirekliliginin saglanmasi basta olmak {lizere Resmi Gazetede yayimlanan yeni veya yiiriirliikkteki kanun,
yonetmelik, tiizlik, teblig ve genelgelerin 1518inda gorevlerini en dogru ve verimli sekilde yapmak;
personele ve miikelleflere esit davranmak; Belediye ¢ikarlarini koruyup yapilan islemlerin eksiksiz olarak
yerine getirilmesine ve bilgi ve belgeye dayandirilmasina 6zen gostermektir.

VI — Oneri ve Tedbirler :

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin islerinin daha etkin, verimli, teknolojiye, sosyal ve
insani degerlere uygun ve giivenilir sekilde yiiriimesine engel en Onemli husus; insan kaynaklari
yonetiminin liyakat esash yiiriitiilmesinden ziyade keyfiyet¢i, ciddiyetsiz ve yiizeysel ele alinmasidir.
Diger bir husus, personel isttihdaminda nepotizm baskisidir. Belediyemiz norm kadro ve pozisyonlarinda
istihdam edilen/edilecek olan personellerin hedefsiz, kendini gelistirme motivasyonu olmayan kisilerden
secilmesindense mevcut isin gerektirdigi nitelige sahip personelin alinmasi hatta ayni zamanda
potansiyelinin saptanarak yiiksek nitelikli personel istthdaminin saglanmasi seklinde olmalidir.

Bir diger husus kurumsal déniisiim yoniindedir. Ilimizin ihtiya¢ duydugu hizmetlerin daha hizli ve
daha etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in belediyemizin yonetim kalitesinin arttirilmasi, bunun igin
verimliligi arttiracak ve kurumsal yapisinin gelistirilmesini saglayacak reformlarin gerceklestirilmesi ve
bu amaglarla norm kadrolarda kurumu idari ve mali agidan giiclendirecek ihdaslara gidilmesi gereklidir.

Ozellikle likiditenin ve idari ve mali disiplinin saglanmasma yonelik olarak, yatirimlarin ve
istihdamlarin stratejik plan ve program dahilinde gerceklestirilmesine daha fazla 6nem verilmesi ve basta
projelerin finansmanlarina yonelik borg¢lanmalar dolayisiyla ortaya ¢ikan mali yiiklerin Oniine gecilmesi
icin belediye gelirlerine ait gelir kalemlerinin tahakkuklarinin ve tahsilatlarinin kontrol altina alinarak
daha disiplinli takip edilmeleri ve dolayistyla belediye gelirlerinin harcamalarda daha fazla mali kaynak
degeri teskil etmeleri i¢in Gelirler Midiirligii’niin kurulmasi gereklidir. Bu miidiirliigiin kurulabilmesi
icin birimler arasi ikiligi de giderecek sekilde Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii kapatilarak Zabita
Miidiirliigii bilinyesinde faaliyet gostermesi ya da belediye hizmetlerinin yiiriitiilmesinde personel
istihdam1 agirlikli olarak personel sirketi lizerinden gerceklestiginden, memur ve kadrolu is¢i personel
sayisindaki azalma dolayisiyla fiili icraat alam1 daralmis olan Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirliglimiiziin kapatilarak personel 6zliik bilgilerinin takibini saglayacak sekilde Sicil Sefligi olarak
Yaz Isleri Miidiirliigii biinyesinde faaliyet gdstermesi saglanabilir.

Mustafa KAHRAMAN

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiir V.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinlin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
05.03.2025

Mustafa KAHRAMAN

insan Kaynaklan ve Egitim Miidiir V.

40



AGRI BELEDIYESI 2024 YILI FALIYET RAPORU

ITFAIYE MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

AGRI BELEDIYESI iTFAIYE MUDURLUGU

Her tiirlii itfaiye olaya, uluslararasi standartlarin 6ngordiigii stirede, etkin miidahale ederek, halkin
can ve mal kayiplarinin en aza indirilmesini saglamak, itfaiye olaylara zamaninda ve dogru bir sekilde
miidahaleyi yapacak nitelikte egitimli ve tecriibeli itfaiyecileri yetistirmek ve yapilacak 6nlem ve denetim
amaclt kontroller ile yangin ve dogal afetler sonucu olusan maddi zararlar ile can kayiplarini asgariye

indirmek suretiyle bolge halkinin hizmetinde olmaktir.
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Tlkelerimiz:
1- Isine Baglilik: itfaiyemiz halkin can ve mal giivenligi i¢in itfaiye olaylariyla miicadele gdrevini en
etkin sekilde yerine getirmeyi esas kabul eder.
2-Tertip ve Diizen: itfaiyemizin gorevini yerine getirmede uyguladig1 sistemli ve disiplinli ¢alismay1
stirdiirmesi esastir.
3-Fedakarlik: Itfaiyemiz giiniin 24 saatinde hangi sartlarda olursa olsun siirekli halka hizmet etmeyi esas
kabul eder.
4-Adalet: itfaiyemiz kamusal hizmet sunumunda hak ve hukuka uygun, tiim insanlarin hakkim gdzeten
bir sekilde davranmayi esas kabul eder
5-Itimat(Giiven): Itfaiyemiz bélge halkinin ve calisanlarinin giivenini kazanmay1 ve bu giivene layik

olmay1 esas kabul eder.
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6-Yenilikci: Itfaiyemiz bdlge halkinin beklentilerini karsilama adina teknolojiyi yakindan takip etmeyi ve
diinya capinda oncii bir teskilat olmay1 esas kabul eder.

7-Ekip Ruhu: Itfaiyemiz calisanlar1 arasinda iletisimi arttirarak birlik ve beraberligi saglamay1 esas kabul
eder.

Orgiit Yapisi
a) Miidiir
b) 5 Memur, 7 kadrolu is¢i, 64 Sirket Personeli
Gorev ve Sorumluluklar

Miidahale

Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek,

Her tiirlii kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara

miidahale etmek,
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[lkyardim hizmetlerini yiiriitmek,

Arazide, arama ve kurtarma ¢aligsmalarini yapmak, Su baskinlarina miidahale etmek,

Dogal afetler ve olaganiistli durumlarda kurtarma ¢aligsmalarina katilmak

Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik, Niikleer, (KBRN) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine
yardimci olmak,

Belediye sinirlar1 disindaki olaylara miidahale etmek

2024 YILINDA YAPILAN IiSLER

Itfaiye Miidiirliigiimiiz 2024 Yilinda Il genelinde 5014 giinliik géreve ¢ikmis olup Kaldirim ¢aligsmalari,
Cop alani, Enerji tesisi ve suyu olmayan evlere giinliik su verildi.

-Itfaiye Miidiirliigiimiizce 2024 Yilinda il genelinde 188 irili ufakli yangin olayima miidahale etmistir.

-Itfaiye Miidiirliigiimiizce 2024 Yilinda Il genelinde 265 aniz yangina miidahale edilmistir.

-Itfaiye Miidiirliigiimiizce 2024 Yilinda meydana gelen 31 trafik kazasina miidahale etmistir.

-Itfaiye Miidiirliigiimiizce 2024 Yilinda is yeri agma ve ¢alistirma ruhsatlari i¢in miinacat eden 188 adet
is yerine Yangin Yonetmenlige gore rapor verilmistir.

-Itfaiye Miidiirliigiimiizce 2024 Y1linda Kurum i¢i ve Kurum dis1 gelen tiim yazismalara cevap yazilmis

ve gerekli birimlere gonderilmistir.
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-Itfaiye Miidiirliigiimiizce 2024 Y1linda elektrik direklerine ve Belediyenin yasaklarina uymayarak is
yerlerin balon, afis, reklam ve tabela sokiimlerine Zabita Miidiirliigii nezaretinde merdivenli arag ile
ortak ¢alisma yapildi.

-Itfaiye Miidiirliigiimiizce 2024 Yilinda Kurum ve Kuruluslara Yangin Yonetmenligince egitim ve

tatbikat caligmalar1 yapildi.

-Itfaiye Miidiirliigiimiizce 2024 Yilinda Kurum, Kuruluslar ve vatandaslarin buz kirma galigmalari
Yapild1.

-Itfaiye Miidiirliigiimiizce 2024 Yilinda i1 genelinde Kurum, Kuruluslara bagli Apart, Otel, Yurt,
Pansiyon, KYK Yurtlari, Milli Egitim Midiirliigiine bagl yurtlar Binalarin Yangindan Korunmasi
Yonetmenligince kontroller edilerek gerekli gerekli eksiklikler Valilik araciliyla bildirilmistir.

-Itfaiye Miidiirliigiimiizce 2024 Yilinda Il ve Ilge genelinde Valilik Baskanliginda kurulan Yangin
denetleme ve alinan 6nlemlerle ilgili heyet olusturulup tiim Genglik Spor Miidiirliigiine bagl yurtlar

denetim yapilarak rapor hazirlanmistir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Rifat YALVAC

Itfaiye Miidiir V.
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RUHSAT VE DENETIiM MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024 -31/12/2024 TARIHLERI ARASI

FAALIYET RAPORU

BIRIM YONETICI SUNUSU

Ruhsat ve Denetim Sube Midiirligii; 24.12.2004 tarih ve 25680 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
5393 sayili Belediye Kanununun 15. maddesinin (I) bendi geregi; “Gayri Sihhi Miiesseseler ile Umuma
Acik Istirahat ve Eglence Yerlerini Ruhsatlandirmak ve Denetlemek” ibaresine dayanarak acilmistir.
14.07.2005 tarih ve 2005/9207 sayil1 isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Yonetmeligin 10.08.2005
tarithinde yiiriirlige girmesiyle, Agr1 Belediyesi bilinyesinde Ruhsat ve Denetim Sube Miidiirliigii

01.04.2005 tarihinde 17 sayil1 Belediye Meclis Karari ile resmi olarak yiiriirliige girmistir.

GENEL BIiLGILER

Agr1 Belediyesi Ruhsat ve Denetim Sube Miidiirliigii biinyesinde olusturulmus ‘Misyon ve Vizyon’

tespit edilememistir.

Yetki Gorev ve Sorumluluklar:
Ruhsat ve Denetim Sube Miidiirliigiiniin ¢calismalarinin temelinde;

> lsyeri sahiplerine; ruhsat bagvurusunda bulunup ilgili belgeleri getirdikleri takdirde isyeri
ruhsatlarini diizenlemek ve kayit altina almak vardir.

> lIsyeri A¢cma Ruhsatlari;

¢ Sihhi Miessese Ruhsatlari,

*  Sthhi Miiessese ruhsat siniflamasinda olan ancak; il Emniyet Miidiirliigiinden gériis talep edilen
Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yerlerinin Ruhsatlar,

*  Gayrisihhi Miiessese ruhsatlari olarak temelde ii¢ sinifa ayrilmaktadir.

» Verilen ruhsatlarin fotokopileri; her aybasinda S.G.K’ ya bildirim amagli gdnderilmektedir.

» Ayrica;

e Kayip isyeri ruhsat islemleri,

* Ruhsat yenileme iglemleri,

*  Gergek kisiden tiizel kisiye donilismek isteyen isyeri ruhsatlarinda diizenlemeler de yapilmaktadir.

> lsyeri ruhsatlar ile ilgili gelen sikdyet dilekgelerinin degerlendirilmeleri yapilmaktadir.
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> lIsyeri agma ve calisma ruhsat diizenlemeleri ile ilgili harclar; Agri Belediye Meclis Karari ile
tespit edilen miktarlardir. S6z konusu harglar; isyeri sahiplerince Agr1 Belediyesi Gelir Miidiirliigiine
yatirilmaktadir.

> Isyeri ruhsat denetimleri esnasinda, mezkiir mevzuat hiikiimlerine aykir1 olarak isletildigi tespit
edilen igyerleri sahiplerine (2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyetleri Kanunun 6. maddesi) Belediye
Enciimeni tarafindan belirlenmis Idari Para Cezalar1 ve diger idari miieyyideler Agr1 Belediyesi Zabita
Midiirligiince yapildig tespit edilmistir.
> Ruhsat ve Denetim Sube Miidiirliigii biinyesinde bunlarin disinda; Kamu Kurumlarindan gelen
‘Kira Rayi¢ Bedel Tespitleri ve ‘Piyasa Arastirmalar’ normalde Ruhsat ve Denetim Sube Miidiirliiglintin
sorumlulugunda olan isler olmamasina ragmen siiregelen yonlendirmeler nezdinde yapilmaya devam
etmektedir.

Donanim Envanter Bilgisi:

Bilgisayar; 3 adet olarak kayit altina alinmistir, mevcut durumda birimimizde 3 bilgisayar
bulunmaktadir. Yazici; 3 adet olup; 2 adedi tarayici 6zelligi tasimaktadir. 2 adet sabit telefon

bulunmaktadir.

Mevcut Arag Bilgisi:
Mezkir subenin kullaniminda ara¢ bulunmamaktadir.
Sube Kullaniminda Olan Fiziksel Mekdn Bilgisi:

Ruhsat ve Denetim Subesi; toplamda 3 adet fiziki mekandan olusmaktadir. Odalardan biri Miidiir

digeri personeller tarafindan kullanilmaktadir.

Istihdam Edilen Personel Durumu:

Ruhsat ve Denetim Sube Miidiir Vekili:

» Mahfuz GULTEK

Ruhsat ve Denetim Sube Personelleri ve Calisma Donemleri:

> 2008 tarihinden itibaren ¢alismakta olan Kadrolu Isci Ilknur SONMEZ
03/05/2024 tarihinden itibaren ¢aligsmakta olan Memur Zeki ARAS
03/05/2024 tarihinden itibaren ¢alismakta olan Memur Ismail BILEN
05/11/2024 tarihinden itibaren ¢alismakta olan Memur Abdiilmelik BEYDUZ
05/11/2024 tarihinden itibaren calismakta olan Memur Murat ZENGIN

YV V V V
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» Birimde ¢alismakta olan memur ve kadrolu is¢i olan personel Ruhsat ve Denetim Sube Miidiirligi
bilinyesinde Ruhsat basvurulari, silire¢ takibi, ruhsatlarin hazirlanmasi, evrak islerinin hizli ve eksiksiz
tamamlanmasi konusunda vatandasa yardimei1 olmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

2005 yilindan beri yapilan bagvurular ile verilen ruhsatlarin dosyalar1 hardcopy olarak sube biinyesinde

bulunmaktadir.

Ruhsat ve Denetim Sube biinyesinde bulunan bilgisayarlarda; MS Office Programlari kullanilmaktadir.
Sunulan Hizmetler:

01/04/2024 - 06/02/2025 giiniine kadar verilen ve iptal edilen ruhsatlarin say1 olarak gosterimi;

YER SECIM
SIHHI GSM UMUMA ACIK | iPTAL EDIiLEN BELGESI GELEN GIiDEN
RUHSAT | RUHSAT RUHSAT RUHSAT EVRAK
110 7 5 11 0 350

Tablo-1 01/04/2024 — 06/02/2025 Arasi Verilen Ruhsat ve Evrak Sayilari

01/04/2024- 06/02/2025 tarihleri aras1 verilmis Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlar1 sayis1 ve gelen-
giden evrak sayis1 Tablo-1’de belirtildigi gibidir.
Bilgilerinize ve takdirlerinize arz ederiz.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin -tarafi olmadigim sozlesmeli personel maas giderleri harig- etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Mahfuz GULTEK
Ruhsat ve Denetim Miidiir V.
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YAZI iSLERi MUDURLUGU’NUN
01.01.2024-31.12.2024 TARIHLERI ARASI
2024 YILI FAALIYET RAPORU
I-Genel Bilgiler:

Beledivemizin Yaz isleri Miidiirliigiinde 2024 Yihnda;

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 1 Miidiir, 3 Kamu Iscisi 4 sirket biiro personeli

bulunmaktadir.

Idarevye iliskin Bilgiler

Yazi Isleri Miidiirliigii:
Belediyemiz Hizmet Binasinin ikinci katinda Yazi Isleri Miidiirliik odas1 bulunmaktadur.
1- Teknoloji Kaynaklar:
Yazi Isleri Miidiirliigii
-Elektronik Belge Yonetim Sistemi(EBYS)
-E-Belediye 2018 tarihinden itibaren gecis yapilmstir.

Birimimizde toplam;

Bilgisayar 4 adet
Fotokopi ve Yazis1 2 adet
Tarayict 2 adet
Telefon 4 adet kullanilmaktadir.

YAZI iSLERi MUDURLUGU’NUN GOREV ALANLARI

Miidiirliigiin Gorevleri

Yazi Isleri Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. Maddesi geregince Belediye
Bagkanina veya Belediye Baskan yardimcisina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.

Agr1 Belediye Baskanlig1 Yazi Isleri Miidiirliigiiniin amaglar1, prensip ve politikalar1 ile bagl
bulunulan mevzuat ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar ¢er¢evesinde, Baskanlik Makaminin
emir ve direktifleri dogrultusunda; Agr1 Belediyesi Meclisinin diizenli c¢alisabilmesi icin gerekli
destegin verilmesinden ve meclis islemlerinin yiiriitilmesinden, kararlarin yazim ve onaylarinin
takibinden, Belediye Meclisi tiyelerinin 6zliik iglerinin yiiriitiilmesinden, Belediye Enclimeninin hizli

ve isabetli kararlar alabilmesi igin gerekli destegi vermek ve Enclimene sunulacak dosyalarin
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gerektigi gibi olusturulmasimin kontroliinden, Enciimen kararlarinin ilgili mevzuat ve yonetmelikler
cergevesinde alinmasini takip etmekten, Miidiirliige gelen ve Miidiirliikkten gidecek olan evraklarin

her tiirlii islemlerini yapmak ve ilgili miidiirliiklerle koordineli ¢aligmak,

Belediye Baskanmin veya gorevlendirecegi Baskan Yardimcisinin gdzetimi ve denetimi
altinda ilgili mer’'i mevzuatta belirtilen gorevlerin ifa ve icra edilmesi baglaminda:

Miidiirliik Yetkisi:

Agr1 Belediye Meclisi tarafindan kurulmus olan Yazi isleri miidiirliigline ait bu yonetmelik;
03.07.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden
hazirlanmustir.

Yaz1 Isleri Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢ercevesinde yapmaya

yetkilidir.

Miidiirliigiin Sorumlulugu:

Midiirliikk, Baskan tarafindan verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili
yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumlulugu:

Miidiiriin gorevleri asagida belirtilmistir;
a) Miidiirliigii Baskanlik Makamina karsi temsil eder.
b) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Miidiirliigiin her tiirlii caligmalarin1 diizenler.
¢) Diger Miidiirliikler ile arasinda koordinasyonu saglar.
d) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.
e) Miidiir, gorev ve yetkilerinden bazilarim1 sinirlarini agik¢a belirtmek, yazili olmak ve Kanuna
aykirt olmamak sartiyla ve iist yOneticinin onayiyla alt birim ydneticilerine devredebilir, alt birim
yoneticilerine ait gorevlerde degisiklikler yapabilir. Yetki devri, uygun araglarla ilgililere duyurulur.
f) Miidiirlik disina gonderilecek evraklarin kayit edilip ilgili yerlere havalesini, posta veya kurye
vasitastyla gonderilmesini saglamak,
g)Diger Miidiirliiklerden ve dis kurumlardan gelen Miidiirliikle ilgili isleri takip etmek,
g)Vatandaglar tarafindan verilen her tiirlii dilekg¢eyi konusu itibariyle ilgili birimlere Baskana veya
Baskan Yardimcisina havale ettirmek, Birim i¢i memur 6zliik islemlerini yapmak,

1Birim ile ilgili yazismalar1 yapmak ve yaptirmak
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i)Midiirliigiin demirbas islemlerini takip etmek,

h)Miidiirliigiin posta ile gidecek evraklarmin posta ¢ekimini yaparak postaya vermek Il smnirlart
icindeki kamu kuruluslarina giden evraklarin zimmetle teslimi yapilmasini saglamak.

j)Belediye Meclisi ve Enciimeninde goriisiilmesi talebiyle gelen evraklari alarak Meclis ve Enciimen
giindemi olusturmak

k)Enciimen kararlarinin yazilmasini saglamak ve ilgili birimlere géndermek,

)Meclis giindemlerinin Meclis Uyelerine dagitimin1 saglamak,

m)Mecliste komisyonlara havale edilen evraklarin, komisyon da incelendikten sonra tekrar bir
sonraki giindeme alinmasini saglamak,

n)Meclisten ¢ikan kararlarin ilgili yasa hiikiimleri dogrultusunda yazilmasini saglamak ve ilgili
kurum ve birimlere gondermek,

0)Meclis glindemini internet ortaminda yaymlanmasini saglamak,

p)Yapilan tiim yazigsmalara miidiir olarak paraf veya imza atmak,

r)Midiirliigiin temizlik, diizen ve ¢aligma huzurunu saglamak, olumsuzluklar1 gidermek

III-Amac¢ Ve Hedefler
Amac:

Ulusal ve Uluslararas1 kurum ve kuruluslarla is birligi yapilarak ¢agdas belediyecilik hizmetleri
gerceklestirilecektir.

Yazi Isleri Miidiirliigii ve alt birimlerinin temel amaci hizmetlerimizin daha ¢ok vatandasa
ulagmasini saglayarak vatandas memnuniyetini en st diizeyde tutmaktir.

Belediye meclisi ve enciimenin is ve islemlerini kolaylastirmak amaciyla sekretarya isleri ile
Belediyemizin her tiirlii evrak islerinin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere uygun bir sekilde yaparak,

Belediyemiz birimleri arasinda en yetkili ve verimli bir sekilde koordinasyonu saglamak.
Hedef:

Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiye hakim giivenilir,
seffaf ve hesap verebilir olmay1r hedeflemek ve miidiirliiglimiiz biinyesinde bulunan her tiirlii is ve

islemlerin yazili ve yasal prosediire uygunlugu seffaf bir yonetim anlayisina kavusturmak.

Bolgemizde bulunan 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgiitleri ve belediyemiz

arasinda etkin igbirligi tesisi edilerek belediye faaliyetlerindeki etkililik oranini arttirmak
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Faaliyetlere iliskin Bilgiler

Meclis Kalemi:

2024 yilinda Agr1 Belediye Meclisi 13 birlesim yapmis, 12 oturum gerceklesmistir. (2024 yilinda 1
Olaganiistli Meclis toplanmis) toplam da 208 karar alinmastir.

Enciimen Katipligi:

2024 yili igerisinde haftanin Carsamba giinlerinde olmak {lizere 45 adet toplant1 yapilmig, 281 adet
Enciimen Karar1 alinmistir.

Gelen Evrak Kalemi:

Belediyemiz EBYS (Elektronik Belge Sistemi) sistemine 01.01.2024 ve 31.12.2024 tarihleri
arasinda, EBYS sisteminde 4.899 adet resmi evrak kaydi, 4.138 adet dilekge, 274 adet adli
makamlardan gelen tebligat evraki olmak iizere toplamda 9.311 evrakin kaydi yapilmis olup, ilgili
birimlere dagitimi yapilmistir. Bunlardan 621 adeti Yazi Isleri Miidiirliigii’ne gelmistir.

Giden Evrak Kalemi

EBYS sisteminde 01/01//2024 ve 31.12.2024 tarihleri arasinda 2024 yil1 i¢erisinde 9280 adet

evrak gonderilmistir. Bunlarm 377 adetini Yaz Isleri Miidiirliigii gdndermistir.

Evrak Kayit Kalemi

Belediye Baskanligimizda 2024 yili faaliyet donemi igerisinde Belediye Hizmetleri ve
Vatandaglarin talepleri ile ilgili EBY'S sisteminden 01.01.2024 ve 31.12.2024 tarihleri arasinda
EBYS sisteminden 3162 adet dilek¢e kaydi yapilmis ve ilgili servislere gonderilmistir.

Posta Hizmetleri

Belediye Baskanligimiza bagli diger birim ve miidiirliikklere ait 2024 yili faaliyet donemi

icerisinde, giden evraklarin posta yoluyla veya elden zimmet karsiligi gonderilmesi islemleri iadeli
taahhiitlii, tebligat veya adi posta olarak gonderimi saglanmistir.

2024 YILINDA YAZI iSLERi MUDURLUGU’NUN GiDER BUTCESI

Kirtasiye malzemesi gideri 65.000,00 TL
Biiro malzemesi gideri 45.000,00 TL
Posta giderleri 450.000,00 TL
Diger giderler 120.000,00 TL
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Oneri Ve Tedbirler

2025 yili igerisinde arsiv birimi kurulmasi,

E-Belediye i¢inde yer alan miidiirliikklerde sistem kullanicilarinin yazigma ve imla kurallarina
dikkat etmeleri, gerekirse bu konularda egitim verilmesi

Birim miidiirliiklerinin enciimen ve meclis baskanliklarina gonderecekleri miizakereleri
zamaninda ve eksiksiz olarak Miidiirliiglimiize teslim edilmesi

CIMER iizerinden Belediyemize gelen ve birim Miidiirliiklerine sevki yapilan konulara ilgili
Miidiirliiklerce zamaninda ve yeterli cevap verilmesi

Hiiseyin TEMEL

Yaz Isleri Miid. V

Ust Yonetici Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyan

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (Agr1 Belediye Bagkanligi ....... [oci... /2025)

Hiiseyin TEMEL

Yaz Isleri Miid. V
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TEFTiS KURULU MUDURLUGU’NUN
01.01.2024-31.12.2024 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU
A-TEFTiS KURULU MUDURLUGU SUNUSU

Teftis Kurulu Miidiirliigii Agr1 Belediyesinin idari organi olup, Agr1 Belediye Bagkani adina i¢
denetim ve personel sorugturmasi konularina iligkin islemleri yapmaktadir.

Belediye Bagkani tarafindan istenen konular hakkinda gerekli inceleme ve sorusturmalar1 yaparak
sonucu rapor halinde belediye baskanina sunar.

Teftis Kurulu Miidiirligii tarafindan takip edilen inceleme ve sorusturmalarin raporlar1 adil, dogru
ve tarafsiz olarak hazirlanmasi icin gerekli bilgi ve belgeler titizlikle hazirlanir. Dosyalar Teftis Kurulu
Miidiirliigiimiiz tarafindan rapor asamasina kadar takip edilir ve rapor hazirlanarak Baskanlik Makamina

sunulur. Belediye baskanligi tarafindan tevdi edilen diger gorevleri de titizlikle yerine getirir.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

a) Belediye Baskaninin gorev vermesi halinde diger birim calisanlarina ek olarak inceleme, arastirma ve
denetlemeler yapmak.

b) Belediye dairelerinin her tiirlii muamelelerini teftis ve tetkik ederek Belediye Baskanina sozlii ve yazili
olarak rapor vermek.

¢) Belediye Baskanina izafeten gorev yapan amir ve memurlar hakkinda (Baskan Yardimcilar1 ve secilmis
Belediye Enclimen iiyeleri hari¢) tahkikat yapmak.

Yonetim ve i¢ Kontrol sistemi

Teftis Kurlu Midiirliigii 657 Sayili devlet Memurlar1 Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 1475 - 4857
Sayili Is kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyelerinin Y&netimi Hakkinda Kanun ve ilgili diger

kanunlar ile bu kanunlara dayanilarak ¢ikartilan tiiziik ve yonetmeliklere gore gérev yapmaktadir.

Teftis Kurulu Miidiirliigiiniin Amac¢ ve Hedefleri

Teftis Kurulu Midiirliigii, Bagkanlik Makam tarafindan intikal ettirilen konularda yasalara uygun olarak
arastirma ve inceleme yapmak, gizlilik arz eden konularda gerekli hassasiyeti gostermek, tarafsiz ve adil
davranarak en kisa zamanda konular1 sonuglandirmakla yiikiimliidiir.
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Temel Politikalar

Agr1 Belediyesi'nin yasa ve yonetmeliklerle birlikte gorevini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi igin
¢Oziimler bulmak, bu ¢ercevede yiiriitiilen faaliyet ve islemlerde hatalarin 6nlenmesine yardimci olmak,
yonetim ve kontrol sistemlerinin gegerli ve giivenilir bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla; hizmetlerin siire¢
ve sonuglarini mevzuatta Onceden belirlenmis ama¢ ve hedeflere performans Olgciitlerine ve kalite
standartlarina gore tarafsiz olarak analiz etmek, karsilagtirmak, 6lgmek icin sistemi gelistirmek, buna gore

sistemin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktir.

Degerlendirmeler

Teftis Kurulu Miidiirliigii faaliyet alan1 ve islevi itibari ile yonetim fonksiyonu, Belediye Baskanin emir
ve talimatlar1 ile mevzuatta kaynaklanan gorev, yetki ve sorumluluk igerisinde gorevini yerine
getirmektedir. Bu yoniiyle faaliyetlerine yoneticilerin verdikleri 6nem, destek ve isbirligi Teftis Kurulu
Miidiirligiiniin faaliyetlerinin etkinligini arttiran en 6nemli unsurlardan biri olup, kurumsal ve islevsel
yonleri giiclii kilmaktadir.

Teftis Kurulu Miidiirliigliniin ifa ettigi gorevlerde en 6nemli unsurlardan birisi hi¢ sliphesiz nitelikli insan
giiciidiir. Nitelikli insan giicliniin de en dnemli unsurunun iyi yetismis tecriibeli meslegin gerektirdigi
bilgi ve yeterlilige sahip, temsil yetenegi olan, kendini siirekli yenileyebilen, gerekli fiziki ve teknolojik
imkanlarla desteklenmis personel oldugu dikkate alindiginda, nitelikli insan giiciiniin kurumsal yapiya
gii¢ kattig1 degerlendirilmektedir.

Diger yandan belediye hizmetlerinden yararlanan belde sakinlerinin sosyo — ekonomik ve kiiltiirel
diizeylerinin yiiksek olmas1 sebebiyle beklentilerinin de yiliksek olmasi ve buna bagh olarak is yiikiiniin
artmasinin negatif etkilerinin, yeterli sayida miifettis ve kalem personeli atanmasi ile ortadan kaldirilmasi
s0z konusu olacaktir.

C- ONERI VE TEDBIiRLER

Agr Belediyesi il belediye konumunda bulunmasi, belediye hizmetlerinden yararlanan belde sakinlerinin
sosyo—ekonomik ve Kkiiltiirel diizeylerinin yiiksek olmasi sebebiyle beklentilerinin de yiiksek olmasi ve
buna bagli olarak is yiikiiniin arttig1, 2005 yili sonras1 degisen yasalar ger¢evesinde konusuna hakim
yeterli personel atanmasi uygulama hatalarinin 6nceden Onlenmesi ile Belediyemizin performans ve

basarisini daha da arttiracaktir.
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Faaliyetlere iliskin Bilgiler

Basin ve Halkla iliskiler Sefligi tarafindan 2024 yilinda yapilan diger is ve islemler asagida
cikarilmstir.

* Belirli araliklarla basin toplantilar1 diizenlemek,

* Belediyemizin gergeklestirdigi ¢esitli faaliyetlere ve etkinliklere yazili ve goérsel basin mensuplarinin
fax, mail, sms ve telefon aracilig1 ile davet edilmesi ve katilimlarinin saglanmasi,

* Belediyemizin diizenledigi programlara katilan basin mensuplarinin en iyi sekilde karsilanmasi ve
programla ilgili hazirlanan basin biiltenlerinin sunulmasimin yam sira ¢ekim yapabilecekleri uygun
noktalar1 kendilerine gostermek suretiyle katilimcilarin organizasyonunu saglamak,

* Baskanimizin katildig1 ve Belediyemizin diizenledigi biitiin programlarda fotograf ve kamera ¢ekimi
yapilmasi,

* Belediyemizin yapilan faaliyetlerinin ve etkinliklerinin haberlerinin yazilmasi ve yazilan haberlerin
programda cekilen fotograflarla birlikte ulusal ve yerel basina mail yolu ile gonderilmesi, ayrica yazilan
haberlerin cd yolu ile basin mensuplarina ulastirilmasi,
* Bagkanimiz ve Belediyemizle ilgili yazili ve gorsel basinda ¢ikan haberlerin giinliik takibi yapilarak
sistemli bir sekilde arsivlenmesi, ¢ikan haberlerin giinliik ve aylik raporlar haline getirilerek Baskana
sunulmas.
* Bagkanimizin katildigi biitiin programlarda yapilan fotograf-kamera g¢ekimleri sistemli bir sekilde
arsivlenmesi,
* Basin Yayn Birimi olarak belediye faaliyetlerinin halka duyurulmasi i¢in sms, pankart, brosiir, el ilani,
billboard vb. tanitma amagh ¢alismalarin yapilmasi,
» Bagkanimiz i¢in yerel ve ulusal dergi gazete gibi yazili basinda réportajlariin yapilmasinin saglanmasi
ve ayn1 zamanda baskanimizin yerel ve ulusal televizyon ve radyo programlarina katiliminin saglanmasi,
* Belediyemize ait proje ve hizmetlerinin tanitim filmlerinin ¢ekilmesi ve yayinlanmasi,
* Dini ve resmi bayramlar ile miibarek geceler ve 6zel giinlerde kutlama gorsellerinin ve yazilarinin
yazilarak billboard, ilan, gazete, kisa mesaj gibi yazili, sesli ve gorsel medya yaym araglarn ile
duyurulmasi.
» Toplam 414 CIMER yazisina cevap verildi. 24 agik kap1 yazisina cevap verildi.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim déhilinde ki hususlara dayanmaktadir.
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Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Servet ARSLAN
Teftis Kurulu Miid. V

IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU’NUN
01.01.2024-31.12.2024 TARTHLERI ARASI

I-Genel Bilgiler:

FAALIYET RAPORU

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biinyesinde 6 Kadrolu personel, 9 Sirket personeli bulunmakta olup

personel bilgileri asagidadir.

AD- SOYAD BIRIM UNVAN

Orhan COSKUN Imar ve Sehircilik Miid. V. Harita Teknikeri
Meryem CELIK Imar-Harita Birimi Sehir Plancisi
Biisranur AYDEMIR Imar-Harita Birimi Sehir Plancisi

Yavuz ULUDAG Imar-Harita Birimi Harita Miihendisi
Vildan YEGEN Yap1 Ruhsat Mimar

Beyza Ceren OZMEN Yap1 Ruhsat Mimar

Abdulkadir SELCUK Yap1 Ruhsat Insaat Miihendisi
Ahmet BEYCAN Yap1 Ruhsat Jeoloji Miihendisi
Omer Faruk SABUNCU Yap1 Kullanim Birimi Yap1 Denetim Teknikeri
Nevzat PISKIN Yapi Kullanim Birimi Insaat Teknikeri
Yasir TASDAN Kacak Insaat Birimi Insaat Miihendisi
Taner DURSUN Numarataj Servisi Numarataj Gorevlisi
Hatip OZTURK Numarataj Servisi Harita Teknikeri
Bahtiyar DURSUN Evrak Kayit Evrak Kayit Gorevlisi
Abdulsamet YOLCU Evrak Kayit Evrak Kayit Gorevlisi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine bagli olarak 2024 yilinda; Imar Isleri

Imar Ve Sehircilik Miidiirliigiiniin Gorev Alanlar

* Hisse Satislari

* Cins Degisiklikleri

 Imar Durumu Belgeleri

e Lihkap Talepleri

 Icra ve Mahkemeleri, Resmi Yazilarma Cevap, Kamu Yarar1 Calismalari
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* 18. Madde uygulamas1 imar Uygulamalari
* Yola Terk- Ifraz- Tevhit- Thdas-irtifak Hakki Imar planlar1 (1/25000-1/5000-1/1000 &lgekli)
* Imar plam degisiklikleri ve goriis talepleri (1/25000-1/5000-1/1000 &lgekli)

II- Amac¢ Ve Hedefler

Yasanabilir, uyumlu, planli bir Agr1 hedefliyoruz. Var olan kosullarin gbézden gecirilip
olumsuzluklarin giderildigi, gilizelliklerin ¢ogaltildigl, tim Agr1 halkimin isbirligi yaptig1 bir Agn
istiyoruz. Bizim i¢in ideal Merkez Belediyemiz haklarinin korundugu; en iyi yasam kosullarinin
saglandig1; calisan, ticaret yapan, eglence ile kiiltiir ve bilgiyi orada arayan, egitim goéren insanlarin
yasadig1; Ilce dokularma, yapilara, kiiltiir-sanat merkezlerine, kendisine ve komsusuna, gecmisine ve
gelecegine sahip ¢ikan insanlardan olugsan bir belediyedir. Dinlenme, spor ve diger toplumsal

etkinliklerin, kiiltlir-sanat ¢aligmalarinin, egitimin ve bilimin merkezi olan; bir Belediye hedefliyoruz.

Acik alanlarin, kaldirimlarin, meydan ve parklarin, trafikten arindirilmis alanlarin, Belediyenin
cekiciligine ve ekonomisine katkida bulunacak sekilde diizenlemesi yapilacaktir. Giinlik yasamin
stresinden arinmak i¢in oyalanacak, gezilecek, oynanacak ve bir araya gelinecek alanlarin ¢ogaltilmasi ve
bu alanlarin kentsel donatilarla desteklenmesi saglanacaktir.

Yeni alanlar olusturulurken mimari karakter ve kalite ile birlikte Belediye sakinlerinin gereksinim
ve davranis kurallar1 da g6z ontinde bulundurulacaktir.

I1I- Faaliyetlere Iliskin Bilgiler

Performans Bilgileri
Imar ve Sehircilik Miidiirliigiince 01.01.2024 tarihinden itibaren
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Ifraz-Tevhit- Kamulastirma: 57 Adet Dosya
Yap1 Ruhsati 106 Adet Dosya
Yap1 Kullanma 40 Adet Dosya
Hak edisler onaylandi
Yapi Denetim IV-Kurumsal Kabiliyet

Seviye Tespitleri Yapildi Ve Kapasitenin

Yer Teslim Tutanagi, s Bitirme Degerlendirilmesi

Plan Degisikligi Dosyalari 14 Adet Dosya Isleme Alinmustr.

*  Yatirnm Programi
Miihiirlenen Imara Aykir1 Yap: Sayisi | 1 dahilinde yapilan biitiin
Tespit Edilen Metruk Yap: Sayisi 88 ihaleler 4734 Sayih
Yikilan Metruk Yap: Sayisi - Kamu ihale Kanunu

esaslar1 dahilinde her maddesine uyularak titizlikle gerceklestirilmekte ve sonuglandirilmaktadir.
* Imarla ilgili tiim islemler 3194 sayili imar kanununa gore yiiriitiilmektedir.
* Resmi gazete, Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler izlenerek islemlerin dogru olmasmna 6zen

gosterilmektedir.

V-Oneri Ve Tedbirler

Midiirliglimiizce yapilan yatirnmlar program dahilinde zarar ve ziyana meyil vermeden,
ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak gergeklestirilmektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi i¢in Imar ve
Sehircilik Miidiirliigii hizmetlerinin kurumsallastirilmasi sarttir.

Orhan COSKUN
Imar ve Sehircilik Miidiir V.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandiginm
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Orhan COSKUN
Imar ve Sehircilik Miidiir V.

KADIN VE AILE HIZMETLERI
MUDURLUGU’NUN
01.01.2024-31.12.2024 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU
1.Genel Bilgiler:

Belediyemiz Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii biinyesinde Kiiltiir ve Sosyal Isler Sefligi ve
Evlendirme sefligi hizmet yiirlitmektedir. Birimimize bagli 11 personel ¢alismakta olup, 657 Sayili

Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 2 personel bulunmaktadir.

Miidiirliigiimiiz blinyesinde;
-Kadinlarin psikolojik destek alabilecekleri, gerekli hukuk yardim ve destek alabilecekleri ve sosyal

hayatta kendilerini ifade edebilmeleri i¢in Kadin Danigma Merkezi kurulmustur. Danigsma merkezinde;
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-)Y 6netim birimi

-)Psikolog

-)Avukat

-)Hemsire

-)Baglama, gitar, piyano, el sanatlari, resim kurslar

Yer almaktadir.

-Belediye kiiltiir ve sosyal faaliyetlerinin tanitiminin yapilmasi amaciyla afis, bilboard, brostir vb.
caligmalar1 yapmaktadir.

-Kent kiiltliriine uygun bir sekilde solen, senlik, konser, sinema, tiyatro vb. etkinlikler diizenlenmektedir.
Faaliyetler:

Temmuz

Muharrem ay1 sebebi ile ilimizde yasayan vatandaslara asure ikrami yapildi

Agustos

Vatandaslarimiza Dengbej ve ¢irokbej dinletisi yapilda.

Eyliil

Mevlit kandili sebebiyle vatandaslara kandil simidi ikram edildi.
Kasim

25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi1 Uluslararas1 Miicadele Giiniinde oldiiriilen kadinlar anisina fidan
dikimi gergeklestirildi.

Kadilarim psikolojik ve sosyal destek alabilecekleri Kadin Danigma Merkezi agild1
564 cocuga sinema etkinligi gergeklestirildi.
Aralik

3 Aralik Diinya Engelliler Giinii sebebi ile Ozel Egitim ve Rehabilitasyon merkezleri ziyaret edilerek
Ogrencilere pasta ikrami yapildi.

Ocak

Belediyede calisan kadinlara yonelik toplumsal cinsiyet esitligi egitimi verildi.

Mart

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii sebebi ile belediyede ¢alisan kadinlara ¢esitli hediyeler ve karanfil dagitildi.
8 Mart Diinya Kadinlar Giinii sebebi ile kadinlara yonelik konser etkinligi gerceklestirildi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinlin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Sevcan TUZUN

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudiir V.
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EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGUNUN
01.01.2024-31.12.2024 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU
I-GENEL BiLGILER

Agr1 Belediyesi Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri aras1 faaliyet raporu.
Miidiirliglimiiz blinyesinde 1 (bir) Miidiir ve 1 (bir) biiro personeli gorev yapmaktadir.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU YETKISi

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine
verilen tlim gorevleri kanunlar ve diger mevzuat ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU SORUMLULUGU

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, 5393 sayil1 Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine
verilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiiriitmekle
sorumludur.

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU GOREV ALANLARI

1-Belediyenin ilgili Miudiirliiklerince Onerilen projelerin gerceklesmesi icin gerekli olan tasinmaz mal
ithtiyacinin, yatirnrm programlart ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda teminini saglayacak
yontemleri arastirmak ve tasinmaz mal yonetimi politikalarini olugturmak.

2-Kamulastirmasiz el atma davalarinda Belediye adina tescil veya terkin yapilmayan mahkeme kararlarini
ilgili kurumlara gonderip varsa bu islemler i¢in gerekli olan harglart yatirip islemlerin sonuglandiriimasin
takip etmek.

3-Tahsis, takas, devir, irtifak hakki, st hakki, intifa hakki kurulmasi konularinda ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, gercek ve tiizel kisiler veya kamu kurum ve kuruluslar ile yapilacak protokol
ve/veya idari s6zlesmelerin hazirlanmasini saglamak.

4-Belediyeye ait tasinmazlarin, asli gérev ve hizmetlerinde kullanilmak {izere bedelli veya bedelsiz olarak
mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredilmesi, siiresi 25 yili gegmemek tizere tahsis
edilmesi veya bu taginmazlar ayni kuruluslara kiraya verilmesi; tahsis /devir kararimin kaldirilmasina veya
siire uzatimina yonelik idari islemleri yapmak.

5-Belediyeye ait tasinmaz mallarin Belediye Meclisi veya Enclimeninin aldigi karara gore satis1 ve
kiralanmasina yonelik idari islemlerin yapilmasi saglamak, satis ve kiralamalara iliskin sézlesme ve
sartnameleri diizenlemek.

6-Kira siiresi biten Belediye tasinmazlarini, idari sézlesme kurallarina uygun ve eksiksiz olarak teslim

almak ve gerekli goriildiigii takdirde tekrar ihale edilmesi ile ilgili is ve islemleri baslatmak.

7-Belediyeye ait tasinmaz mallarin kiralanmasina yonelik idari islemlerin yapilmasini saglamak,
kiralamalara iliskin s6zlesme ve sartnameleri diizenlemek.

8-Belediyenin 6zel mallar1 veya list hakki Belediyeye verilmis olan donati alanlar1 iizerinde, bu {ist
hakkina dayanilarak ilgili mevzuat dogrultusunda yapilacak tesisler i¢in irtifak hakki tesis etmek. Buna

yonelik idari sdzlesme ve sartnameleri yapmak iizere yetkili birime géondermek.
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9-Belediye miilkiyetinde veya tasarrufunda olan tasinmaz mallarin envanterini ve kayitlarin1 tutmak.
Emlak ve Istimlak Miidiirliigiince yiiriitiilen tiim is ve islemlere ait her tiirlii bilgi belge ve dokiimani
arsivlemek.

10-Miidiirligiin sorumlulugunda ve yargiya intikal edilen konular hakkinda Mahkemelerce istenen bilgi
ve belgeleri zamaninda ve tam olarak hazirlayarak iletmek.

11-Belediye siirlar1 iginde, kamu hizmetleri i¢in gerekli olan taginmazlarin, Kamulastirma Yasasina gore
kamulagtirma iglemlerini yapmak. Kamulastirmayla ilgili her tiirlii belgenin diizenli bir sekilde
dosyalanarak muhafazasini saglamak.

12-Kamulastirma islemleri i¢in Kiymet takdir komisyonu ve uzlagsma komisyonlar1 kurulmasi
caligmalarini, rapor yazimi ve parsel sahiplerinin davet edilmesi (tebligat) gibi konularda gereken
sekretarya gorevini yiirlitmek.

13-Belediyenin satin alacagi, kamulastiracagl ve irtifak hakki kuracagi tasinmazlarin tapu sicil kayit
arastirmalarin1 yapmak. Tasinmazlar lizerindeki serh, rehin, ipotek, haciz, irtifak ve intifa haklar ile
beyanlar hanesinde kayith bilgileri edinmek.

14-Belediye Baskanlifinca imzalanan protokol veya idari sozlesmelerde yer alan kosullarin yerine
getirilmesi konusunda ilgili Belediye birimleri ile koordinasyonu ve is takibini saglamak.

15-Belediyeye ait tasinmazlarin isgalini onlemek {iizere gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in kurum ve
birimlerle gerekli ¢caligmalar1 yapmak.

16-Belediyeye ait isgal edilmis tasinmazlarin iggalcilerine Enciimence belirlenen ecri misil bedellerinin
tebligatini ve tahliyelerinin yapilmasi igin gerekli idari islemleri yapmak.

II-AMAC VE HEDEFLER

Belediyemizin sorumluluk alanlarindaki bina, arsa ve arazi diizenlemelerini yaparak Belediye miilklerinin
etkin ve rasyonel kullanimin1 saglamak. Belediyemiz miilkiyetindeki gayrimenkullerin plan amaglarini ve
alinacak yonetim kararlar1 dogrultusunda satisi, kiralanmasi, gayri ayni hak tesisi, kat karsilig1 verilmesi,
gayrimenkuliin herhangi bir hizmete tahsisi islemlerini zamaninda, seri, dogru, ekonomik ve etkili bir
sekilde gergeklestirmek Emlak ve Istimlak Miidiirliigiiniin amag ve hedeflerindendir.

III-FAALIYETLERE ILiSKIN BILGILER

B Emlak ve Istimlak Miidiirliigii tarafindan 377 (Ug Yiiz Yetmis Yedi) adet gelen evrak, 506 (Bes
Yiiz Alt1) adet giden evrak ve 113 (Yiiz On Ug) adet olur evraki diizenlemistir.

B 103 Adet isyerinin kira bedellerinin tahakkuk ve tahsilat iglemleri icin gerekli yazigmalar
yapilmistir.

B Hayvan Borsasinda bulunan 2 adet ¢cay ocagi ve 1 adet lokantanin ihalesi yapildi. Gerekli is ve
islemleri tamamlandi. S6zlesmeleri imzalandi.

B Toptanci Halinde bulunan 4 adet diikkanin ihalesi yapildi. Gerekli is ve islemleri tamamlandi.

B Hayvan Borsasinda bulunan 7 adet ahirin ihalesi yapildi. 5 adet ahir kiraya verildi. Gerekli is ve
islemleri tamamlandi.

66



AGRI BELEDIYESI 2024 YILI FALIYET RAPORU

Toptanci halindeki 40 numarali igyeri ihalesi yapildi. Gerekli is ve islemler tamamlandi. S6zlesme
imzalandi.

Alpaslan Mahallesindeki 35 adet isyeri 1 adet WC’nin ihalesi yapildi. 23 Adet isyeri kiraya
verildi. Gerekli is ve islemleri tamamlandi. S6zlesmeler imzalandi.

Fatih Mahallesi 531 ada 3 numarali parselin satis ihalesi yapildi. is ve islemleri tamamland.
Yavuz Mahallesi 174 ada 89 numarali parselin satis ihalesi yapildi. Is ve islemleri tamamlandi.
Eski Belediye sinemasmin oldugu yapi1 depreme dayaniksiz oldugu i¢in yapmin igindeki
igyerlerine ait kiracilarin s6zlesmeleri feshedildi. Gerekli tahliye islemleri yapildi. Eski Belediye
sinemasinin yerinin yikim ihalesi ilgili miidiirliik tarafindan yapilacaktir.

Sahis miilkiyetinde bulunan 15 adet tasinmazin zeminde yol olarak kullanilan kisimlari
Belediyemize bedelsiz yol olarak hibe islemleri tamamlandi. 1 adet tasinmazin yol olarak hibe
islemleri devam etmektedir.

Mahkemelerden gelen kamulastirmasiz el atma davalarla ilgili yazilara cevap verilmistir.
Belediyemize ait tasinmazlarin degerleme islemleri yapilmis olup, Mali Hizmetler Miidiirliigiince
muhasebelestirilmesi i¢in gerekli islemler yapilmustir.

Sayistay’dan istenen bilgi ve belgeler tamamlanmistir. Mali Hizmetler Midiirliigiine teslim
edilmistir.

Takas ve kamulastirma taleplerine dair is ve islemler yiiritilmistir. Gelen yazilara cevap
yazilmstir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis

kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin

bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Tuncer AKTAS
Emlak istimlak Miidiirii
ZABITA MUDURLUGU’NUN
01.01.2024-31.12.2024 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU
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Belediyelerde, beldenin ve belde halkinin saglik, esenlik ve huzurunu saglamak ve korumakla
gorevli belediye zabitasi bulunur. Yapisal yonden emniyet teskilatina benzeyen bu kurulus, belediye
yonetmeliklerini, belediye yasaklarin1 ve kendilerine verilen emirleri uygulamakla goérevlidir. Bilindigi
izere, lilkemizde genel giivenlik ve asayisin, kamu diizeninin saglanmasi; halkin can, mal ve namusunun
huzur i¢inde devam ettirilmesi ve suglularin yakalanip yargi mercilerinin Oniine ¢ikarilmasi gérev ve
sorumlulugu, yasalarimiza goére Devletin kolluk giiclerine aittir. Mesklin alanlarda emniyet, kirsal
alanlarda ise jandarma kuruluslarindan olugsan bu giice genel kolluk (genel zabita) denir. Bu genel
kolluktan biraz farkli olmak tizere belirli baz1 konularda hizmet etmek iizere, yine yasalarla kurulmus ve
daha smirli yetkilerle donatilmis baz1 kolluk kuruluslart da vardir ki, bunlara da 6zel kolluk (6zel zabita)
kuruluglar1 denir. Belediye zabitas1 bu 6zel kolluk tiirlerindendir. Bilindigi gibi, belediyelerimizin yasalar
ve tliziiklerle belirlenmis, sehrin diizenini koruyup devam ettirmeye ve sehirde halkinin saglik, huzur ve
esenligini saglamaya yonelik bircok gorevleri vardir. Bu gorevleri yerine getirmek ic¢in emirler vermek,
yasaklar koymak ve uygulamak, bunlara aykir1 hareket edenleri cezalandirmak hak ve yetkisine
sahiptirler. S6z konusu yasaklara uymayanlari, baska bir deyisle belediye sucu isleyenleri arastirmak,
engellemek ve gerektigi durumlarda cezalandirilmalar1 icin islem yapmak belediye zabitasina

diismektedir.

EMRINIZDE

Belediyemiz Zabita Miidiirliigii’nde 2024 yilinda;
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657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 1 Zabita Miidiirii, 1 Zabita Kalemi, 1 Zabita Komiseri,
4 Zabita Memuru, 1 Genel Gruplar Amiri(isci Personel), 4 Grup Amiri(isci Personel), 1 Gida Miihendisi
31 Zabuta Eri (isci Personel) ve 3 Zabita Hizmet Araci bulunmaktadar.

Miidiirliigiin gorev alanlari:
Zabitanin gorev ve yetkileri, Madde 51 Belediye Zabitasi, ilde diizenin saglanmasiyla gorevli olup bu
amagcla, belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir

ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngoriilen ceza ve diger yaptirimlar: uygular.

Amag ve Hedefler:
Kanun ve yonetmelikler ¢ergevesinde zabita hizmetlerinin yliriitiilmesi, zabita personelinin egitilmesi,
trafik hizmetlerinin yiiriitiilmesi, belediye suglarinin islenmesini 6nleyici tedbir alinmasi ve kanunda
belirlenmis olan gorevlerin takip edilmesi gibi konularda gorev yapan Zabita Miidiirliigiiniin 2024 yili
amaci ve bu amag dogrultusundaki hedefleri asagidaki gibidir.

Amag: Kamu giivenligine iliskin sorunlara, yasal yetki ve sorumluluklar ¢ergevesinde en

Etkin bi¢imde miidahale ederek, emniyet giicleriyle igbirligi halinde halkin daha giivenli ve

huzurlu bir ortamda yasamasina firsat saglanmasi.

Hedef: Her tiirlii denetim(Pazar yerleri, acik alanda satis yapan ve halk sagligini tehdit

eden tliim faaliyetlerin kontrol altina alinmasi) ve bu denetimlerin niteliginin artirilmas.
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Wb coniiden
[BGelen Lezzet

Hedef: Zabitanin varligini 6n plana ¢ikaracak etkinlikleri artirarak, kamu diizenini
Bozmaya egilimli kisilerde denetim bilincini olusturmak, vatandaslarda zabitaya giiven ve

Isbirligi duygusunun gelistirilmesi.

Hedef: Vatandaslarda tiiketici bilincini gelistirerek belediye zabitasinin etkinliginin

Arttirilmasi ve igyerleri tizerindeki oto kontroliin vatandaglar araciligiyla saglanmasi.
Amag: Sehirdeki tiim isyerlerinin ruhsat yoniinden etkin bir sekilde denetlenerek kayit

Altina alinmasi ve isgallerin azaltilmasi.
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Hedef: isyerlerinde rutin ruhsat denetimlerinin yapilmasi.

Hedef: Denetim sonrasi tespit edilen ruhsatsiz igyerlerinin ruhsatlandirilmasi.

Hedef: Sehir icerisindeki ana ve ara caddelerdeki isgallerin kaldirilmasi

[lin diizenini muhafaza eden, il halkinin esenlik, saglik ve huzurunu koruyan, yetkili

Organlarin bu amagcla alacaklar1 kararlar1 uygulayan 6zel Zabita kuvvetini ifade eder ve belediye zabitasi
Il igerisinde esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmas: yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda
mevzuatta dngoriilen ceza ve yaptirimlari uygular. ilimizde ticari faaliyette bulunan tiim is yerleri siirekli
bir sekilde denetlenmis ve

Isyerlerinde tespit edilen eksikliklerin giderilmesi igin ilgili esnaflar hakkinda gerekli islemler ve
takibatlar yapilmistir.

Faaliyet alanlarimizla ilgili denetimlerimiz miidiirliiklerimiz ile birlikte yapilmis olup, ilgili birim
miidiirleri de denetimlerimize katilmiglardir.

Belediyemizin hizmetlerinde; Ruhsat ve Denetim Midiirliigii ile koordineli ¢alisarak hizmetlerimizin

aksamamasina 6zen gosterilmistir.

II —Faaliyetlere iliskin Bilgiler:

-Zabita Miidiirliigiince 2024 yilinda;

- 110 Adet Sihhi isyeri Ruhsati

- 5 Adet Umuma Ag¢ik Isyeri Ruhsati

- 7 Adet GSM Ruhsat1

I11- Oneri Ve Tedbirler:

Midiirligiimiizce yapilan islemler dahilinde; Belde Halkina, Belde diizenine, Belediye arag¢ ve
gereclerine zarar ve ziyana meyil vermeden, ekonomik tasarruf tedbirlerine uyularak
gergeklestirilmektedir.

Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi i¢in Zabita Miidiirligi
hizmetlerinin kurumsallastirilmasi sarttir.

a) Imar Kismi

b) Cevre Kismi

c¢) Saglik Kismi

d) Trafik Kismi1

e) Turizm Kismi vb. gibi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gerg¢evesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinlin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Cengiz BULUT
Zabita Miidiir V.
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VETERINER iSLERi MUDURLUGU’NUN
01.01.2024-31.12.2024 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

Gorev Alani:

Belediye sinirlar igcinde yasayan sahipsiz evcil hayvan varligini kayit altina alir, bunlar
kimliklendirir (Marka, karne, kiipe, ¢ip, soguk damgalama vb. Yontemlerle).

- Sahipsiz hayvanlarin muayene, asilama, tedavi ve ameliyatlarin1 yapar ve her tiirlii

rehabilitasyon iglemlerini gerceklestirir.

- Gligten diismiis, sakat, yaralanmis ve sokakta yasamini siirdiiremeyecek durumdaki
hayvanlarin, hayvan nakil araci ile miidiirlii§e ait gecici hayvan bakimevine naklinin yapilmasini
saglar.

- Midiirliige nakledilen ya da bizzat vatandaslar tarafindan getirilen hasta ve giigten diismiis
sahipsiz hayvanlarin kabul kayit islemlerini yapip, durumunu degerlendirir, gerekli bakim ve tedaviyi
yapar.

- Sokak hayvanlarinda iiremenin denetlenmesi konusunda etkin yontemler tespit eder ve
uygular. Kisirlastirilan ve asilanarak tedavileri yapilan hayvanlardan halk sagligini riske etmeyecek
olanlar1 alindiklar1 yere geri birakir.

- Belediye smirlarindaki kurban kesim yerlerini denetler ve hijyenik kosullarda isletilmesini

saglar.

- Belediye simuirlar1 i¢indeki evcil hayvanlarin karne ve kayit kontrollerini yapar.
- Zoonotik hastaliklarla miicadele eder ve gerekli 6nlemleri alir.

- Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi tarafindan gerceklestirilen karantina uygulamalarina

destek olur.

-Miidiirliikle ilgili strateejik plan ve biitceyi olusturur, ihale yapip miidiirliigiin gereksinimlerini
satin alir.

- Midiirlik gorevleri ile her tirli faaliyetleri ilgili mevzuatlara, Midiirliigiin ve Belediyenin
kabul ve ilan ettigi temel ilkeler dogrultusunda yapar.
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- Kisisel hijyen, gida hijyeni, zararlilarla miicadele, hayvan sagligi, zoonozlardan korunma, ¢evre
saglig1 gibi veteriner hekimligi ilgilendiren konularda egitim ve seminer verir, dokiiman, brosiir ve
kitap¢ik hazirlar.

- Belediyenin diger birimleri, diger belediyeler, Valilik, Tarim ve Orman Bakanligi, il
Hayvanlar1 Koruma Kurulu, Orman ve Su Isleri Bakanlig1 gibi kurum ve kuruluslarla ortak projeler
hazirlar ve yiiriitiir.

Idareye iliskin Bilgiler

Fiziksel Yapi

Veteriner Miidiirligii Belediye hizmet binasi birinci katinda hizmet vermektedir. 1 miidiir ve bir

personel odas1 bulunmaktadir.

Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Veteriner Isleri Miidiirliigii ¢alisma konulariyla ilgili sair mevzuat ile iistlendigi gérevlerin
geregi gibi yerine getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan Belediye
Baskanina ve bagli bulundugu baskan yardimcisina karsi sorumludur. Miidiirligtimiizdeki faaliyetler
Veteriner Isleri Miidiirii koordinesinde siras1 ile Birim Miidiirii, Veteriner Hekim ve personeller

hiyerarsisinde yiiriitiilmektedir.

Amacg Ve Hedefler
Idarenin Amac ve Hedefleri

Ilgemizdeki sahipsiz hayvanlarin tedavilerini yaptirmak, dijital olarak kayit altia almak ve kisirlagtirmak.
Birgok noktaya kedi ve kopekler i¢in beslenme yerleri yapmak. Vatandaslari bilgilendirmek, sokak
hayvanlariin yuvalarinin sokaklar oldugunu anlatmak.

Il icinde yasayan sahipsiz kedi ve kopek sayisim azaltmak, dernekler ve géniilliiler ile uyumlu ¢alismak.
Sahipsiz hayvanlarin rehabilite edilebilmesi i¢in gerekli olan Belediyemize ait Ruhsatli ve tam donaniml
gecici hayvan bakimevini en kisa siirede faaliyete gegirmek.

[limizde bulunan Sahipsiz Hayvan popiilasyonunu en aza indirmek igin ivedi olarak Miidiirliigiimiiz
Veteriner Hekimi tarafindan Kisirlagtirma operasyonuna baslamak.

2024- 2025 yili igerisinde Veteriner Isleri Miidiirliigii biinyesinde bulunan hayvan bakimevi,
mezbaha ve hayvan borsasinda yapilan ¢aligmalar;

Midiirliigiimiiz biinyesinde bulunan mezbahada 2024 (Mart) ve 2025 (Subat) yili igerisinde
kesimi yapilan hayvanlar kasaplara ve marketlere tarafimizca dezenfekte edilmis frigorifik arag ile
dagitilmistir. 2024-2025 yilinda yapilan kesimler 1.755.950,00 TL’lik kesim iicreti Belediyemiz
veznesine yatirilmigtir. Mezbaha kesim ticretleri Sigir 750 Manda 450 Koyun 250 olmak kosuluyla
giincellenmistir.

Hayvan borsamizda Faaliyet gosterilen donemlerde haftada 2 giin diizenli olarak zemini
temizlenerek dezenfekte edilmistir. Tesisin vatandaslardan gelen talepleri dogrultusunda koyun ve sigir
alanlar1 ihata duvari ile birbirinden ayrilmis olup Borsada rampa tarafinda bulunan 1 Adet Padok
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yikilarak alan genislettirilmistir. Belediye Meclisince alinan karar ile Biiyiikbas giris iicreti 15TL
Kiiciikbas giris iicreti 10 TL’ ye ¢ikarilmig giinliikk dezenfeksiyon ¢aligmalari alani muhtemel Sap vb.
bulasici zoonalara karst titizlikle takip edilmistir. 2024 Mart ve 2025 Subat doneminde 611.800,00 TL’lik
Hayvan Borsas1 Isgal harci tahsil edilmis olup bu gelir Belediyemiz veznesine yatirilmistir. Bu veriler her
ayimn sonunda Agr1 Valiligi Doga Koruma ve Milli Parklar Sube Miidiirliigline ibraz edilmistir.

Midiirliigiimiize gelen sikdyetler dogrultusunda 2024 yili Nisan ve Temmuz ayr sokak
hayvanlaria yonelik 5199 Sayili Kanun kapsaminda ¢aligmalar yapilmistir. Basibos sokak hayvanlarinin

378 Adedi kisirlagtirilarak ve tedavisi yapilarak bulundugu dogal yasam alanina birakilmistir.

Ayrica, Agr1 Merkez ilgesine bagli kdylerden gelen sikayetlere yonelik olarak, ilgili kdylerin
mubhtarlarindan gelen yazili talepler dikkate alinip 2024 yili Belediye Meclisi 6. Olagan Toplanti
doneminde alinan karar neticesinde belirlenen ticretin Belediye veznesine 6denmesi karsiligi bu kdylerde

de basibos sokak hayvanlarina yonelik ¢aligmalar yapilmistir.

2024 yilinda, Veteriner Isleri Miidiirliigii olarak, Belediyemiz Zabita Miidiirliigii ekipleri ile birlikte
ilimizde bulunan kasap, firin ve marketlerin denetim ve kontrolleri araliklarla gerceklestirilmis olup
bdylelikle vatandaslarimizin tiiketimine sunulan bagta et iirlinleri olmak {izere gida {riinlerinin saglik
acisindan denetimleri ve ig yerlerinin hijyen agisindan kontrolleri yapilmstir.

HAYVAN BARINAGI

ESKi HALI YENI HALI
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BARINAK GIiRiSI

ESKi HALI YENIi HALI
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BARINAK ARKASI

ESKi HALI YENIi HALI
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Hayvan Borsasi Yenilenen Yol Calismasi

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Edibe Yildirrm DEMiRCAN
Veteriner Isleri Miidiir V.
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IKLIiM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU’NUN
01.01.2024-31.12.2024 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

I-Genel Bilgiler

17 Nisan 2022 ve 31812 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Bagl
Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasia Dair Yonetmelikle Belediyelerde iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiiniin kurulmasi
zorunlu hale getirildiginden, 10.05.2022 tarih ve 27 sayili Meclis Karar ile iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Midiirliigii kurulmustur. Midiirliigiimiiz; blinyesinde 1 miidiir ve 3 is¢i olmak iizere toplam 4 adet

personel ile hizmet vermektedir.

II-Amac¢ Ve Kapsam

Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigi, Belediyemiz sorumluluk alaninda yasayan
vatandaslarimiz ile etkin iletisim kurarak, ¢evre bilincinin olusturulmasi ve ¢evrenin korunmasi amaciyla
faaliyetlerini yliriitmektedir. Bu ¢ercevede;

Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi, iklim degisikligi, sifir atik yonetimi ile siirdiiriilebilir ve
saglikli ¢evre konularinda ¢aligmalar yapmak,

Sifir atik kapsaminda, atiklarin kaynaginda ayri biriktirilmesi, toplanmasi, taginmasi ve islenmesi
i¢in sistem olusturmak,

Cevrenin korunmasi, iklim degisikligi ve sifir atik yonetimi konular1 ile ilgili egitim ve benzeri
toplantilar diizenlemek ve bu konularda baska kurum ve kuruluglarca diizenlenecek toplantilara katilim
saglamak,

Cevre bilinci ve sifir atik konusunda; ilgili kurum, kurulus ve kisilerle isbirligi yapmay1
kapsamaktadir.

I1- iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii’niin Gorev Alanlar

Cevre Yonetimi ve Sifir Atik Hizmetleri:

Il Atik Yonetim planinin hazirlanmasi, atik konusunda calisma ortaklari ile koordineli olarak il
genelinde ¢evre bilincini gelistirmeye yonelik egitimler diizenlenmesi, il genelinde olusan ve toplanan
ambalaj atiklarmin Sifir Atik Bilgi Sistemi’ne girislerinin yapilmasi, Sifir Atik Caligmalar1 kapsaminda

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 ve ilgili diger kuruluslar tarafindan talep edilen atik
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toplama verileri icin gerekli yazismalarin yapilmas1, Agr1 il sinirlan igerisinde Atik Getirme Merkezinin
aktif olarak vatandaslarimizin kullanimima sunulmasi, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig: ile
I1 Miidiirliigii taleplerine uygun veri paylasimida bulunulmasi, 2872 sayili Cevre Kanunu ve Kanun’a
bagh yonetmeliklerle atik yonetimi konusunda il belediyelerine verilen yetki kapsaminda ytiriitiilecek is
ve islemlerin gergeklestirilmesi ve asagida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesi hususlari,

Miidiirliglimiiz sorumlulugundadir.

Atik Getirme Merkezi:

Geri Kazanilabilir Atiklarin Yonetimi:

Atik Getirme Merkezlerinin Kurulmasi ve Isletilmesi ile Sifir Atik Uygulamalarma Iliskin
Usul ve Esaslar *da Mahalli idare tarafindan; Ilimizde geri kazamlabilir atiklarin diger atiklarla
karistirilmadan kaynaginda ayri toplanmasini ve atik isleme tesislerine gonderilmek {izere

birakilabilmesi amaciyla Atik Getirme Merkezi kurulmasini saglamak.

Sifir Atik Yonetmeligi dogrultusunda ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanarak geri

doniistim firmalarina teslimini koordine etmek.

Bitkisel Atik Yaglarin Yonetimi:

a) Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi geregi atik bitkisel yaglarin isletmelerde ve
evlerde kaynaginda ayr1 toplanmasini saglamak.

b) Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligiin ¢evrimici programi MOTAT sistemi
lizerinden atiklarin génderilmesini saglamak.

V- Hedefler

Miidiirliigiimiiziin hedefi Sifir Atik Projesi kapsaminda israfin onlenmesini, kaynaklarin daha
verimli kullanilmasini, olugan atigin miktarinin azaltilmasini, atiklarin kaynaginda ayristirilmasini, etkin
toplama sisteminin kurulmasimi ve atiklarin geri doniistliriilmesini kapsayan atik dnleme yaklagiminin
basta il halki olmak iizere tiim sahaya yayilarak benimsenmesini saglamak ve daha yasanilabilir bir ¢cevre

i¢cin gelecege yonelik adimlar atmaktir.
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Miidiirliigiimiize bagh olan Cop Alam Islah calismasi:

Eski Hali Yeni Hali

Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini

bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Mehmet Hanifi DEMIR

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiir V.
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AFET iSLERi MUDURLUGU’NUN
01.01.2024-31.12.2024 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

Afet isleri Miidiirliigii’niin Temel Gorevi;

a) Afet ve acil durum hallerinde kurum i¢i ve kurum dis1 yetkililer ile iletisim halinde Afet ve Acil
Durum Yonetim Merkezi olarak miidahaleyi koordine etmek ve {ist yoneticileri bilgilendirmek,
gerceklesen afet ve acil durum tiirline gore arama kurtarma ekipleri kurmak, iletisime gecmek, egitmek,
miidahaleye hazir bulundurmak, miidahale etmek,

b) ilgili mevzuat dogrultusunda kurum hizmet binalar1 ve tesislerinde, Sivil Savunma Planlarini,
Sabotajlara Karst Korunma Planlarini, Koruma ve Giivenlik Planlar1 ve sair planlar1 hazirlamak,

hazirlatmak, plan hazirlanmasi gereken birimlerle koordinasyon yaparak planlar1 olusturmak,

¢) Tiirkiye Afet Miidahale (TAMP) plan1 ve il Afet Risk Azaltma Plam icerisinde yer almas1 gerekli olan
ilgemiz ve kurumumuz sorumluluklar1 kapsaminda is ve gorevlerin yerine getirilmesi ve hazirlanan plana
katki saglamak iizere il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ve diger ilgili kamu/6zel sektér kurum kuruluslar:
ve Sivil Toplum Kuruluslariyla gerekli caligmalar1 yapmak,

¢) Il sinirlan icerisinde afet ve acil durumlarda kullanmlmak iizere acil toplanma alanlari, gegici barinma
alanlar1 ve mahalle afet istasyonlarinin yerlerinin belirlenerek planlamalarini yapmak,

d) Ilgili mevzuat kapsaminda afet ve acil durumlar ile ilgili goniilliiliik faaliyetlerini yiiriitmek,

e) Kurumun denetimine tabi kamu kurum ve kuruluslarinda yiiriitiilen afet, sivil savunma, acil durum,

seferberlik ve koruyucu giivenlik hizmetlerini ger¢eklestirilmesini denetlemek,

f) Afet, sivil savunma, acil durum, kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer tehdit ve tehlikeler,
koruyucu giivenlik, siginaklarla ilgili hizmetleri, is ve islemleri diizenlemek, yiirlitmek ve kurum
personeli ile kurumun denetimine tabi 6zel kurulug personeline egitim vermek,

g) Seferberlik ve savas hali hazirliklar ile ilgili is ve islemleri yapmak ve yaptirilmasini saglamak,

g) Is Yerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y&netmelik, Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri
Yonetmeliginin ilgili maddelerine goére kurumumuza ait hizmet binalar1 ve tesislerin acil durum
planlarinin hazirlanmasi/ hazirlatilmasin1 saglamak ve gorevli personellere egitimlerin verilmesini
saglamak,

h) Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda Yonetmeligin ilgili maddeleri geregince, belediye hizmet
binalar1 ile tesislerinde, afet ve acil durum, yangin Onlemleri yoniinden ihtiya¢ duyulan gerekli
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malzemelerin Itfaiye Miidiirliigii ile birlikte koordineli bir sekilde temin edilmesi, yangin onlem
techizatlarina ait kullanma talimatlarin hazirlayarak takip ve kontroliinii yapmaktir.

Amacg
MADDE

(1) Bu Yonetmeligin amac1, Afet Isleri Miidiirliigiiniin, gérev, yetki ve sorumluluklarini, ¢alisma usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Bu Yonetmelik, Afet Isleri Miidiirliigiiniin gorevlerini, Afet Isleri Miidiirii ve Afet Isleri Miidiirliigii biiro
personeli ve diger yardimci personelin ¢alisma usul ve esaslar1 hak ve sorumluluklarini kapsar.

Miidiirliigiin Temel Gorevi,
MADDE
(1) Afet Isleri Miidiirliigii Baskanin emri ve onay1 iizerine asagidaki gérevleri yapar;

a) Afet ve acil durum hallerinde kurum i¢i ve kurum dis1 yetkililer ile iletisim halinde Afet ve Acil
Durum Yonetim Merkezi olarak miidahaleyi koordine etmek ve {ist yoneticileri bilgilendirmek,
gerceklesen afet ve acil durum tiiriine gore arama kurtarma ekipleri kurmak, iletisime ge¢gmek, egitmek,
miidahaleye hazir bulundurmak, miidahale etmek,

b) Kaymakamlik ve AFAD Baskanligi basta olmak iizere bakanlik, meslek tesekkiilleri, liniversiteler,
diger mahalli idareler, goniilliiler, uluslararas1 kurum ve kuruluslar ile afet ile ilgili koordinasyonu
saglamak ve is birligi yapmak

¢) Belediyenin ilgili birimleri tarafindan yiiriitiillen yapi isleri, altyapi, iletisim ve bilgi teknolojileri ile
arac-gere¢ temini konularindaki calismalari afet ve acil durum agisindan degerlendirip goriis ve
tavsiyelerde bulunmak,

¢) Afet sonrasi, kaynak israfin1 onlenmek amaciyla afet bolgesinde yapilan tiim g¢alismalart gézden
gecirmek,

d) ilgili mevzuat dogrultusunda kurum hizmet binalar1 ve tesislerinde, Sivil Savunma Planlarini,
Sabotajlara Karst Korunma Planlarini, Koruma ve Giivenlik Planlari itfaiye Miidiirliigii ile birlikte
koordineli olarak sair planlar1 hazirlamak, hazirlatmak, plan hazirlanmas: gereken birimlerle
koordinasyon yaparak planlar1 olusturmak,

e) Tiirkiye Afet Miidahale (TAMP) plan1 ve il Afet Risk Azaltma Plan1 (IRAP) igerisinde yer almasi
gerekli olan ilgemiz ve kurumumuz sorumluluklart kapsaminda is ve gorevlerin yerine getirilmesi ve
hazirlanan plana katki saglamak iizere 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii ve diger ilgili kamu/6zel sektor
kurum kuruluglari ve Sivil Toplum Kuruluslariyla gerekli caligmalar1 yapmak,

f) Tlgemiz smirlan igerisinde afet ve acil durumlarda kullanilmak iizere acil toplanma alanlari, gegici
barinma alanlar1 ve mahalle afet istasyonlarmin yerlerinin belirlenerek planlamalarini yaparak bu
alanlarin ihtiyaglarini ve fiziki alt ve tist yapisinit hazir hale getirilmesi ¢aligsmalarini belediyenin ilgili
birimleri ile beraber saglamak,
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g) Ilgili mevzuat kapsaminda afet ve acil durumlar ile ilgili géniilliiliik faaliyetlerini yiiriitmek,

¢) Kurumun denetimine tabi kamu kurum ve kuruluslarinda yiiriitiilen afet, sivil savunma, acil durum,
seferberlik ve koruyucu giivenlik hizmetlerini gergeklestirilmesini denetlemek,

h) Afet, sivil savunma, acil durum, kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer tehdit ve tehlikeler,
koruyucu giivenlik, siginaklarla ilgili hizmetleri, is ve islemleri diizenlemek, yiirlitmek ve kurum
personeli ile kurumun denetimine tabi 6zel kurulus personeline egitim vermek,

1) Seferberlik ve savas hali hazirliklar ile ilgili is ve islemleri yapmak ve yaptirilmasini saglamak,

i) Is Yerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y®&netmelik, Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri
Yonetmeliginin ilgili maddelerine gore kurumumuza ait hizmet binalar1 ve tesislerin acil durum
planlarinin hazirlanmasi/ hazirlatilmasin1 saglamak ve gorevli personellere egitimlerin verilmesini
saglamak,

j) Binalarin Yangindan Korunmas1 Hakkinda Yonetmeligin ilgili maddeleri geregince, belediye hizmet
binalar1 ile tesislerinde, afet ve acil durum, yangin Onlemleri yoniinden ihtiyag duyulan gerekli
malzemelerin ilgili miidiirliikk¢e temin edilmesi, yangin 6nlem techizatlarina ait kullanma talimatlarin
hazirlayarak takip ve kontroliinii yapmak,

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Cengiz KILIC

Afet ve Acil Durum Miidiiri
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARIHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

BiRiM YONETICI SUNUSU

Park ve Bahgeler Miidiirliigii olarak amacimiz; ilimizin tarihi, sosyal, fiziksel zenginliklerini ve
glinlimiiz sartlarindaki ihtiyacglarinin g6z onilinde bulundurarak, ilimize fonksiyonel ve estetik degeri
yiiksek yeni park alanlari, meydanlar ve yesil alanlar kazandirmak ve kentimizde m2 bazinda kisi basina
diisen yesil alan miktarini yiikseltmektir. Plan ve projeleri ger¢eklestiren miidiirliigiimiiz, calisma amacina
uygun olarak; imar planlarinda yesil alan olarak ayrilmis ve miilkiyet sorunu c¢oziilmiis alanlar
projelendirerek yeni parklar yapmis, fonksiyonelligini kaybetmis eski parklar yenilenmis, cadde, sokak ve
refiijlere ¢cali ve mevsimlik ¢icek dikimleri yaparak prestijli mekanlar olusturmustur. Parklarin ve yesil
alanlarin yan1 sira; kamu alanlarinda kaldirim kenarlinda ve yollarda ot temizligi, ekiplerimiz tarafindan
yapilarak, kurumlardan gelen talepler dogrultusunda, camii bahgelerinde, okul bahgelerinde ve resmi
kurumlan bahgelerinde, bahge peyzaj diizenleme faaliyetleri ekiplerimiz tarafindan gergeklestirilmistir.

Birimimize gelen talep ve sikayet dilekcelerinin yan1 sira e-mail adresimize, belediye sitemize ve
mudiirliik telefonumuza gelen talepler dogrultusunda vatandagimiza hizmet vermeye devam etmekteyiz.

Genel Bilgiler
Yetki Gorev ve Sorumluluklar
Miidiirliglimiiziin yetki gorev ve sorumluluklar asagida yer almaktadir.

Imar planinda dinlenme parki, cocuk bahgesi, spor alanlari, yaya bolgeleri ve yesil alan olarak tesis
edilecek yerleri tespit ederek projelendirmek, uygulamasini yapmak ya da ihale yolu ile yaptirmak,

Mevcut yesil alanlarin ve parklarin bakim (budama, form budama, yabani ot alim,
Capalama, ilaclama, giibreleme, temizlik, sulama vs.) ve onarimini yapmak veya yaptirmak,

Park, yesil alan, agaclandirma alanlari, tretuvar ve refiijlerde agaglandirma ¢aligmalarin1 yapmak veya
yaptirmak,

[lin yesillendirilmesi igin sera ve fidanlik alanlar1 yapmak, yaptirmak ve ileriye yonelik genisletmek, yeni
bitkisel materyaller liretmek ve satin almak,

Tretuvarlar, yollar ve park alanlarinda bulunan ve budanmasi gereken agaglar1 budamak,
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Ciirtik ve devrilmek iizere olan agaclari ¢esidine gore gerekli izinleri alarak) kesmek,

Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen taleplere, miidiirliigiin yiiriitmekte oldugu c¢aligmalar dahilinde
yardimce1 olmak,

Park ve yesil alanlara sulama ve elektrik tesisatlar1 dosemek, bordur, parke, oyun grubu, bank ve diger
kent mobilyalar1 gibi park donatilarini temin etmek, montaji, tamiri ve bakimi ile ilgili ¢aligmalar
yapmak,

Sehrin estetigi i¢in siisleyici materyalleri (¢igeklik, heykel, havuz vb.) projelendirmek, uygulama yapmak
veya yaptirmak,

Vatandastan gelen dilek ve sikayetlerin degerlendirilerek, sonuglandirilmasini saglamak,
Gorev alani i¢indeki mal ve hizmet alimlarinin ihale yoluyla teminini saglamak,

Ilgili miidiirliiklerden gelen yillik yesil alan planma gére, tanzim edilecek yesil alanlar icin
Cicek, agac, agaccik vb. envanterin hazirlanmasini saglamak,

Kamusal alanda cevre ve halk sagligina maddi ve manevi olarak risk olusturan aga¢ agagcik vb. hakkinda
gerektiginde ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile yazigsmalar yapmak, gerekiyorsa onay almak ve bu
konuda ilgili is ve islemleri yapmak,

Kamusal alana tasan, risk ve/veya sikayet konusu olusturan, 6zel miilkiyetlere ait olan aga¢ agaccik, bitki
vb. Zabita Midirligi'ne bildirerek gerekli surecin baslatilmasini talep etmek, yasal mevzuatlar
cercevesinde is ve islemler yapmak,

Tescilli agaglar ile ilgili is ve islemleri yapmak ve gerekli izinleri almak,

Miidiirliigiin ilgili mevzuat geregi gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda, ilgili kamu kurum
ve kuruluslarindan gelen talepler dogrultusunda, Baskanlik oluru ile komisyonlarda yer almak, gerekli is
ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

Miidiirliik gorev alanina giren konularda, 5393 sayili Belediye Kanunu ile ilgili diger mevzuata
dayanilarak, Belediye Enciimeni ve Belediye Meclisine, goriis ve/veya karar alinmasi i¢in yazi yazmak,

Yiiriitiilen hizmetler ile ilgili olarak, gerek dogrudan gerekse Belediye birimlerinden gelen talep ve
sikayetleri ivedi olarak degerlendirmek ve sikayet sahibine bilgi vermek,

Budama sonrasinda ¢ikan odunlari, kis mevsiminde ihtiyag sahiplerine dagitmak,

Bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye Bagkaninca
verilen gorevleri kanunlar ¢ercevesinde yapmak,

Yiirtirliikteki mevzuatin 6ngdrdiigli diger gorevleri yerine getirmek.
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Orgiit Yapisi

Miidiirliigiin idari Teskilat1

a) Miidiir

b) Teknik personel

c) Biiro isleri personeli
d) Isciler

e) Bekgiler

Sunulan Hizmetler
Sosyal ve ekonomik yasama yonelik tesisler ve rekreasyon alanlari ile park ve spor alanlar1 yapma.

Park ve bah¢e bakim ve onarim calismalari

Kamusal alanlarin yesillendirilmesi ve agaglandirilmast

Ilin yesillendirilmesi ve estetigi icin siis havuzu, sera ve fidanlik alanlari olusturma.

Parklarda ve yesil alanlarda elektrik ve sulama tesisatlarinin kurulmasi, bank ve diger kent mobilyalari
gibi park donatimlarinin temini, montesi, tamir ve bakimi.

Yesil alanlarin artirllmasi, korunmasi ve ekolojik dengenin saglanmasina yonelik hizmetlerin
stirdiiriilmesi.

2.AMAC VE HEDEFLER
Agn Belediyesine ait park ve bahgelerin sulama, giibreleme, budama, ¢im bigimi

Hastalik ve zararlilarla miicadele ve yabanci otlarla miicadelesi i¢in gerekli tedbirleri almak
Agr1 Belediyesi sorumluluk alanlari igerisinde bulunan kaldirim ve refiijlerdeki aga¢ ve cali grubu
bitkilerin bakimi ve korunmasini saglamaktir.
FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
a. Mali Bilgiler
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BOTCE ILE EK ODENEK NET BUTCE ?i[l):)Eé\IRl?N BUTCE
HARCAMA ACIKLAMASI ODENEGI . RN
FONKSIYONEL VERILEN BUTCE GIDERI IPTAL
SINIF ODENEK TUTARI EDILEN
ODENEK
||| v I il
01 GENEL KAMU HIZMETLERI 30.655.862,00 235.000,00 | 30.890..862,00 6.409.490,86 6.409.490,86 24.481.371,14
03 GENEL HiZMETLER 30.655.862,00 235.000,00 | 30.890..862,00 6.409.490,86 6.409.490,86 24.481.371,14
o1 GENEL PERSONEL HIZMETLERI 30.655.862,00 235.000,00 | 30.890..862,00 6.409.490,86 6.409.490,86 24.481.371,14
01 GENEL PERSONEL HiZMETLERI 30.655.862,00 235.000,00 | 30.890..862,00 6.409.490,86 6.409.490,86 24.481.371,14
MAHALLI IDARILER 30.655.862,00 235.000,00 | 30.890..862,00 6.409.490,86 6.409.490,86 24.481.371,14
[l PERSONEL GIDERLERI 6.912,00
MEMURLAR
01 6.912,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARIN 2.650,00
01 | MEMURLAR 2.650,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 30.571.300,00 99.000,00 30.670.300,00 6.199.430,86 6.199.430,86 24.481.371,14
01 | URETIME YONELIK MAL VE MALZ 75.000,00 75.000,00 75.000,00
02 | TUKETIME YONELIK MAL VE 30.025.300,00 30.025.300,00 6.043.827,86 6.043.827,86 23.981.472,14
MALZ
03 | YOLLUKLAR 50.000,00 99.000,00 149.000,00 148.403,00 148.403,00 597,00
05 | HIZMET ALIMLARI 421.000,00 421.000,00 7.200,00 7.200,00 413.800,00
06 SERMAYE GIDERLERI 75.000,00 136.000,00 211.000,00 210.060,00 210.060,00 940,00
02 | MENKUL SERMAYE URETIM GIDE 75.000,00 136.000,00 211.000,00 210.060,00 210.060,00 940,00
[EKONOMIK SINIFLANDIRMA .
HARCAMA ACIKLAMASI 2024 YILIBUTCE
FONKSIYONEL SINIF
| 1 1l v I I 1l 11 v
01 GENEL KAMU HiZMETLERI 30.655.862,00
03 GENEL HiZMETLER 30.655.862,00
01 GENEL PERSONEL HIZMETLERI 30.655.862,00
01 GENEL PERSONEL HIZMETLERI 30.655.862,00
5 MAHALLI IDARILER 30.655.862,00
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01 PERSONEL GIDERLERI 6.912,00

01 MEMURLAR 6.912,00

01 TEMEL MAASLAR 2.912,00

01 TEMEL MAASLAR 1.300,00

02 TABAN AYLIGI 1.612,00

02 ZAMLAR VE TAZMINATLAR 1.500,00

01 ZAMLAR VE TAZMINATLAR 1.500,00

03 ODENEKLER 1.500,00

01 ODENEKLER 1.500,00

05 EK CALISMA KARSILIKLARI 1.000,00

01 EK CALISMA KARSILIKLARI 1.000,00

02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 2.650,00

01 MEMURLAR 2.650,00

06 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA 2.650,00

01 SOSYAL GUVENLIK PRiMi ODEMELERI 1.800,00

02 SAGLIK PRiMi ODEMELERI 850,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLER{ 30.571.300,00

01 URETIME YONELIK MAL VE MALZE 75.000,00
04 KERESTE VE KERESTE URUNLERI ALIMLARI

75.000,00

01 KERESTE VE KERESTE URUNLERS ALIMLARI 75.000,00

02 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME 30.025.300,00

01 KIRTASIYE VE BURO MALZEMESi ALIMLARI 25.300,00

01 KIRTASIYE ALIMLARI 1100000

02 BURO MALZEMESi ALIMLARI 14.300,00

09 DIGER TUKETIM MAL VE MALZEMESI ALIMI 30.000.000,00

01 BAHCE MALZEMESi ALIMLARI iLE YAPIM VE 30.000.000,00

03 YOLLUKLAR 50.000,00

02 YURT iCi SUREKLI GOREV YOLLUKLARI 50.000,00

01 YURT iCi SUREKLI GOREV YOLLUKLARI 50.000,00

05 HIZMET ALIMLARI 421.000,00

01 MUSAVIR FiRMA VE KiSiLERE ODEMELER 116.000,00

90 DIGER MUSAVIR FIRMA VE KiSILERE ODEME 116.000,00

03 TASIMA GIDERLERI 215.000,00

90 DiGER TASIMA GiDERLERI 215.000,00

05 KIRALAR 90.000,00

02 TASIT KIRALAMASI GIDERLERI 90.000,00

06 SERMAYE GIDERLERI 75.000,00

02 MENKUL SERMAYE URETIM GiDERLERI 75.000,00

05 KERESTE VE KERESTE URUNLERi ALIMLARI 75.000,00

01 KERESTE VE KERESTE URUNLERi ALIMLARI 75.000,00

Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri

AGRI BELEDIYESI 2024-2025 Yili Strateejik Plam
Park ve Bahg¢eler Miidiirliigii Hedefleri

Hedef 1: Mevcut yesil alanlarin gelistirilme saglanacak ve ilimize

kazandirilacak.

si

yeni yesil alanlar

Hedef 2: Gelecek kusaklarimizin saglikli bir ortamda eglenmeleri i¢in parklarin diizenli olarak
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bakimi yapilacak.

Hedef 3: Yesil alanlar korunarak giivenlikleri ve sayilari arttirilacak.

Faaliyet 1.1.1 Aciklamasi:
AHMET ARIF PARKI Cumhuriyet Mahallesi 1513 sokak (komiirciiler caddesi)
Atil durumda olan park alani projesi yenilerek alt yap1 ve st yapist degistirilmis ve yeni bir rekreasyon

alan1 yapilmistir.

Mehmet Uzun Parki Firat Mahallesi 988. Sokak roll sitesi yani
Imar planinda park alani1 olarak ayrilan ve bdlge halkinin ihtiyaci olan alanda peyzaj uygulamalari

yapilarak yeni bir park bolge halkina kazandirilmigtir.

GOKKUSAGI PARKI Mehmet Akif Ersoy Mahallesi 1639. sokak
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Mevcut parkimiz revize edilerek, yeni oyun grubu konulmus, park yesillendirme ve agaclandirma

caligmalar1 tamamlanmistir.

2+1 TOKI parki Firat Mahallesi Transit Caddesi
Mevcut parkimiz revize edilerek, yeni oyun grubu ve agaclandirma yapilmaistir.

SELAHATTINI EYYUBI PARKI 100. Yil mahallesi Van yolu

Mevcut parkimiz revize edilerek, yeni aydinlatma sistemi ve ¢cardak onarimi yapilmistir.
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Millet Bahgesi Abide Mahallesi Transit Caddesi
Mevcut parkimiz revize edilerek, 4 kaydirak, 6 salincak, 10 bank ve 14 adet ¢op kovasi,
trafik engelleyici 4 bariyer konulmustur.

Nadir Aga parki Bahcgelievler 311. sokak

Parkin genel bakim onarim ¢alismalar1 yapildi.2 adet salincak takimi montaji, 10 adet ¢op
kovast montaji, boya badana islerin yapilmasi,1 adet giris takist (tabela) yapimi, peyzaj
caligmalar1 ( ¢im bigme isleri ) yapildi.

CUMHURIYET PARKI Cumhuriyet Mahallesi 1537 sokak
Parkin revizyonu yapildi 2 adet salincak, cocuk oyun alanina yedek par¢ca malzemeleri montaj1 yapildi, 2
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adet kaydirak,7 adet altigen ahsap kamelya revizyonu yapilmistir. 1 adet bekgi kuliibesi montaji
yapilmigstir.

Murat mahallesi parki Murat Mahallesi Kurtulus Caddesi
Parkin genel revizyon ¢alismalar1 yapildi.2 adet salincak.4 ¢Op kovast, 4 adet altigen kamelya revizyonu.
2 adet metal giris kapisinin boyanmasi

CADIRLI PARK Abide Mahallesi Erzurum Caddesi

Parkin genel revizyonu yapildi.2 salincak, 2 kaydirak ve ¢ocuk oyun grubu genel bakim onarim
caligmalar1 yapilmistir.

S Y ILLT .
Sy g
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100. YIL PARKI Yavuz Mahallesi Vali Konagi1 Caddesi

Parkin genel revizyonu yapildi.4 salincak, 6 ¢op kovas1,20 ¢evre aydinlatma diregi, 26 led aydinlatma
projektorii montaji yapilmigtir.

TAHIR ELCIi MEYDANI

Genel revizyon calismalar1 yapildi.16 ¢cop kovasi, genel cevre aydinlatmasi yeniden yapilip 36
aydinlatma diregi, 36 LED projektor montaji yapilmistir.

SILIVRI PARKI Abide Mahallesi Yasar Kemal Caddesi

Parkin genel revizyon g¢alismalar1 yapildi. 2 salincak montaji, banklarin verniklenmesi, tamir ve tadilat
isleri 10 adet LED aydinlatma projektorii takilmistir. Agac¢ dikim isleri gerceklestirilmistir.
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MILLET BAHCESI KAFELER CIVARI AYDINLATMA SiSTEMININ DEVREYE ALINMASI

Genel ¢evre aydinlatmasi yeniden yapilip kullanima hazir hale getirilmistir.10 aydinlatma diregi, 10 LED
montaj1,25 driver montaji, kaz1 ve yer alt1 kablo 220 mt doseme yapilmistir.

CADIRLI PARK CEVRE AYDINLATMA SISTEMININ REVIiZYONU

Genel ¢evre aydinlatmasi yeniden yapilip kullanima hazir hale getirilmistir. Mevcut aydinlatma
direklerine led projektor montaji yapilmstir.

MERKEZ CADDE VE SOKAKLARA COP KOVASI VE DEKORATIF SAKSI MONTAIJI
* Mubhtelif cadde ve sokaklara toplam: 230 adet ¢6p kovas1t montaji yapilmstir.
* Dekoratif amagl saks1 toplam: 59 adet montaji yapilmistir.

* Metal ayaklt Ahsap Bank: Hali hazirda bulunan parklardaki banklarin tamir ve tadilatlar
yapilmigtir.
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AGRI MERKEZ MUHTELIF PARKLARDA SALINCAK TAKIMI MONTAJI

Salincak Takimi1 Montaji: Hali Hazirda Bulunan Parklarda 4 Adet Engelli Ve 46 Adet Salincak Montaji
Yapilmustir.

MERKEZ MUHTELIF PARKLAR VE SOKAK CADDE ORTA REFUJ AGACLANDIRMA
CALISMALARI

Selahattin’i Eyyubi Parki: 150 Adet Gokkusagi Parki: 80 Uggen Parki: 22 Silivri Parki: 14 Millet
Bahgesi: 150

2+1 TOKI: 60 Giizelbahge Sitesi Parki: 50 Atatiirk Caddesi: 96 Orhan Alpaslan Caddesi: 95 Hani Baba
Caddesi: 125
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Yeni Van Caddesi:100 Erzurum Caddesi: 100 Kagizman Caddesi:8 Mezbahane Yolu:180 Bey Sitesi Yolu
Glizergahi

(638 Sokak —Tekdal Okul Yolu ):450 Atalay Caddesi (1018-1014/1 Sokaklar ):240 Barmak Yolu: 300
Cop Alani: 150

100. Y1l Mahallesi Set Ustii: 30

Toplam Dikilen Agag: 2400 Adet

HEDEF 2.1.1 ACIKLAMASI:
AGAC BUDAMALARI

flimiz smurlar igerisinde ki tiim kamu alanlarda ve yesil alanlarda bulunan her tiirden agag ve cali grubu bitkilerin
budama isleri, bitki tiiriiniin 6zelligine gore planlanarak ilgili kurumlardan gerekli izinler alinarak yapilmaktadir.
Budamasi yapilan agaglardan elde edilen odun ve ¢alilar ihtiyag sahibi ailelere dagitilmustir.
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Faaliyet 2.1.2 aciklamasi

Mevcut parklarimizdan; 2+1 TOKI parki, Millet Bahgesi, Cumhuriyet Mahallesi Parki, Mehmet Akif Ersoy
Mahallesi Parki, Nadir Aga Parki, Abide Mahallesi Cadirli Park, parklarinda bulunan ve kullanimi sinirli olan tahrip
olmus parklarda ki oyun gruplar tadilati yapilmistir. Ve vatandaslarin daha giivenli kullanimina hazir hale
getirilmistir. Kirik oyun gruplarinin, banklarin, ¢dp kovalarinin, aydinlatma direklerinin tadilati yapilmistir.

AGRI BELEDIYESI 2024-2025 Yih Stratejik Plani
Park ve Bah¢eler Miidiirliigii Hedefleri

Hedef 1: Mevcut  yesil alanlarin gelistirilmesi saglanacak ve ilimize yeni yesil alanlar
kazandirilacak.

Hedef 2: Gelecek kusaklarimizin saglikli bir ortamda eglenmeleri igin parklarin diizenli olarak
bakimi yapilacak.

Hedef 3: Yesil alanlar korunarak giivenlikleri ve sayilari arttirilacak.

Faaliyet
3.1.1 Acgiklamasi:
Tamamlanan Projeler

MEHMET UZUN PARKI Firat Mahallesi 988. Sokak Rol Sitesi yam
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Firat Mahallesi 988. sokakta bulunan imar planinda park alani olarak ayrilan alana park projesi ¢izilmis ve
hibe olarak yapmak isteyen miiteahhit firmaya teslim edilmis ve park kullanima hazir hale getirilene kadar
kontrolleri birimimizce yapilmistir. Suan kullanima hazir halde vatandasin hizmetine sunulmustur. Park
alan1 igerisinde futbol sahasi, basketbol sahasi, 1 adet 2 kuleli oyun grubu, ladet 2 kuleli engelsiz ¢ocuk
oyun grubu, 4 adet kamelya, 10 adet bank, 10 adet ¢op kovasi, 1 adet giris takis1 olacak sekilde 6000 mt2
alan projelendirilmistir.

AHMET ARIF PARKI Cumhuriyet Mahallesi 1507 sokak

Cumhuriyet mahallesi 1507 sokak komiirciiler caddesi yaninda bulunan, gegmiste park olarak kullanilmis
olup atil durumda olan park alanina yeniden bir peyzaj calismasi yapilmis, hibe olarak yapmak isteyen
miiteahhit firmaya teslim edilmis ve proje teslimine kadar kontrolleri birimimiz tarafindan yapilmistir.
Parkin Toplam Alan1 6000 M2 dir. Park Iginde 1 adet 2 kuleli Engelsiz Cocuk Oyun Grubu, 1 adet 2
kuleli Cocuk Oyun Grubu, 6 Adet Kamelya,10 Adet Cop Kovas1,10 Adet Bank,1 Adet Bekg¢i Kuliibesi, 1
Adet Giris Takis1 (Tabela) olarak vatandasin hizmetine hazirlanmistir.
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Gokkusag1 Parki Mehmet Akif Ersoy Mahallesi 1639 sokak

Mehmet Akif Ersoy Mahallesi 1639 sokakta bulunan ve atil durumda olan park alanina; 1 adet 2 kuleli
cocuk oyun grubu, 4 adet metal kare kamelya, 6 adet ¢op kovasi, 22 adet aydinlatma diregi, 26 adet led
konsol, yesil peyzaj ¢aligmalari( 100 adet aga¢ dikimi ve ¢im tohumu serimi ve ¢im bigme isleri, 1 adet
salincak takimi montaji, 1 adet bekei kuliibesi,1 adet giris takisi (tabela) yapilmistir.

SR a1 e vy

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinlin etkin olarak uygulandigini

bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Murat OGUR

Park ve Bahc¢eler Midiir V.
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ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARIHLERIi ARASI

FAALIiYET RAPORU

BIRIM YONETICi SUNUSU

Ulasim Hizmetleri Midiirliigii olarak kurumumuzun belirledigi vizyon ve misyon dogrultusunda
2024 yilinda ¢alismalar gerceklestirilmistir. Belirlemis oldugumuz hedefler dogrultusunda kurumumuzun
ithtiyaclarini eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek, vatandaglarimiza hizmet icin gerekli ¢alismalar
yapilmaistir.

GENEL BIiLGILER

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigli 1 miidiir 2 personel 120 sofér olmak {izere toplam 122 kisiden
olusmaktadir.

Orgiit Yapisi

Miidiirliigiin idari teskilats;

a) Miidiir

b) Ulasim Hizmetleri Personeli
c¢) Arag Soforleri

d) Saha Amirleri
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Sunulan Hizmetler
Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii olarak; Sehir i¢i trafik tanzimini saglamak, toplu tasima araglarinin
diizenli ¢aligmasini saglamak ve Il Trafik Komisyon kararlarini uygulamak gorevlerimiz arasindadir.

2024 yih icerisinde yapilan faaliyetler;

-Ozel okul servislerine giizergah izin belgeleri diizenlenmistir. 2024 yilinda 160 adet giizergah izin
belgesi ve 30 adet ara¢ devri yapilmistir.

-Yenilenen yerlere kavsak i¢i levha ve trafik lambasi1 montaj1 yapilmistir.

-Ilimizin ihtiyaglar1 dogrultusunda 4 adet yeni otobiis hatt1 acilmistir.

-Otobiislerimizin giizergdhlarinda bulunan agik ve kapali duraklarin bakim onarim ve tadilatlar
yapilmistir.

-Trafik yon levhalar1 dikim islemleri yapilmis ve il Trafik Komisyon Kararlarmin gerekleri yerine
getirilmistir.

-1l Trafik Komisyonunca alinan kararlar dogrultusunda trafik levha ve isaretleri yapilmaktadur.
101



AGRI BELEDIYESI 2024 YILI FALIYET RAPORU

2024 yih icerisinde yapilan devir islemleri:

-70 Adet S plaka devri islemi yapilmistir.

-50 Adet T plaka devri islemi yapilmastir.

-4 adet koprii boyama uygulamasi yapilmastir.

-67 adet durak bakim onarimi yapilmstir.

-11 km orta refiij boyama islemi yapilmistir.

-80 adet yol ayirir ve kaldirim istii desinatdr uygulamasi yapilmstir.

-250adet trafik desinatér montaji,

-llimiz cadde ve sokaklarmin kaybolan yaya gecidi cizgilerinin 2024 yilinda yeniden boyama islemi

gergeklesmistir.

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii Performans Sonug¢lar1 Tablolar:

Performans Gostergesi Hedef | Gergeklesme | Gergeklesme Hedef Ulasim
Orani Derecesi
Durak Onarimi 67 67 %100 Tam Gergeklesme

Tanim

Halkimizin iklim sartlarindan etkilenmeden toplu tasima
araclarini huzur icinde beklemeleri icin tiim duraklarimizi
konforlu hale getirmek hedeflenmektedir.

Performans Sonuglarinin Analizi

2024 yilinda 67 adet durak onarimi yapilmistir.

Ilgili Birim ve Stratejik Plan liskisi

Ulasim Hizmetleri Mudurligi Agri Belediyesi.

Performans Gostergesi Hedef Gergeklesme Gergeklesme | Hedef Ulagim
Orani Derecesi

Trafik Giivenliginin Saglanmasi Igin Tam Gerceklesme

Kavsak, Sinyalizasyon Diizenlemeleri ve - - %100

Yol Boyalarinin Yapilmasi

Tanim Ulasim Hizmetleri MudirlGgu olarak halkimizin aracli ve yaya olarak

sehir ici yol ve kaldirimlari uyarici trafik levha boyama ve
sinyalizasyon sistemleri ile daha glivenli sekilde kullanmalarini
saglamak hedeflenmektedir.

Performans Sonuclarinin Analizi

Mudurligtmzce tespit edilen bolgeler ve trafik komisyon
kararlarinin uygulanmasinda kullanilmak tzere; 2024 yilinda da
kavsak ici yonlendirme levhasi ve direk montaji ile boyama islemleri
yapilmistir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
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Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli gilivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini

bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ayhan ATMACA
Ulasim Hizmetleri Miid. V

Ozel Kalem MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARIHLERI ARASI

FAALIYET RAPORU
SUNUS

Ozel Kalem Midiirliigii, belediyemiz stratejik planm1 cercevesinde, Belediye Baskani’nin
belirleyecegi esaslar dahilinde, Bagskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda; resmi ve 6zel
yazigmalari, her tiirlii protokol ve téren islerinin diizenlenmesini, ziyaret, davet, karsilama, ugurlama,
agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili hizmetleri diizenlemeyi basariyla yiiritmektedir.

Ozel Kalem Miidiirliigii olarak her zaman hizli, etkili ve {istiin kalite sorumlulugu bilinciyle
yapmis oldugumuz faaliyetleri bu raporla bilgilerinize sunmaktayiz.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Ozel Kalem Miidiirliigii, Agr1 Belediye Baskanligmin amaglari, prensipleri, politikalar ve ilgili
mevzuat ile Belediye Baskanmin belirleyecegi esaslar cergevesinde Stratejik Plan, Yillik Performans
Programi, Yatirim Programi ve biitcesine uygun olarak ¢alismalarin yiiriitmekle gorevli olup, gorevleri
asagida sayilmigtir:

a) Belediye Baskani’nin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, acilis, milli ve dini
bayramlar ile mahalli kurtulus giinleri vesaire 6nemli gilinlerde diizenlenen organizasyonlarda her tiirli
protokol ve toren islerini diizenlemek, yliriitmek, zaman ve yerlerini Belediye Baskani’na bildirmek, bu
gibi torenlere Belediye Baskani’nin istirak etmesini temin etmek, Belediye Bagkani’nin istirak edemedigi
program, toren vs.lerde baskan adina protokol gereklerini yerine getirmek.
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b) Belediye'yi ve Belediye Baskani'ni yurt i¢i veya yurt disinda ziyarete gelen temsilciler ve tiizel
kisileri Dis iligkiler Miidiirliigii ile koordineli olarak agirlamak ve gerekli tiim diizenlemeleri yapmak,

¢) Belediye Baskani'nin giinliikk, haftalik ve aylik calisma programinin hazirlamak, randevu
taleplerini degerlendirip programa almak ve telefon goriismelerini saglamak. Bagkan'in zamanini
planlamasina yardime1 olmak icin gerekli tiim islemleri yapmak,

d) Randevu giinleri ve/veya diger giinlerde vatandaslar1 veya kurum iginde goriismek isteyen
personel ile Belediye Bagkani'ni ile goriismelerini saglamak,

e) Baskanlik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini i¢in gerekli islemlerinin
yapilmasini takip ederek sonuglandirmak, f) Baskan tarafindan yapilacak konugsma ve sunumlarda gerekli
hazirliklara iligkin tiim iglemlerin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

g) Kurum i¢i ve Kurum dis1 yazigmalarin yapilmasi,

h) Baskanlik tarafindan organize edilen toplant1 ve davetlerle ilgili resmi prosediiriin saglanmasi
ve Belediye biitcesinden yapilacak Temsil, Agirlama ve Toéren Giderleri Yonergesine ve diger yasal
mevzuata uygun olarak giderlerin yapilmasi;

i) Belediye Baskaninin agirlama, kutlama, toren, haberlesme, temsil, yurti¢i ve yurt dist
seyahatlerindeki yazisma ve tahakkuk islemlerini yapmak,

j) Baskanligin yurt dis1 ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize edilmesi,

Basgkanliga gelen yabanci misafirlere ev sahipligi yapilmasi ve dis iilkelere yapilan gezilerin
organize edilmesi islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonuclandirilmasini Dig iliskiler Midiirliigi
ile koordineli olarak saglamak,

k) Baskanligi ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara ait 6nemli not ve
tutanaklarin tutulmasi ve yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini saglamak,

1) Belediye Baskaninin imzalamasi gereken tiim evraklarin kontrol edilerek makama sunulmasi ve
sonucun ilgili birimlere dagitilmasini saglamak,

m) Resmi ve 6zel tebrik, kutlama, tesekkiir, taziye, mektup gibi konularin hazirlanmast;
n) Biitce, Kesin Hesap ve Tasmir Kayit ve Kontrol hesabinin ¢ikarilarak meclise sunulmast,

0) Imza Yetkileri Yonergesini hazirlamak ve Baskan Yardimcilar1 ve Miidiirliiklere dagitimmin
yapilmasi,

p) Miidiirlige faks, e-mail, posta yoluyla gelen sikayet ve talepler ve davetleri bagkana sunmak;
verilen talimat dogrultusunda ilgili yerlere dagitimin1 yapmak ve sonucunu takip etmek.

q) Belediyenin ve belediye Baskaninin tiim medya kuruluslar1 (gazeteler, dergiler, televizyonlar,
radyolar) ile iletisimini Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigii ile koordineli olarak saglamak.

r) Midiirligiin Stratejik Plani, Yillik Performans Programi, Faaliyet Raporlarini hazirlanmasi,
s) Miidiirliikte calisan memurlara yillik sicil notu verilmesi,

t) Belediyede ¢alisan memur ve is¢i personelin disiplin islemleri ile ilgili yazigsmalar1 yapmak,
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u) Belediyede calisan memurlarin Belediye Baskani tarafindan doldurulacak sicil raporlarin
islemlerinin siiresinde ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

Sunulan Hizmetler
-Bagkanin resmi ve 6zel yazigsmalarini yiiriitiir.
-Imza onay islemlerinin takip edilmesi,
-Tebrik, Tesekkiir, Nikah, Toren veya Davetlerin degerlendirilerek telgraf ¢cekilmesi

-Protokol ve benzeri hizmetleri diizenler.

-Vatandas ile Baskanlik makami arasindaki iliskileri diizenler.

-Sayin Bagkan’in giinliik, haftalik, aylik programinin hazirlanmasi,

-Telefon ve randevu trafigini diizenler.

-Toplantilarin hazirlik ve organizasyonunu yapar.

-Temsil ve agirlama giderlerini ytirtitiir.

-Bagkanlik Makami tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

-Ayrica Miidiirliigiin yetki, sorumluluk ve gorevlerinde gecen hizmetleri sunar.

Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Miudiirliik i¢indeki igbirligi miidiiriin denetimi ve gdzetimi altinda kendi inisiyatif ve sorumlugu
altinda gerceklestirilir. Birimler arasinda yazisma, dosyalama, arsivleme gibi konularda standartlagmaya
gidilmesi i¢in zaman zaman is akis semalart ve dlglimlemeler kontrol edilir. Miidiirliikte gizli issizligin
Onlenmesi, ¢alisanlarin motivasyonunun saglanmasi, rasyonel ve verimli ¢alisma ortaminin olusturulmasi
midiiriin yetki ve sorumlulugundadir.

Belediyenin diger miidiirliikleri ve iist yonetim ile olan isbirligi Belediye Baskani veya yetki
verdigi makamin denetim ve gozetimi altinda miidiir tarafindan gerceklestirilir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Belediyemizin Stratejik Planinda belirledigi misyon, vizyon, ilkeler ve belirlenen stratejik alanlar,
amaclar ve hedefler dogrultusunda hizmet vermek, miidiirliiglimiiziin temel politika ve oncelikleridir.

Ust Yonetici Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
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Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerinin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Gazi Orhan SONMEZ

Ozel Kalem Miidiir V.
TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARIHLERI ARASI

FAALIYET RAPORU
1-GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyon:

Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak hizmetlerimizi yaparken; Hizmette ve Kalitede oldugu gibi Sifir
Atik sisteminin yayginlagtirilmasinda oncii Belediye olma ilkesinden hareketle insanimizin Temiz,
hijyenik ve dengeli bir ¢evrede yasamasinin temini i¢in gereken ¢abay1 gosteren bir anlayisla hareket
etmek Oncelikli gorevimizdir. Bu baglamda, ¢evre ve insan saghiginin korunmasinda ve c¢evre
kirliliklerinin 6nlenmesinde Miidiirliigiimiiz 7 giin 24 saat gorevdedir.

Vizyon:

[limizin ¢agdas, aktif ve temiz bir Il olma vizyonuna ulasma yolunda payina diiseni yapmak. En
onemlisi artik ¢evre bilincinin siirekli gelistigi, gelecegine, yarinlarina giivenli; ¢cevre sorunlarmin giderek
¢oziildiigiine ve ¢dziilecegine inanan, esenlik iginde yasayan; temiz ve saglikli Il hedefleyen ¢aligmalar
yapabilmek.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Temizlik Isleri Miidiirliigii, Agr1 Belediye Baskanlik Makaminca verilen ve bu ydnetmelikte
belirtilen gorevlerin yaninda 5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 Umumi Hifzissthha Kanunu ve
Yonetmeliklerin verdigi yetkiler, Cevre ve Sehircilik Bakanligi, ilgili Bakanliklar ve Valilik talimatlari,
Belediye Meclis ve Enciimen Kararlar1 dogrultusunda mevzuata uygun olarak Temizlik isleri Miidiirliigii
dahilinde gorev yapar,
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2. Agn Belediyesi Atik Yonetim planini hazirlamak/hazirlatmak, onaylamak ve onaylanan plan
dogrultusunda caligmalar yapmak ve projeler ile Ulusal Atik Eylem Planlarina uyumlu politikalar
iretmek,

3. Belediye sinirlari icerisindeki evsel kati atik toplanmasi ve Aktarma Istasyonuna kadar
taginmasi islemlerini yiiriitmek,

4. Evsel Kat1 Atik Toplama Konteynir ve ekipmanlarinin temini, yerine yerlestirilmesi, tamir ve
tadilatlarinin yapilarak saglikli evsel kati atik toplama sistemin i¢inde konteynir ve ekipmanlarin temizlik,
yikama ve dezenfeksiyonun saglanmasi,

5. Mevzuat hiikiimleri dogrultusunda miicavir alan igerisindeki sokaklarin ve kaldirimlarin elle ve
mekanik siipiirme yontemleriyle siipiiriilmesi ve temizlenmesi,

6. 11 genelinde kurulan semt Pazar yerlerinin temizlenmesi, yitkanmasi ve atiklarinim kaldirilmast.

7. Kurban kesim yerlerinin temizliginin saglanmasi ve atiklarinin aktarma istasyonlarina
taginmasi,

8. Mevzuat hiikiimleri dogrultusunda bos arsalarin temizlik taleplerini inceleyerek,
degerlendirmek; Imar Kanunu hiikiimlerine gére islem yapmak,

9. ibadet yerlerinin temizlik ve gerekli oldugu hallerde dezenfeksiyon islemlerini saglamak,

10. Okullarin, okul éncesi ve dgretim siiresince her tiirlii temizlik konusunda, II Milli Egitim
Miidiirligii ile koordineli ve okul idarelerinin talepleri dogrultusunda ¢aligmalar yapmak,

11. Evsel kat1 atitk ve siliprintii kavramina girmeyen kati atik toplama araglar1 tarafindan
toplanmayan koltuk, kanepe, dolap vb. eski esyalarin toplanmasini saglamak,

12. Midiirliik gorev alaniyla ilgili plan, projeler hazirlanmasi veya hazirlattirilmasi ve Bagskanlik
Makaminin onayina sunulmasi,

13. Agr1 halkinin ¢evre bilincinin gelistirilmesine yonelik egitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde
bulunmak, plan, projeler hazirlamak, uygulamak, temizlik kampanyasi ve benzeri g¢evre etkinlikleri
diizenlemek, yapilan etkinlik ve organizasyonlara katilim saglamak,

Cop Toplama;

» Sehrimizde Evsel Atiklar; » Konteyner sistemi, » Tank sistemi, » Yeraltt Cop Konteyneri sistemi, »
Posetli Sistemi ile toplanmustir.

» Sehrimizde toplanan evsel atiklar, ¢6p depo alani olan sehrimize 6 km. mesafede bulunan Yukari
Kiipkiran mevkiindeki alanda depolanmistir.

» Temizlik Hizmetleri 2 vardiya halinde Giindiiz Baglama: 07.00 Bitis:16.30 Gece Baglama:17.00 Bitis:
24.00 calisma seklinde devam etmistir.

» Miidiirliigiimiiz yeni kurulan mobil kaynak onarim ekibi 400 adet konteyner, onarimi yapilarak hizmete
kazandirilmig ayrica araglarimizin bakimlar1 gergeklestirilmistir.

* Belediyemiz sinirlari i¢inden giinliik ortalama 234 ton, evsel atik toplanmaistir.

Cadde, Sokak ve Ana Arterlerin Siipiiriilmesi;

* Yaz aylarinda ¢aligmakta olan 2 adet biiyiilk 7 m? lik, 2 adet 3,5 m? lilk Cumhuriyet Caddesi ve dar
sokak ve caddelerde kullanilan 1 adet kiigiik kompakt ¢cop siiplirme araci ile cadde ve sokaklar periyodik
olarak stipliriilmiistiir.

* Ana arterler yaz aylarinda siiplirme araglar1 saat 07.00 itibari ile siipiiriilmeye baglanmistir.
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Denetim Calismalari;

* Denetim ¢aligmalar1 devamli olarak sehir genelinde yapilmis, aksayan yerler tespit edilerek gerekli
onlemler alinmistir.

* Bu denetimler esnasinda zamansiz atik ¢ikaran vatandaglar takip edilmekte ve ikaz edilerek geregi
yaptirilmistir

* Cop konteynirlarinin hizmetten diismiis kullanma vasfin1 kaybedenleri takip edilerek yenilenmesi ve
ihtiyac olan noktalara yenilerinin konulmasi saglanmigtir.

* Posetli sistem ile ¢Opii alinan noktalarin denetimi yapilmais, ¢Op toplama ve ¢ikarma saatlerine uyulmasi
konusunda gerekli 6nlemlerin alinmasi saglanmistir.

Evrak Kayit Servisi;

* Personel izin, puantaj hasta sevk gibi islemleri yapilmistir.

* Resmi yazigmalar yapilmstir.

* Yillik biitge hazirlanmigtir

« Thaleler hazirlanmistir.

 Hafta sonu devam ¢izelgesi hazirlamistir.

* Pazar giinii ¢calisacak tiim personellerin olurunu hazirlamstir.
* Tahakkuklar yapilmigtir

Calismalarimuz ile Ilgili Sonu¢ Olarak;

« Biitiin amacimiz ve ¢alismalarimiz temiz bir “AGRI “igindir. Bu amaca ulasmak i¢in ¢alismalarimiz
araliksiz devam etmekle birlikte, daha iyi ve verimli bir hizmetin nasil yapilmasi gerektigi ile ilgili hizmet
i¢i egitim dahil olmak iizere ¢evre illerde de arastirma ve incelemeler yapilmastir.

* Agri’mizin hizmetlerin en iyisine ve gilizeline layik oldugu biling ve diigiincesi ile hareket edilmistir.

Talep Ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi;

» Vatandaslarimizdan gelen dilek ve talepler en kisa siirede degerlendirilip geregi yapilmas, ilgililere bilgi
aktarilmuastir.

Temizlik Isleri Miidiirliigii Toplam Personel Sayisi;

Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak 1 Miidiir, 1 Biiro Personeli, 5 Temizlik Cavusu, 36
operatdr ve Sofor, 97 Temizlik is¢isi ile toplam 140 personel ile Agr1 Merkezde bulunan 18 mahalleye
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hizmet vermekteyiz. 2024 yilinda gerekli temizlik ¢alismalar1 daha itinali 6zentili bir sekilde yapilmakta
ve devam edilmektedir. Ayrica gilinliik cadde ve sokaklar1 temizligi rutin olarak yapilmaktadir.

TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGUNDE CALISAN TOPLAM PERSONEL SAYISI

1 |MEMUR SAYISI 1

2 |BURO PERSONELI 1

3 | CAVUS SAYISI 5

4 |SOFOR/OPERATOR SAYISI 36

5 |GUNDUZ YAYA PERSONELI 45

6 |GECE YAYA VE ARAC USTU PERSONEL 24

7 | GUNDUZ ARAC USTU PERSONEL SAYISI 31
TOPLAM PERSONEL 143
SAYISI -

Agri Merkezde bulunan 18 Mahallelere birakilan ve mevcutta bulunan cop konteynerleri;

Abide mahallesi, Firat Mahallesi, 100 Y1l Mahallesi, Fatih Mahallesi, Kazim Karabekir Mahallesi,
Mehmet Akif Ersoy Mabhallesi, Sitkiye Mahallesi, Yavuz Mahallesi, Gazi Mahallesi, Cumhuriyet
Mabhallesi, Hiirriyet Mahallesi, Alpaslan Mahallesi, Murat Mahallesi, Kurtulus Mahallesi, Leylak Pinar
Mabhallesi, Fevzi Cakmak Mahallesi, Bahgeli Evler Mahallesi, Asag1 Kiip kiran Mahallesi

18 Mahallede toplam 6.200 adet ¢op konteyneri bulunmaktadir.

Temizlik isleri Miidiirliigiimiizde toplamda 721 adet 770 litre sicak daldirma galvanizli ¢op
konteynir1 01.04.2024-01.12.2024 tarihleri arasinda alimi gerceklestirilmis olup, eksik olan ¢op
noktalarina konteynir dagitimi yapilmaistir.

Agr Belediyesi olarak 17 adet Biiyiik Sikigtirmali Kamyon, 3 adet Kiiciik Sikistirmali Kamyon, 3
adet Kepge, 1 adet Kabinli Traktor, 3 adet Ustii Agik Kamyon, 4 adet Siipiirge araci, 1 adet Ford Transit
binek kontrol araci, 1 adet mini yol siipiirme araci, 1 adet binek kontrol araci, 1 adet bobcat araci ile
hizmet vermekteyiz.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
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Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ne.dim NAS
Temizlik Isleri Miidiir V.

TEMIZLIiK iSLERI MUDURLUGU SAHA EKIPLERININ YAPTIGI
CALISMALARA AIT GORSELLER
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HUKUK iSLERI MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARTHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

BIiRIM YONETICI SUNUSU

Belediyemizde oOnceleri farkli birimlere bagli alt birim olarak hizmet vermekte iken
kurumsallasmanin saglanmasi ¢alismalart sonucu olduk¢a yeni tarihte (2019-2020) miidiirlikk olarak
hizmet veren miidiirliigiimiiz, basta belediyemizin hak ve menfaatlerinin korunmasi gérevinin yani sira
gelir artirmaya yonelik faaliyetlere destek olmak ve giderlerin azalmasina katki saglamakla mali yapinin
giiclendirilmesine de katki sunmaktadir. Belediye yonetimi ve birimlerin yaptigi is ve islemlerin hukuka
uygun yapilmasi i¢in gerek hukuki goriis gerekse danigmanlik hizmeti vermekte, aleyhe sonuclanan
davalarin degerlendirilmesi yapilarak aymi konuda ileriye doniik islemlerin yargi kararlarina uygun hale
getirilmesi amaciyla da bilgi paylasimi yapilmakta ve giincel mevzuat takip edilerek mevzuat
degisiklikleri en hizli sekilde ilgili birimlere bildirilmektedir. Miidiirliigiimiiz 1 midiir, 1 avukat personel,
1 belediye personel sirketi personeli ile hizmetlerini yiiriitmektedir.

GENEL BILGILER

Midiirliigiimiiziin yetki gorev ve sorumluluklari asagida yer almaktadir. Belediyenin tiim
hukuksal sorunlarina; yiiriirlikkteki mer'i mevzuata gore Belediye Baskani tarafindan verilen vekaletname
ve temsil belgesinde saptanan sinirlar icerisinde gereken 6zen ve ¢abuklukla ¢ézliimler saglamak. Tiim
yargl mercileri, hakemler, icra daireleri ile noterlerden yapilacak tebliglerin Belediye Baskani adina
alinmasiny, ilgili mercilere iletilmesini, ilgili mercilerin verecekleri bilgi iizerine hukuksal olarak gerekli
islemlerin yerine getirilmesini saglamak. Mer'i mevzuattaki gelismelerin siirekli takip edilmesini,
belediyeyi dogrudan veya dolayli olarak ilgilendiren mer'i mevzuattaki degisiklikler hakkinda ilgili
boliimlerin bilgilendirilmesini saglamak. Belediyeyi kanuni takibe intikal eden alacaklarla ilgili olarak,
adli mercilerde temsil edilmesini saglamak. Belediye aleyhindeki mahkeme kararlarinin temyiz
edilmesinde fayda goriilmemesi halinde, keyfiyetin belediye baskanin takdirine sunulmasini alinacak
onay dogrultusunda hareket edilmesini saglamak. Kanuni takibe intikal etmis alacaklarla ilgili dava ve
icra takip islemlerinin her birisi i¢in ayr1 dosya tutulmasini saglamak. Belediye aleyhine yapilan icra
takiplerine gerekli hallerde siiresinde itiraz etmek, gerekli kararlarin alinmasi i¢in siiresinde itiraz etmek
ve belediye alacaklar1 i¢in icra takibinde bulunmak. Durusmali yapilan tiim yargi safahatlarinda
bulunmak ve kesiflere katilmak. Takibinde kamu yarar1 goriilmeyen dosyalar1 baskanlik onay1 alinarak ve
gerekli hukuki prosediir izlenerek kapatmak. Ekonomiklik, tiretkenlik, yiiksek verimlilik ve performans
artirict etki olusturmak amaciyla mer'i mevzuat ve stratejik hedefler ¢ercevesinde dis hizmet alim1 yoluyla
yapilmast miimkiin olan hizmetleri uzman 6zel ve/veya tiizel kisilere usuliine uygun yaptirmak.

Stratejik planlama ile miidiirliige verilen hedefleri gerceklestirmek. Davaci veya davali olarak
yargl yerlerinde belediyeyi temsile, belediye baskaninin vekili sifatiyla belediye hak ve menfaatlerinin
korunmasi i¢in tiim is ve islemleri yapmak, a¢ilmis ve acilacak olan davalarla ilgili olarak belediye
birimlerinden bilgi ve belgeleri toplamak. Mahkemece verilen kararlari ilgili birimlerine géndermek.
Belediye faaliyetlerinin hukuka uygunlugunun temini i¢in; Baskanlik Makaminca veya Baskanlik
Makaminin uygun gordiigii diger idari birimlerce sorulan hususlar hakkinda istisare mahiyette (yazili ya
da sozlii) hukuki goriis bildirmek. Belediyenin amaglarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve
programa uygun calismasii temin etmek amaciyla yasalarin tasari asamasindayken goriis istenmesi
halinde gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve bagkana sunmak. Belediyenin diger birimleri tarafindan
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hazirlanan plan ve programlar1 hukuki a¢idan inceleyerek istisare mahiyette goriiglerini bildirmek,
yonetmelik ve yonerge hazirlamak ya da diger birimlerce hazirlananlart inceleyerek goriilen eksiklikler
hakkinda istisare mahiyette goriislerini bildirmek, Belediye Baskani'nca verilen vekaletnamedeki sinirlar
icinde Belediye Baskani adina Yargi mercileri, Hakemler, icra Daireleri, Noterlikler nezdinde Belediye
tiizel kisiligini temsil etmek, stratejik planlamaya uygun biitce hazirlamak ve en ekonomik sekilde
kullanmay1 saglamak, bagkanlik¢a verilen diger hukuki igleri yerine getirmek, a¢ilmis olan davalarda
dava sirasinda belediye menfaat ve islevleri dogrultusunda sonradan ortaya ¢ikan her tiir evraki re ‘sen
harekete gecerek belediye birimlerinden ilgili kisiye bilgi vermek. Gorevle ilgili her tiirlii i¢/dis
yazigmalar1 yapmak, baskana, enciimene, meclise teklifler sunmak, verilen kararlar1 uygulamak, mer'i
mevzuatin ongordiigii diger gorevlerin icra edilmesini saglamak.

SUNULAN HiZMETLER

Belediyemiz lehinde ve aleyhinde agilan davalarda belediyemizi temsil etme, hak ve menfaatlerini
korumak i¢in dava agmak ve takip etmek, hukuki konularda diger biitiin islemleri gerceklestirmek. Ozel
hukuk kapsaminda tahsil edilemeyen alacaklar hakkinda icra takip islemleri yapmak. Aleyhe agilan
davalara karsi itiraz ve kanun yollarina bagvurmak. Diger birimlerce istenen hususlarda goriis bildirmek.
Belediye yonetimi ve belediyemiz birimlerine hukuki danigmanlik yapmak. Belediyece diizenlenen
yonetmelik ve benzeri diizenleyici islemlerin hukuka uygunlugunu kontrol etmek. Belediyenin taraf
oldugu sozlesme, protokol vb. belgelerin hukuka uygunlugunu kontrol etmek. Belediyenin gelir artirict
faaliyetlerine destek vermek.

DERDEST OLAN DOSYALARIMIZ

IDARI YARGI DOSYALARI 27
ADLI YARGI DOSYALARI 180
ICRA DOSYALARI 286
TOPLAM 493
IDARI YARGI DOSYALARI
IDARE MAHKEMESI 17
VERGI MAHKEMESI 3
BOLGE IDARE MAHKEMESINDE OLAN DOSYA SAYISI 7
ICRA DOSYALARI
ICRA DOSYA SAYISI 286

114




AGRI BELEDIYESI 2024 YILI FALIYET RAPORU

. . ADLI YARGI DOSYALARI
ASLIYE HUKUK MAHKEMESI 64
ASLIYE CEZA MAHKEMESI 4
SULH HUKUK MAHKEMESI 2
ICRA HUKUK MAHKEMESI 2
IS MAHKEMESI 86
BOLGE ADLIYE MAHKEMESINDE OLAN DOSYALAR 22

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergcevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Azad AKBULUT

Hukuk isleri Miidiir V.
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MAKINE iKMAL, BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU’ NUN
01/01/2024-31/12/2024 TARIHLERI ARASI

FAALIYET RAPORU

A. Genel bilgiler
Belediyenin arag, is makinesi ve diger lojistik ihtiyaclarini tedarik etmek, bakim ve onarimmini

gerceklestirmek, vatandaslarimizin memnuniyeti ve giivenligi i¢in faal ara¢ oranini maksimum diizeyde
tutmay1 hedefleyen birimimiz,1 miidiir 1 atdlye sefi 1biiro personeli 2 yakit ikmal personeli 5 motor
mekanik personeli 3 kaynak ve torna personeli 3 lastik personeli toplamda 16 personel ile faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Misyon ve Vizyon
1 Misyon:

Yerinde ve zamaninda yapilan ¢aligmalar ile etkin hizmetler sunmak. Belediye envanterinde bulunan
arag, takim ve techizatin kalitesini siirekli artirma yontindeki ¢calismalarina teknik ve ¢cagin gerektirdigi
sekilde ivme kazandirarak katkida bulunmak.

2 Vizyon:

Belediye hizmetlerinin kesintisiz ve siirekliliginin saglanmasi, teknolojinin gerektirdigi sekilde
kaynaklarin dogru kullanimu, siirekli gelisimin takibi ve yeniliklerin saglanmasi, ¢agin gerektirdigi
cevreci yaklasimla Belediye Kalite Politikas1 ¢ercevesinde seffaf calismak.

MAKINE iIKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU
GOREYV ve CALISMA YONETMELIGI
BIiRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar, Temel Ilkeler

Amacg

Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci, Agr1 Belediye Baskanligi Makine Ikmal Bakim ve Onarim
Miidiirligi kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2— Bu Yonetmelik, Agr1 Belediyesi Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii Miidiirliigii niin
calisma usul ve esaslari ile gorev, yetki ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

Madde 3— Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b maddesine dayanilarak hazirlanmstir.
Tanmmlar

Madde 4 —Bu yonetmeligin uygulamasinda;

a) Bagkanlik : Agr1 Belediye Baskanligini,

b) Belediye : Agr1 Belediyesini,

116



AGRI BELEDIYESI 2024 YILI FALIYET RAPORU

¢) Meclis : Agr1 Belediye Meclisini

¢) Belediye Bagkani : Agr1 Belediye Baskanin,

d) Miidiir : Makine Tkmal Bakim ve Onarim Miidiiriinii,

e) Miidirliik : Makine Tkmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiinii,

f) Personel : Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiiniin gorevli tiim

personeli ifade eder.

Temel ilkeler:

Madde 5- Agri Belediye Bagkanligi Makine Ikmal Bakim ve Onarmm Miidiirliigii tiim
caligmalarinda;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temini ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

¢) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum i¢i yonetimde ve ili ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkeleri esas alir

IKINCI BOLUM
Kurulus, Teskilat ve Baghhk
Kurulusg '

Madde 6- Makine [kmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiinii 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. nci ve
22.02.2007 tarihli, 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagh
Kuruluslart Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarina Dair Yonetmelik”
Hiikiimlerine dayanarak Agr1 Belediye Meclisinin 06.08.2024 tarih ve 127 sayili karar1 geregince
kurulmustur.

Teskilat

Madde 7—
(1) Miidiirliigiin idari teskilati; miidiir, sef, memur ve diger personelden olusur. Miidiirliik; Yakat
Ikmal Sefligi, Kademe Sefligi ve Evrak Kayit Birimleri ile sef, memur, is¢i personel ve diger
personellerden olusur.
(2)  Kamu kaynaklarmin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin temin
edilmesi, Belediye tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi i¢in ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan
ve sayida personel, “Belediye ve Bagl Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik” hiikiimlerine uygun olarak istithdam edilir.
3) Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii calismalarmi degisen kosullarda daha etkin ve
zamaninda yapilmasini temin etmek i¢in birim miidiiriin teklifi ve baskanlik makaminin onayi ile yeni
birimler kurulabilir veya kurulmus birimler birlestirilebilir, birimlerin bazi gdrevleri diger birimlere
verilebilir.

Baghhk
Madde 8- Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii, Belediye Baskanina veya gorevlendirecegi

Bagkan Yardimcisina baglidir. Baskan, bu gorevi bizzat veya gorevlendirecegi kisi eliyle yiirtitiir.
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UCUNCU BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin Gorev, Yetki ve sorumlulugu

Madde 9— Miidiirliigiin gorev ve yetki ve sorumlulugu sunlardir;

Agr1 Belediyesine bagli birimlere ait ara¢ ve is makinelerin sicil kayitlarmi tutturur ve zorunlu
trafik sigortalarinin yaptirilmasini saglatir.
Agr1 Belediye Bagkani ile Bagkan Yardimcilarinin verecegi gorevleri ilgili kanun ve yonetmenlik
cercevesinde yerine getirtir.
Agr1 Belediyesi envanterine kayitli araclarin ihtiyaci olan akaryakit ve tlirevleri temini ve
dagitimini saglar,
Agr1 Belediyesi envanterine kayitli araglarin ihtiyaci olan arag yedek par¢a alimlarini saglar,
Ihtiya¢ duyulan makine, tasit, arag-gerec, yedek parca ve akaryakit ve madeni yaglar teknik
sartnamelere gore temin etmek, kabul ve muayene islemlerini yapmak, kayitlarin1 tutmak, depo
etmek, ikmali ve dagitimi i¢in gereken islemleri yapmak.
Yapilan ¢alismalarda ekibi motive eder, verilen onerileri degerlendirir, gerektiginde ¢alismalarina
katilir, calisma ortamini siirekli olarak gelistirme ¢abasi i¢inde olur. Kendisine bagli personelin
caligmalarin1 diizenler ve aralarinda is birligi kurar.

Biriminde yapilacak olan diizeltici Onleyici faaliyetlerin gerceklestirilmesini saglar ve

gerektiginde diger birim ve boliimlerdeki faaliyet grup calismalarina katilir, personelinin
katilmasini saglar.

Bagli oldugu Baskan veya Baskan Yardimcilar tarafindan verilen gérev ve sorumluluklari yerine
getirir.

Gergeklestirme gorevlisi olarak is ve islemleri yapar.

Miidiirliigiine ait Biitceyi hazirlar.

Birim ¢alismalarinda kullanilan sarf malzeme ve demirbasin amacina uygun olarak kullanilmasini
saglar.

Kurumu ve Midiirligi ile ilgili gerekli resmi yazigmalari yapar.

Ust makamdan istenilen rapor, bilgi ve belgeleri hazirlar.

Miidiirliigiinde gorevli personelin is dagilimini yapar, birbirleri ile uyum i¢inde ¢alismasini saglar,
gerekli goriilen hallerde hizmet i¢i egitimine katilmasini saglar.

Birimine ait raporlari, belge ve bilgileri hazirlar. Ust makamlar tarafindan diizenlenen toplantilara
istirak eder ve alinan talimatlarin uygulanmasini saglar.

Kuruma Bagkanlik adina veya gorev alanina ait sikdyet oneri, talep konularini inceler ve cevap
verilmek iizere Baskanliga sunar.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu
Madde 12— (1) Personelin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiinii Bagkanlik Makamina kars1 temsil eder.
Midiirliigiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Midiirliigiin her tiirli calismalarini diizenler.
Makine ikmal Bakim ve Onarmm Miidiirliigiiniin, Harcama Yetkilisi ve Miidiirliik Personelinin 1.
Disiplin amiridir.
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* Makine Ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigiinii ile diger miidiirliikler arasinda koordinasyonu
saglar.

* sorumlulugu altindaki personellerin is saglhig1 ve giivenligi kurallarina uymasini saglamak, gerekli
talimatlar1 vermek, kontrollerini yapmak, uygunsuzluklar olmasi halinde sorumlular hakkinda
tutanak tutmak,

* Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

e Miidiirliik Biit¢esini etkili ve verimli kullanir.

* Biriminde yapilacak olan diizeltici Onleyici faaliyetlerin gergeklestirilmesini saglar ve
gerektiginde diger birim ve boliimlerdeki faaliyet grup caligmalarina katilir, personelinin
katilmasini saglar.

* Bagh oldugu Baskan veya Baskan Yardimcisi tarafindan verilen gorev ve sorumluluklar1 yerine
getirir.

* Midiirliigiine ait biitgeyi hazirlar.

* Miidiirliigiinde gorevli personelin 6zliik islerini yapar.

e Kurumu ve Miudiirliigii ile ilgili gerekli resmi yazismalar1 yapar.

 Ust makamdan istenilen rapor, bilgi ve belgeleri hazirlar.

e Midiirliigiinde gorevli personelin is dagilimini yapar, birbirleri ile uyum i¢inde ¢alismasini saglar,
gerekli goriilen hallerde hizmet i¢i egitimine katilmasini saglar.

* Birimine ait raporlari, belge ve bilgileri hazirlar. Ust makamlar tarafindan diizenlenen toplantilara
istirak eder ve alinan talimatlarin uygulanmasini saglar.

* Kuruma Bagkanlik adina veya gorev alanina ait sikayet, oneri, talep konularini inceler ve cevap
verilmek tizere Bagkanliga sunar.

Personelin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 13- (1) Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

* Bagkani, bagkan yardimcilarini, miidiir veya 6zel yetkilendirilmis personel tarafindan verilen emir
ve talimatlar1 yerine getirmek, biitiin ¢alismalarini mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitmek,

* Agn Belediyesine baglh birimlere ait ara¢ ve is makinelerinin Makine Ikmal Bakim ve Onarim
Midiirliigii atdlyelerinde bakim ve onarim islemlerini zamaninda yiiriitiilmesini saglamak,

e Midiirliik ile ilgili yazismalar1 yapmak, kayitlar1 tutmak, arsivlemek, gelen ve giden evraklarin
takibini yapmak ve her tiirlii biiro islerini ytriitmek,

* Mesaiye riayet etmek, calisma saatlerini etkin ve verimli kullanmak, calisma arkadaslariyla
uyumlu olmak,

*  Biiro malzemeleri ile kendisine teslim edilen diger malzemeleri korumak, itinali, etkin ve verimli
sekilde kullanmak,

* Kendisine verilen gorevleri titizlikle ve eksiksiz olarak yerine getirmek, gorevleriyle ilgili
konularda miidiiriinii stirekli bilgilendirmek,

* Bilgi edinme basvurularini cevaplayarak, miiracaat sahibine zamaninda iletmek ve sonucunu ilgili
makama bildirmek,

* Mahkemelerden ve icra dairelerinden gelen yazilarin geregini gecikmeksizin yerine getirmek ve
cevap vermek,

* Siireli, giinlii, acele ve ivedi yazilarin geregini siiresinde yerine getirmek,
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*  Gorev verilmesi halinde, seminer, kurs, konferans ve diger hizmet i¢i egitimlere katilmak,
mesleki bilgisini geligtirmek.

* Faaliyet alam ile ilgili konularda kaliteli hizmet anlayisin1 gelistirecek ve verimliligi artiracak
caligmalar yapmak onerilerde bulunmak.

Yakit Ikmal Sefligi gorev, yetki ve sorumluluklar
Madde 14— 1) Yakit Ikmal Sefligini gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
¢ Agn Belediyesi envanterinde bulunan ara¢ ve is makinelerinin kullandig1 akaryakit temini,

kontrolii ve kabuliinii yapmak, gerekli raporlari olugturmak,

¢ Kurumun Devlet Malzeme Ofisi hesabina her giin giris yaparak akaryakit kredi limit bilgilerini
kontrol etmek,

¢ Akaryakit kredi limitinin azalmasi durumunda ilgili birimler ile yazigsmalar yaparak Devlet
Malzeme Ofisi hesabina gerekli miktarda paranin avans olarak yatirilmasini saglamak,

* Devlet Malzeme Ofisi hesabina avans olarak yatirilmasi gereken paranin yatmamasi durumunda
iist amirine bildirerek Devlet Malzeme Ofisi Miidirliikleriyle gerekli yazigmalar1 yapmak ve
sikintilar yasanmadan giderilmesini saglamak.

 Issaghgi ve giivenligi kurallarina uymak ve uygun calisma sartlarmi saglamak,

Kademe Sefliginin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 15- 1) Kademe Sefliginin gorev, yetki ve sorumlulugu asagida yazildig: gibidir;

* Agn Belediyesine bagl birimlere ait ara¢ ve is makinelerinin Makine Ikmal Bakim ve Onarim
Midiirligii atdlyesinde bakim ve onarim islemlerini zamaninda yiiriitilmesini saglamak,

* Agn Belediyesine ait Arag, is makinesi ve ekipmanlarinda olusan arizalarin, tespitini yapmak,
atolyede bakim ve onarimini yapmak, atdlyede yapilamayacak olanlarin dis piyasaya sevkini
yapmak, yedek parca ihtiyacinin tespitini ve teminini yapmak, is ve iscilikler ile aliman yedek
parcalarin kontrol ve kabuliinii yapmak,

* Kademe Sefligindeki is ve islemlerin yiiriitiilmesinde gerekli takim, alet ve edevati tespit etmek,
temin ettirmek ve muhafaza etmek,

* Miidiirliigimiiz biinyesinde bulunan ara¢ bakim ve onarim atdlyesinde gerekli emniyet
tedbirlerinin almak, 6331 sayili Is Saghig: ve Giivenligi Kanununa ve bagl yonetmeliklere uymak
ve bu kuralara riayet etmek.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yururliikten kaldirilan yonetmelik
MADDE 18- Bu Yoénetmeligin yiiriirliige girmesiyle birlikte, daha &nce yiiriirlikkte olan Makine Ikmal

Bakim ve Onarim Miidiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi yiirtirliikten kaldirilmistir.
Yoénetmelikte hikiim bulunmayan haller
MADDE 19- Is bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikte bulunan mevzuat hiikiimleri ile

Bagkanlik emir ve talimatlar1 uygulanir

Yiirurlik
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MADDE 20- Bu Yonetmelik Belediye Meclisince kabulii, Valilik Makamina gonderilmesini miiteakip
mahallinde ¢ikan gazete veya diger yayin yollar ile ilan edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yuratme
MADDE 21 - Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Belediye Baskan1 yiirtitiir.

2024 YILINDA MAKINA iKMAL VE BAKIM ONARIM MUDURLUGU GiDER BUTCESI

Tiri SINIFLANDIRMA ACIKLAMA BUTCE YILI
1 | I Im|1v 2024 YILI
1
5 3 2 1|1 Kirtasiye Alimlari t
250.000,00
5 3 2 112 Biiro Malzemesi Alim1 t
250.000,00
5 3 7 312 Makine Teghizat Bakim ve t
Onarimi 5.000.000,00
5 3 2 312 Akaryakit ve Yag Alimlar t
70.000.000,00
5 3 7 313 Tagit Bakim Onarim t
10.000.000,00
5 3 1 711 Kauguk ve Plastik Uriin Alim1 t
1.000.000,00
5 6 2 511 Kereste ve Kereste Uriinleri t
500.000,00
5 3 7 1 | 3 |Avadanlik ve Yedek Parca Alimlar1 t
150.000,00
5 6 1 5130 Hareketli Is Makinas1 Alimlar1 t
5.000.000,00
5 3 3 1| 1| Yurtici Gegici Gorev Yolluklari t
500.000,00
5 3 5 412 Sigorta giderleri t
1.000.000,00
TOPLAM t
93.650.000,00

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢cesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde silire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.
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Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

NiMET COBANKENT

MAKINE iKMAL, BAKIM VE ONARIM MUDUR V.

SU VE KANAL ISLERi MUDURLUGU’ NUN
01/12/2024-31/12/2024 TARTHLERI ARASI
FAALIYET RAPORU

Misyon, Vizyon ve Degerlerimiz
MISYONUMUZ

Su ve Atik Su Hizmetlerini, Cevre ve Insan Sagligini Esas Alarak Etkin, Verimli, Kaliteli ve kesintisiz bir
hizmet anlayis1 ile sunmak.

Kaliteli, icilebilir nitelikte igme Suyunun Agr1 halkina kesintisiz sunulmasi ve olusan atik suyun ekolojik
dengeyi bozmayacak sekilde uzlastirilmasinin saglanmasi.

VIiZYONUMUZ

Yasam Kaynagi suyun etkin ve verimli kullanilmasini saglayarak su yonetiminde insani ve ¢evreyi esas
alan, hizmet kalitesi yiiksek, siirekli gelisime agik lider bir kurum olmaktir.

Igme suyu ve kanalizasyon sorunlarini ¢dzmiis, ¢evresi ve halki ile biitiinlesmis, sundugu hizmetlere
giivenle bakilan, alaninda 6rnek alan degil, 6rnek olan kurum olmak.

[LKE VE DEGERLERIMIiZ
* Cevreye Duyarls,

« Insan Odakli,

* Etik Degerlere Bagli,

* Giivenilir,

» Katilimci,

* Yenilikei,
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* Seffaf,
* Verilerle ve stireclerle yonetim,
I¢cme suyu Hizmetleri

Igme suyu hizmetlerini yiiriitmek icin; gerekli baraj, sondaj, aritma tesisleri ve diger tesisleri kurma,
kurdurma, isletme hizmetleri yiiriitiilmekte, kalitesi ve giivenirliligi tescillenmis, musluklardan goniil
rahatligiyla i¢ilebilir su halkimizin kullanimina sunulmaktadir.

Abonelik Hizmetleri

Abone miiracaatlarinin tetkik, neticelendirilme ve cevaplandirilmasi, abonelerle mukavele akdi ve feshi,
abonelerin sarfiyatinin tespiti (endeks okuma) ve bedellerinin tahakkuk ve kontrolii ile bu islere ait biitiin
lizumlu istatistiki bilgilerin hazirlanmasi, gereken hallerde abone sularinin kapattirilip agtiriimast,
depozito tahakkuklarmin yaptirilmasi, gerektiginde sayaclarinin degistirilmesi, abonelere ait sair
masraflarinin tahakkuk islerinin yiiriitiilmesi hizmetleri siirdiiriilmektedir. Hizmet verilen abone sayisi
37.548 dir.

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

a- Igme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarmin her tiirlii yeralt: ve yer {istii kaynaklarindan saglanmasi
ve ihtiya¢ sahiplerine dagitilmasi i¢in; kaynaklardan abonelere ulagincaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve
projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlari
devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

b- Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve zararsiz bir
bigimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi igin abonelerden
baslanarak bu sularin toplanacaklar1 veya birakilacaklar1 noktaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini
yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlar1
devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

c- Bolge icindeki su kaynaklarinin, deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yeralt1 sularinin kullanilmig sularla ve
endiistri artiklar1 ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina yol agacak tesis
kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasin1 6nlemek, bu konuda her tiirli teknik, idari ve hukuki
tedbiri almak,

d- Kurulus amacina doniik ¢alismalarin gerekli kilmasi halinde her tiirlii tasinmaz mali kamulastirmak
veya iizerinde kullanma haklar1 tesis etmek.

Orgiit Yapisi

a) Miidiir

b) 4 Memur, 64 Sirket Personeli
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Su ve Kanal Isleri Miidiirliigii tarafindan 2024-2025 yilinda yapilan diger is ve islemler
asagida cikarilmstir.

-iCME SUYU ARITMA TESISI;

» Kas-kat ¢ikis ve bay pas kapaklarinin revizyonu,
Demir 3 tankinin i¢ ylizey zemini yalitimi ve tiim duvarlar1 badana yapildi.

* (Cevre diizenlemesi yapilip, eksik kalan bolgelerin su hatlar1 ¢ekildi. Cim disinda kalan yerlere
yonca ekimi yapildi.

* Kimya binasinda, kimyasaldan arinmak i¢in bulunan mevcut dusta tadilat yapildi.
* Is1 merkezi mevcut briilorleri yenilendi gerekli bakimlar1 yapildi.

* Klor iinitesinin klor dozajlima ekipmanlari istendi ve degisim yapildi.

* Jenerator yilik bakim periyodu ve aylik bakim periyotlar1 diizenli yapildi

» Tesis giris elektrik ana panodaki uzaktan kurmali salteri bakimi1 yapildi ve arizali parca degisimi
yapildi.

* Yavas karistirict redaktorlerinin aylik ve yilik bakimlart yapildi ve arizali olan redaktdr tamiri
yapildu.

* Kum filtrelerindeki geri yikama esnasinda kum kaybina neden olan noktalar yalitim yapilarak
kum kaybinin 6nlenmesi saglandi.

* Makine blogundaki geri yikama ve pompalari ve browserlarin aylik ve yilik bakim periyotlar
gerceklestirildi.

*  Girig kas- kat havuzunu 2 aylik periyotlar halinde dezenfektasyonu yapildi.
* Saha i¢indeki yesil alan ve ¢im bigme bakimlar1 diizenlik olarak yapildi
* 2 giinde bir diizenli olarak kum filtreleri dezenfeksiyonu yapildi.

* 14 giinde bir klor tiipleri baglantis1 ve degisimi yapilarak dozajlima klarnatorleri nin bakimi ve
temizligi yapildi.

+ Ilkbahar- Sonbahar dagdan gelen tesisi basan yagmur suyu i¢in boru hatt1 dosenerek sorun
giderildi.

* Aktiierlerin periyodik bakimlar1 kapak ve sivri¢ oransal ayarlari revize edildi.
+ Kimyasal Thalesi yapildi

* 5 adet baster pompa alimi yapilmistir
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Laboratuvar malzeme eksikleri tamamlanmigtir.
DR5000 cihaz alim1 yapilmustir.

Hava Valfleri alim1 yapilmigtir.

Kum Filtreleri i¢in Silisli Kum alimi gergeklestirilmistir.

Icme Suyu Aritma Tesisi 2. Etap projesi ve igme Suyu Hatlarmin yenilenmesi projesi i¢in resmi
yazigmalar yapilmis olup, 2025 yil1 faaliyet kapsamina alinmastir.

GES projesi hazirliklar1 yapilmis olup, gerekli resmi yazigsmalar yapilmistir. 2025 yili faaliyet
kapsamina alinmistir.
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- SU ARIZA AMIRLIGI
* Sehir genelinde toplam 1270 adet su patlagi onarildi
* Sehir genelinde toplam 8.000 metre yeni hat ¢ekildi.
* 328 adet ev ve insaatlara su hatt1 ¢ekilerek abonelik verildi

* 26 adet pompa ve dinamo tamiri yapilmistir.
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Bina ve evlere toplamda 476 adet tersine su verme islemi yapilmstir.

i}

-KANAL iSLERI AMIRLIiGI

Kanal A¢ma ve Vidanjor Arizasi1 5717 adet

Kirilan, ¢alinan, degistirilen kapak sayis1 189 adet

Sehir genelinde temizlenen rogar sayisi 849 adet

Yapilan yagmur suyu gideri 62 adet

Yapilan kanalizasyon hatt1 1966 metre

Vatandasglara ait yapilan kazi ( Cokme ve kirilma) 4547 metre

Program dahilinde yapilacak olan kanalizasyon M. Akif ERSOY ve Leylekpinar Mahallesi Et
Balik Kurumu civari1 2500 metre, Fatih Mahallesi kiime evler 3000 metre

Agr1 Merkez genelinde vatandaslarin sahsina ait kanalizasyon sikintist nedeniyle vatandaslara ait
5137 metre JSB kaziyici kepgeyle kazi yapilarak sikint1 giderilmistir.
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* Agr Merkez genelinde 9346 adet kanal agma ve vidanjor arizasi gelmis olup, hepsine ulagarak
sorunlar giderilmistir.

* Agn Merkez genelinde muhtelif mahallelerinde 5094 metre kanalizasyon hatt1 yapilmastir.
* Agr Merkez genelinde kirilan ve ¢alinan 322 adet kapak yapilmustir.
* Toplamda 12.560 metre kanalizasyon hatt1 yapilmistir.

*  Yukarida belirtmis oldugumuz bilgilerin tutanak ve dilekgeleri arsivimizde mevcuttur.

+  Atik Su Aritma Tesisi igin Iller Bankas1 araciligiyla resmi yazigmalar yapilmis ve yeni yer tahsisi
yapilmis olup 2025 yili faaliyet kapsamina alinmistir.

- ASANSOR BiRiMi
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- 74 Adet Asansor Ruhsati verilmistir. (2024)
- 50 Adet Asansor denetimine gidilmistir. (2024)
- Ilgili Birim tarafindan Tiim Kontrol ve denetimlerde tutanak tutulmustur.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini

bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetgi raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Cafer SAYDAM

Su ve Kanal Isleri Miidiir V.

USTUNLUKLER

[limizin zengin bir tarihe ve kiiltiirel zenginliklere sahip olmast,
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Belediyemizin teknolojik donanim ve yazilimlar agisindan giiclii olmasi ve yeniliklere uyum
saglamasi,

Sosyal ve kiiltiirel belediyecilik anlayiginin 6n plana ¢ikmig olmast,

Belediye baskaninin vizyon sahibi, kararli ve halkla i¢ i¢ce olmasi,

Belediyemizin, mali kaynaklarini etkin ve verimli kullaniliyor olmasi,

Belediye personelinin mesleki bilgi ve becerisinin yiiksek olmasi,

Personel maaglarinin zamaninda 6denmesi,

Belediyemizin Tiirkiye Belediyeler Birligi’ne iiye olmasi,

[limiz sokaklarinda basibos dolasan kdpeklerin toplanarak kapali alanda kisirlastirma ve asilama
caligmalarinin yapilabilecegi hayvan barinaginin olmasi,

Belediyemizin kisa ve uzun vadeli bor¢larinin dondiiriilebilir nitelikte olmasi,

ZAYIFLIKLAR

Kent bilgi sisteminin olmamasi,

Personel performans degerleme sisteminin bulunmamasi,
Belediyemizde modern arsiv eksikliginin yasanmasi,

Miicavir alanlarda belediye biirosunun bulunmamasi,

Tahakkuk eden alacaklarimizin tahsilinin istenilen diizeyde olmamasi,

Personel takip sisteminin bulunmamasi.

DEGERLENDIRME

Faaliyet Raporumuzun, “Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi” boliimiinde
Belediyemizin iistlinliiklerine ve zayifliklarina objektif bakis agisiyla yer verilmistir.

[limizin zengin bir tarihe ve kiiltiirel zenginliklere sahip olmasi nedeniyle oniimiizde ki y1llarda da
tarihi kent sokusunu korumak ve yasatmak i¢in, restorasyon ve sokak sagliklastirma projelerine agirlik

verilerek iistiinliikler hanesinde yer almasi saglanacaktir.
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2024 yihi igerisinde de Belediye personelimizin meslek bilgi ve becerisinin yiiksek olmasini
saglamak i¢in kurumlar ve dernekler tarafindan diizenlenen egitim seminerlerine katilim saglanarak yine
iistiinliikler hanesinde yer almasi saglanmstir.

Goriildiigii iizere iistiinliiklerimiz oldugu kadar zayifliklarimiz da vardir. Oniimiizde ki yillardaki
hedefimiz, yapacagimiz ciddi planlamalarla, tecriibe ve birikimimizle zayifliklarimizi azaltarak,
iistiinliikler kisminda yer almasi ve ayrica listiin olarak goriilen yanlarimizi da gelistirerek kalici olmasini
saglamaktir.

ONERIi VE TEDBIRLER

Belediyemiz biit¢cesi imkanlar1 dahilinde harcamalarin ve yatirimlarin daha etkin ve yerinde
kullanilabilmesi i¢in daha verimli planlamalarin yapilmasi,
Biitceyle odenek tahsis edilen miidiirliiklerin ayrintili harcama programima goére harcama

yapmalar1 onerilir.
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Ekler:
Ust Yonetici I¢ Kontrol Giivence Beyani

Harcama Yetkilisi Giivence Beyani

UST YONETICI iIC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yOnetim ilkelerine uygun olarak kullanildigimi ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Agr1 Belediyesi 24.03.2024

Hazal ARAS

Belediye Baskam
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HARCAMA YETKIiLiSi GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Agr1 Belediyesi 24.03.2024

Hazal ARAS

Belediye Baskani
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